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"Decenio de la Iguakfad de Oportunidad para Mujeres y Hombres"
"Afio de la Unidad, [a Pazy el Desarrollo'

Dictamen recafdo en IDS proyectos de ley 1G92/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

princip3lmente modificar la Ley 30493, Ley que regula ia poiitica
remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas
publicas.

DICTAMEN DE LA COMISl6N DE PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA
Periodo Anual de Sesiones 2022-2023

Senor presidente:

Man ingresado para estudio y dictamen de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la

Republica los siguientes proyectos de Ley:

Proyecto de
Proponente

Grupo
Parlamentario

Titulo del proyecto de ley

1692/2021-CR

1717/2021-CR

27 06/2021-CR

2977/2022-CR

3222/2022-CR

4048/2022-CR

4267/2022-CR

4455/2022-CR

5180/2022-CR

Alex Paredes
Castillo

Wilson Quispe
Mamani

Ecfuardo Salhuana
Cavides

Waldemar Cerron

Rojas

Paul Gutierrez
Ticona

Lady Camones
Soriano

Segundo Quiroz
Barboza

Pedro Martfnez
Talavera

Jose Jen Ore

Peru Libre

Peru Libre

Alianza Para el
Progreso

Peru Libre

Bloque Magisterial
de Concertacion

Nadonal

Alianza Para el

Progreso

Bloque Magisterial

de Concertadon
Nadonal

Accion Popular

Somos Peru

Ley que modifica la Ley ? 30493 que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educaci6n en las instituciones
educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma

MagisteriaL

Proyerto de Ley que modifica el articulo N" 5 de la Ley ? 30493,

Ley que regula la politica remunerativa del auxitiar de educadon

en las instituciones educativas pdblicas, en el marco de retomo a

dasespresendales.

Ley que madifica la Ley 30493, para destrabar la remuneraci6n del

auxitiar de eciucaci6n en las instituciones educativas publicas, en el

marco de la Ley de Reforma Magisterial, la calidad educativa de la

Ley 28044 Ley General de Educacion.

Ley que fortalece potitica remunerativa de las auxiliares de

educaci6n de las instituciones educativas publicas

Ley que modifica la Ley 30493 que regula la politics remunerativa

del auxiliar de educ:aci6n en las instituciones educativas publicas,

en el marco de la Ley 29944, Ley de reforma magisterial.

Ley que modifica los artlculos ? 2, 3 y 5 de la Ley ? 30493, Ley

que reguls la polftica remunerativa del auxiliar de educacion que

laboran en las institudones publicas del estado.

Ley que modifica los articulos 2 y 3 de la Ley ? 30493, Ley que
reguta la politica remunerativs del auxiliar de educacion en las

instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley

de reforma magisterial, a fin de garantizarles una remuneracion

Justa.

Ley que permite mejorar las condiciones laborales del auxiliar de

educadon de las instituciones educativas pubiicas.

Ley que modifica la Ley ? 30493 para homologar la base

remunerativa de IDS auxiliares de educad6n en primera escala

magisterial.
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principal mente modificar la Ley 30493, Ley que regula la politica
remunerativa del auxifisr de educacion en las instituciones educativas

publicas.

Despues del analisis y debate correspondiente, la Comision acordo por UNANIMIDAD de los

presentes, con la aprobacion del acta con la dispensa de su tectura, en su Decima Novena Sesion

Ordinaria del 16 de Junio de 2023, proponer al Pleno del Congreso de la Republica la INHIBICION
de dictaminar los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-
CR, 3222/2022-CR/ 4048/2022-CR, 4267/2022-CR/ 4455/2022-CR y 5180/2022-CR. Votaron a
favor los congresistas Luna Galvez, Jose Lean; Aguinaga Recuenco, Alejandro Aurelio; Bazan

Calderon, Diego Alonso Femando;ChirinosVenegas, Patricia Rosa;CicciaVasquez, Miguei Angel;

Cortez Aguirre, Isabel; Echeverna Rodnguez, Hamlet; Herrera Medina, Noelia Rossvith; Huaman

Coronado, Raul; Jeri Ore/ Jose Enrique; Lopez Urena, llich Fredy; Medina Hermosilla, Elizabeth

Sara; Palacios Huaman, Margot; Paredes Gonzales, Alex Antonio; Pariona Sinche, Alfredo;

Ram[rezGaraa,Tania Estefany; yVaras Melendez/ Etfas Marciat.

1. SITUACION PROCESAL

Los proyectos de ley fueron presentados al Area de Tramite y Digitalizadon de Documentos del

Congreso de la Republica e ingresados a la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la

Republica, segun el siguiente detalle:

Fecha de presentadon a | Fecha de ingreso a la Comision
Proyecto de Ley | tramite documentario del | de Presupuesto y Cuenta

Congreso de !a Republica [ General

1692/2021-CR

1717/2021-CR

270G/2021-CR

2977/2021-CR

3222/2022-CR

4048/2022-CR

4267/2022-CR

4455/2022-CR

5180/2022-CR

07/04/2022

12/04/2022

22/07/2022

06/09/2022

06/10/2022

25/01/2023

16/02/2023

10/03/2023

25/05/2023

13/04/2022

13/04/2022

26/07/2022

08/09/2022

10/10/2022

25/01/2023

22/02/2023

13/03/2023

30/05/2023

2. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS LEGISLATIVAS

2.1. Proyecto de Ley 1692/2021-CR, Ley que modifica la Ley ? 30493 que regula la polftica

remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas publicas, en el

marco de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial.

LEY QUE MODIFICA LA LEY W° 30493 QUE REGULA LA POLITICA REMUNERATIVA DEL
AUXIUAR DE EDUCACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS, EN EL MARCO DE
LA LEY 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Articulo 1. Objeto de la Ley
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Dictamen recafdo en [os proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principslmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educadon en las instituciones educativas

publicas.

La presente ley tiene por objeto modificar la Ley N" 30493 Ley que regula la potitica
remunerativa de! auxitiar de educacion en las mstituciones educativas pubikas en el marco

de ta Ley N" 29944, Ley de Reforma MagSsterial.

Articulo 2. Finalidad de la Ley

La presente Ley tiene porfinaljdad asegurar uno remuneracion mensual digna a todos los

auxiliares del Peru.

Articulo 3. Modificacion del articulo 2,3 y 5 de la ley N" 30493 Ley que regula la politica
remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas publicas, en el

marco de la Ley N" 29944 Ley de Reforma Magisterial

Modifiquese e/ articulo 2, 3 y 5 de la Ley N" 30493 Ley que regula la polttica remunerativa del
auxitiar de educacion en las instituciones educativas publicas en el marco de la Ley /V° 29944,

Ley de Reforma Magistenat, en los siguientes terminos:

//Articulo 2. Politica de remuneracion del auxiliar de educacion nombrado

El auxitiar de educacion nombrado percibe Sos siguientes conceptos:

a) Remuneracion mensucii: Se otorga por el desempeno de la funcion de apoyo al docente en sus actividades

formativas y disciptinanas. Asimismo, comprende las actividades extracurriculares complementarias, el trabajo

con las familicis y ta comunidad, y el apoyo at desarrotlo de la institucion educativa. La remuneradon mensual

del auxiiiar de educacion nombrado es equivalente ai noventa por ciento (90%) de la Remuneraaon Integra

Mensuai (RIM) prevista para la primera escata magisteriai reguiada en la Ley ? 29944 Ley de Reforma

Magisterial y su Reglamento, Decreto Supreme ? 004-2013-ED."

(...)

"Articulo 3. Politica remunerativa del auxiliar de educacion contratado

b) £1 auxiliar de educac'ion contratado percibe las siguientes conceptos:

Remuneracion mensual: Se otorga por et desempeno de lafuncion de apayo at docente en sus actividadesformativas

y discipiinanas. AsimismOi comprende las actividades extracumculares comptementanas, el trabajo con

tasfamit'ias y la comunidad, y el apoyo at desarrollo de la institucion educativa. La remunerac'ion mensuai del auxiliar

de educacjon controtado es equivatente al noventa par ciento {90%} de la Remuneracion Integra Mensuat (RIM)

prevista para la primera escala magisteriat regutada en la Ley ? 29944 Ley de Reforma Magistenal y su Reglamento,
Decreto Supreme ? 004-2013-ED."

(...)

"Articulo 5. Montos, criterios y condiciones

5.1 Los montos, critenos y condiciones de las derechos y beneficios del auxiliar de educacion nombrado y contratado,

estabiecidos en los artimtos2,3 y4, se aprueban mediante decreto supremo refrendado pore} ministro de Economla

y Finanzas, y el mimstro de Educacion, a propuesta de este ultimo, con excepci6n de los estabiecidos en los literaies

a}, c) y d) del orti'cuto 2 y /os literates a), c] y ej de/ arti'cuto 3..

{...)

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

UNICA. Adecuacion a la presente Ley

Los contratos de los auxiliares de educaci6n de las institudones educativas publkas que correspondan ai ano 2022,

se adecuan a lo dispuesto en la presente Ley a partir del dia siguiente de su publicacion."

2.2.Proyecto de Ley 1717/2021-CR, Proyecto de Ley que modifica el artfculo N0 5 de ta Ley

? 30493, Ley que regula la polftica remunerativa del auxiliar de educacion en las

instituciones educativas publicas, en el marco de retorno a clases presenciales.
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula !a politica
remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas

publicas.

LEY QUE MODIFICA EL ARTfCULO 5 DE LA LEY ? 30493, LEY QUE REGULA LA POUTICA
REMUNERATIVA DEL AUXILIAR DE EDUCACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS, EN EL MARCO DE RE70RNO A CLASES PRESENCIALES

Articulo 1.- Objeto de la Ley:

La presente Ley tiene por objeto modificar el articulo 5 de la Ley A/" 30493, Ley que Regula la
Potitica Remunerativa del auxitiar de ectucacion en )as inst'ituciones Educot'ivas publ'icas, en el

marco de la Ley ? 29944, Ley de Reforma Magistenal y la politjca de retorno a clases

presenciales, a fin de precjsar el ordenamiento jundjco de fos aux'tliares de Educacion Basica

Regular y Educacian Especial.

Articulo 2.- Modificatoria.

Modifiquese e! articuio N" 5 de ia ley N030493, en tos terminos siguientes:

Articulo 5.- Montos, criterios y condiciones.

(...)

5.8. El auxiliar nombrado o contratado de educacion con tftulo pedagogico

tiene la misma remuneradon y los mismos derechos que un maestro nombrado

o contratado con tftuio pedagogico en la primera escala.

DISPOSICION COMPLEMENTARfA TRANSITORIA

Unica. - Derogatoria

Dejese sin efecto las normas que se oponen a la presente Ley.

2.3.Proyecto de Ley 2706/2021-CR, Ley que modifica la Ley 30493, para destrabar la

remuneracion del auxiliar de educacion en las instituciones educativas publicas, en el

marco de la Ley de Reforma Magisterial, la calidad educativa de la Ley 28044 Ley General

de Educacion.

"LEY QUE MOD1FICA LA LEY Nc 30493 PARA DESTRABAR LA REMUNERACION DEL AUXSLIAR
DE EDUCAC16N EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBUCAS, EN EL MARCO DE LA LEY DE
REFORMA MA61STERIAL, LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA LEY ? 28044 LEY GENERAL DE
EDUCAOON.

Articulo l.~ Objeto De Ley

E! objeto, es mejorar la remuneracion del Auxiliar de Educacion del n'tvel Jniciat, bas'ica,

especial y secundaria de las InstitucJones Educativas publicas, en cumplimiento de la Ley

General de Educadon Ley ? 28044, !a Ley N" 29944 Ley de Reforma Magisterial y en
observancia de ios, el Articulo 2°, 22° y 24° de fa Constitucion Polftica del Peru. Sotucion

definitiva, propon'iendo como medida provisora y accesoria, la modificatoria del monto de !a

Pnmera Escala Mag'isteriai /as remuneraciones de los auxiliares de educacion vananany se

actual'izarian en esa proporcion, en concordanda con el Decreto Supremo No 031-2022-EF

dispositivo legal que reguta la RIM correspondiente a la Pr'imera Escala Magistenat.

Articulo 2- Finalidad.



^ ''\ .•:«' * ^iA";« ^ "•

-^04 —T—
CONGRJSO
REFUiSLICA

COIVUSiON DE PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DE LA REPOBUCA

"Decenio de la tgualdad de Oportunidad para Mujeres y Hombres"
"Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"

Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas

publicas.

La fmaSidad de la presents Ley, es modificar el Articuto 5° de la Ley ? 30493 Ley
Remunerativa del Auxil'iar de Educadon en atencion a la cal'idad educatwa estatuida en el

inciso e) del Articuto 13° de la Ley /V" 28044 Ley General de Educacjon, en observancia del

Jnciso d) delArticulo 2° de to Ley N" 29944 Ley de Reforma Magistenai en cumplimiento de
/os Articulos 22° y 24 de la Constttucion Politica del Peru.

Articulo 3.- Beneficiarios ypenodos de aplicacion

Auxiliares de Educacion del nivel miciai especial y secundano del Peru se benef'iciaran de la

presente norma, en cumptimiento y apticacion de lajerarquia normativa y en concordancia

con etla.

Articulo 4" cumplimiento y financiamiento

El ministerio de Educacion y tos Gobterno Regionales garantizan et presupuesto anual, en sus

respectivos sectores.

Articulo 5. Modificatoria

5e propone la modificacion de acuerdo a la dtsponibilidad presupuestana del arti'culo 5 en sus

numerales 5.1, 5.2 y 58, de la Ley 30403, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar

de Educadon en las instituciones educativas publkas, en e! marco de ia Ley 29944 de Reforma

Magjsteriai Ley 28044 Ley General de Educacion, ta Constitucion Politica del Peru, tos que
quedaran redactados de la siguiente forma:

Articulo 5 de la Ley 30493. - Montos, critenos y condic'tones:

5.1. Los montos, criterios y condiciones de los derechos y beneficios del auxiliar de educac'ion

nombrado y contratado, establecidos en los articutos 2, 3 y 4, se aprueban mediante decreto

supreme refrendado por et ministro de Economfa y Finanzas, y el Min'tstro de Educacion, a

propuesta de este ultimo,

5.2. Las asignaciones y bonsficaciones senaladas en el literal b) de los artfcutos 2 y 3, yen el

articulo 4, tienen caracter remunerativo y pensionable, se incorpofan a !a remuneracion

mensual, forman parte de la base del calcufo para !a asignacion o compensac'wn par

tiempo de servicios o de cualquier otro tipo de bonificacion, asignacion o entrega que se

otorgue al auxiliar de educacion nombrado o contratado y estan afectas a cargas soc'iales.

cakulo para la asignacion o compensacion por tiempo de servic'ios o de cualquier otro tipo

de bonificacion, as'ignac'ion o entrega que se otorgue al auxil'iar de educacion nombrado o

contratado, y estan afectas a cargas sociales.

5.3. Las asignaciones mencionadas en el literal b) del articulo 2, son percibtdas par tos

auxiliares de educacion nombrados en tanto desempenenfuncion efectiva en las mstituciones

educativos pubticas, incluido el periodo de descanso vacacional y el periodo en ef que se

encuentra percibiendo /os subsidios, regutados en la Ley 26790, Ley de Modernizac'ton de la

Seguridad Social en Sa/ud/ y sus modificatorias.

5.4. Las bonJficaciones establecidas en el literal b) del articulo 3, son percibidas par tos

auxiliares de educacion contratados en tanto desempenen funcion efectiva en las

Instituciones educativas publicas, induido el periodo en el que se encuentra percibiendo los
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Dictamen recsido en los proyectos de iey 1G92/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

prindpalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educscion en las institudones educativas

publicas,

subsidies regulados en la Ley 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en So/uc// y
sus modificatonas, y son base de calculo para el otorgamiento de sus vacaciones truncas.

5.5. Para et otorgamiento de la asignadon especial prevista en el articulo 4, se aplica to

establec'ido en !a Ley 30202, Ley que otorga asignacion especial por laborar en et Valle de tos

Rios Apunmac, Ene y Mantaro (VRAEM) a /os profesores contratados y dicta otras

dispos'ic'iones.

5.6. El Min'isteno de Educacion octualiza anualmente los padrones de )as jnstituciones

educativas publicas, tos cuales constituyen el unico instrumento habilitante para la

percepcion de las asignaciones y boniftcadones senaladas en el literai b) de los arti'cutos 2 y

3, y en el articuto 4.

5.7. Los montos, caracterfsticas y condiciones para el otorgamiento de !os aguinatdos por

Fiestas Patrias y Navidad y la bonificacion par escolaridad, son establecidos de acuerdo a to

dispuesto en el Texto Onico Ordenado de la Ley 28411, Ley General dei Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado par el Decreto Supremo 304-2012- EF y sus modificatorias, y en la ley

anual de presupuesto del sector pubfico,

5.8. El Aux'iliar de Educacion nombrado y contratado tiene la misma remuneracion y derechos

que los maestros nombrados y contratados de la Pnmera Escaia Magistenal."

2.4. Proyecto de Ley 2977/2022-CR, Ley que fortalece politica remunerativa de los auxiliares

de educacion de las institudones educativas publicas

"LEYQUE FORTALECE POUTICA REMUNERATIVA DE LOS AUXILIARES DE EDUCACl6N DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBUCAS

Articulo 1. Objeto de la presente Ley

La presente Ley tiene por objeto fortalecer la poiit'ica remunerativa de los Auxiiiares de

Educacion med'iante la modJficacion del articuto 5 de la Ley 30493

Articulo 2. Modificacion de la Ley 30943, Ley que Regula la Polftica Remunerativa de!
Auxiliar de Educacion en las instituciones Educativas Publicas

Se mod'ifJca el articulo 5 de la Ley 30943, Ley que Regula la Politica Remunerat'iva del Auxiliar

de Educacion en las mstituciones Educativas

"Articuto 5. Montos, cnterios y condic'iones

(...)

5.8. El Auxitiar de Educac'ion nombrado a contratado perc'tbe una remuneracion,

bonificocion y beneftdos sociates equivalentes a'A UiT, de acuerdo a la modlficacion

de la Ley 30943. Ley que regula to Potitica Remunerotjva de! auxil'iar de ectucacion e

/os mstituciones educativas publkas.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA
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Dictamen recafdo en IDS proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principa!mente modificar la Ley 30493, Ley que regula la politica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educatlvas

publicas.

Unica. Derogatoria.

Dejese sin efecto las normas que se oponen a presente Ley.1"

2.5.Proyecto de Ley 3222/2022-CR, Ley que modifica la Ley 30493 que regula ta politica

remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas publicas, en el

marco de la Ley 29944, Ley de reforma magisterial.

"LEY QUE MODIFICA LA LEY 30493 QUE REGULA LA POLITICA REMUNERATIVA DEL
AUXILIAR DE EDUCACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS, EN EL MARCO DE
LA LEY 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente ley tiene par objeto regular la politica remunerativa del auxiliar de educacion en

las instituciones educativas publjcas comprendidos en ta Ley N" 30493, en el marco de la Ley

A/° 29944, Ley de Reforma Magistenal.

Articulo 2. Finalidad de la Ley

La presente Ley tiene porfinatidad garantizar uno remuneracion justa y equitativa y asegurar

una remuneracion mensuat digna para todos los auxitiares de educacion de la educacion

publ'ica,

Artfculo 3. Modificacion del numeral a) del artfculo 2, y el numeral a) del articulo 3 de
la Ley ? 30493 Ley que regula la politica remunerativa del auxitiar de educacion en
/os instituciones educativas publicas^ en el marco de la Ley NR 29944 Ley de Reforma
Magisterial.

5e modified el numeral a) del articuto 2 y el numeral a) de! articulo 3 de la Ley N" 30493 Ley
que regula la poHtica remunerativa del auxil'tar de educac'ion en las institudones educativas

publicas, en el marco de !a Ley AT 29944 Ley de Reforma Magisterial^ en los siguientes

termmos:

IAArticulo 2. Politica remunerativa del auxiliar de educacion nombrado

E! auxiliar de educacion nombrado percibe los siguientes conceptos:

a) Remuneracion mensual; Se otorga por el desempeno de la funcion de apoyo at

docente en sus actividades formativas y dtsciplinarias. Asimismo, comprende las

activ'tdades extracurnculares complementanas, el trabajo con las familias y la

comunidad, y el apoyo a! desarrollo de la institudon educativa. La remuneradon

mensual del auxiliar de educadon nombrado es equivalente at ochenta par ciento (80%)
de la Remuneracion tntegra Mensual (RIM) de la primera escaia magisteria! senalada en
la Ley N" 29944 Ley de Heforma Magistenal y su Reglamento, Decreto Supreme N" 004-
2013-ED/'

Articulo 3. Politico remunerativa del auxiliar de educacion contratado

E/ auxiliar de educacion contratado perdbe los siguientes conceptos: a) Remuneradon

mensual: Se otorga por el desempeno de la funcion de apoyo al docente en sus
actividades formativas y disciplinarias. Asimismo, comprende las actividades
extracurriculares complementarias, el trabajo con lasfamilias y la corn un idad, yelapoyo
o/ desarroilo de la mstitudon educatsva. La remuneracion mensual del auxiliar de
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Dictamen recai'do en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
prindpalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas
publicas.

educacion contratado es equ'walente a! ochenta par ciento (80%) de la Remuneracion
Integra Mensuai (RIM) de la primera escala magisterial senalada en !a Ley /V° 29544 Ley

de Reforma Magisterial y su Reglamento, Decreto Supremo ? 004-2013-ED."

(...)

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PR1MERA. Financiamiento

1. Para efectos de lo dispuesto en !a presente ley, se exceptua a las entidades del Gobierno

Nacional y gobiernos regionales de lo dispuesto en e! artfculo 6 de la Ley 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para ei Arid Fiscal 2022.

2, La implementadon de esta ley se finanda con cargo a los presupuestos institucionales de

las entidades involucradas del Gobierno Nacional y gobiernos regionales y locaies, sin
demandar FECursos adicionates al tesoro publico, y se efectua en forma progresiva en el

marco de la disponibilidad presupuestal de cada piiego presupuestal.

SEGUNDA. Reglamentacion de la Ley

El Ministerio de Educadon, reglamenta la presente Ley en un pSazo de hasta sesenta (60) dias
caiendario, contadosa partirdesu entrad^envigenda."

2.6.Proyecto de Ley 4048/2022-CR, Ley que modifica los articulos ? 2, 3 y 5 de la Ley ?

30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de educacion que laboran en

las instituciones publicas del Estado.

"PROYECTO DE LEY QUE MODIHCA LOS ARTICULOS ?2, 3y5 DE LA LEY N"30493, LEY WE
REGULA LA POLITICA REMUNERATIVA DEL AUXILIAR DE EDUCACION QUE LABORAN EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ESTADO

Arti'culo I. Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto modificar los Articutos N"2, 3y 5 de la Ley N" 30493, Ley que

Regula la Politica Remunerat'iva del Aux'tljar de Educadon en las Instituciones Educativas

Pubticas^ en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma Magistenat.

Artfcuto 2. Finalidad

La presente Ley tjene porfmattdad establecer uno escala remunerativa para Sos Auxiliares de

Educadon nombractos y contratados teniendo coma referenda lo que perc'tbe un ctocente de

ia Pnmera Escala Magistenat como Remuneracion Integra Mensual (RIM), en el marco de la

Ley ?29944, Ley de Reforma Magisterial.

Artfcufo 3. Modificadon del artf'culo 2° literal a), artfculo 3° literal a) y arti'culo S' literal 5.1 de la

Ley ? 30493, Ley que Regula la Polftica Remunerativa del Auxiliar de Educadon en las
Instituciones Educativas Publicas.

Modifiquese el artlcuto 2° literal a) de la Ley N" 30493, en los siguientes termmos:
Articulo 2°.

El auxiliar de educacion nombrado percibe los siguientes conceptos:

a) Remuneracion mensuat: Se otorga por el desempeno de lafuncion de apoyo at

docente en sus actividades format'ivas y discipt'inanas el noventa y cinco por

ciento (95%) de la Remuneracion Integra Mensuat (RIM) prevista para tos

docentes que estan en la Pnmera Escala Mag'isterial regulada en la Ley ?
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principaimente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica

remunerativa del auxiliar de educacion en las institudones educativas
publicas.

25944, Ley de Reforma Mag'istenal y su reglamento, aprobado por Decreto

Supreme 004-2013-ED. Asimismo, comprende ias actividades extracurriculares

comptementarias, el trabajo con las fam'ttias y la comunidad, y el apoyo at

desarrotto de la mstitucion educativa.

Modtfiquese el arti'culo 3" literal a) de la Ley N" 30493, en /os sjguientes terminos

Articulo 3".

El auxiiiar de educacion contratado perc'ibe Sos siguientes conceptos:

a) Remuneracion mensual: Se otorga par e) desempeno de lafundon de apoyo al

docente en sus actividades formativas y disctplinanas el noventa y cinco por

ciento (95%) de la Remuneracion Integra Mensual (RIM) prevista para los
docentes que estan en la Primera Escala Magtsterial regulada en !a Ley N"

29944, Ley de Reforma Magistenal y su regtamento^ aprobado par Decreto

Supreme 004-2013-ED. Asjmismo, comprende las actividades extracurriculares

complemenianas, el trabajo con las familias y la comunidad, y et apoyo at

desarrollo de la mstitucion educatjva.

Modifiquese e! articulo 5a literal 5.1 e mcorporese el literal 5.8 en los siguientes term'mos

Articulo 5. Montos, cnterios y condiciones

5.1 Los montos, critenos y cond'iciones de los derechos y beneficios del auxiliar de

educacion nombrado y contratado, estableddos en los articulos 2, 3 y 4, se

aprueban med'iante decreto supremo refrendado por et ministro de Economia

y Ftnanzas^ y el mmistro de Educacion, a propuesta de este uttimo, con

excepcion de los estabtecictos en /os literales a), c) y d) del articulo 2 y los
literates a), c) y e) del articulo 3". (...)

5.8. Et Aux'itiar de educacion nombrado o contratado percib'ira su remunerac'ion que

hace referenda et art. 2 y art. 3 de la presents norma de acuerdo a la siguiente

esca/a remunerativa:

,-.'@^IBfel
Prinwa
Segun^i

T&r&eo

Cuarts

^:r.-.^i^@^tta8n%3;^^t;>..ii^ i4.;MQH¥Or^ ^1
Con tituto pKlag6sicst> _„.___|97%deunaRIM
Can Bachiffisc y/o estiKiios
.j;®dag6flicos cenffiiuikte,
Cm estudios p6dag6gicos no
cotid>jido&; yto con Rhflo prof&Stonal
,nopedag6<il«t
Con jsstudios no p*da$6gicos (tet
N)?1 Superior Educafoo y/o 5(o de
wxiundswia.

95%tfeunsRiM

93% de una RIM

90 % <te ana RIM

PRIMERO. Financjamiento.

La apl'tcac'ton de la presente Ley se fmancia con cargo at presupuesto mstitucional del

Ministeno de Educadon y de tas Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regjonales en to que
Ie corresponda a educacion^ sin demandar recursos adic'ionales at tesoro publico.

SEGUNDO. Regiamentacion
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principal mente modificar la Ley 30493, Ley que regula la politica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas

publicas.

Encarguese al Poder Ejecutivo regtamentar la presente ley en un plazo no mayor a 30 dias

catendarios a partir de su vigencja."

2.7. Proyecto de Ley 4267/2022-CR, proyecto de ley que modifica la Ley ? 30493, a fin de

garantizar una remuneradon justa a ios auxiliares de educadon de instituciones

educativas publicas

"LEYQUEMODIFICALOSARTICULOS2 Y 3 DE LA LEY ?30493, LEYQUEREGULA LA POLITICA
REMUNERATSVA DEL AUXIL1AR DE EDUCA06N EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS, EN EL MARCO DE LA LEY 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL, A FIN DE
GARANTIZARLES UNA REMUNERAC16N JUSTA

Arti'culo 1. Objeto de la ley

La presents Ley tiene por objeto mod'ificar los articulos 2 y3 de ia Ley ?30493^ Ley que
Regula !a Politica Remunerativa del Auxitiar de Educacion en las Instituciones Educativas

Publicas, en ef marco de la Ley 29944, Ley de Reforma Magistenat, con et objeto de garantizar

uno remuneracionjustct a los auxiliares de educacion.

Artfculo 2.- Modificacion de los artfculos 2 y 3 de la Ley ?30493

Modifi'quese el contenido de las articulos 2y 3 de la Ley ?30493 en los sigujentes term'mos:

"Artfculo 2. Polftica remunerativa del auxiliar de educacion nombrado

El auxitiar de educacion nombrado percibe los siguientes conceptos:

a) Remuneracion mensual: Se otorga par el desempeno de lafuncion de apoyo at docente en

sus actjvidades formativas y dtsciplinanas, deberasengua!a!aremunerad6n de un maestro

nombrado en la pnmera Escala Magisterial, siempre que cuente con ti'tulo pedagogico.

Asimismo, comprende las actividades extracumcuiares complementarias, e! trabajo con las

famjlias y la comumdad, y el apoyo a! desarroilo de la mstitucion educat'iva.

Artfculo 3. Politica remunerativa del auxiliar de educacibn contratado

El auxiSiar de educacion contratado perc'ibe tos siguientes conceptos:

a) Una remuneracion mensual: Se otorga por el desempeno de lafuncion de apoyo at docente

en sus actividades formativas y disciplinanas^ debera ser iguat a la remuneracion de un

maestro contmtado con titulo pedogogico^ siempre que ei mismo tambien cuente con titulo

pedagogico. Asimismo, comprende ias actwdades extracurncutares compiementanas, el

trabajo con las familias y !a comumdad, yeiapoyo at desarroilo de la institucion educat'iva."

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA. Derogacion y modificacion expresa

Deroguese o modifiquese, segun corresponda, las normas que se opongan a !a presente ley."

2.8.Proyecto de Ley 4455/2022-CR, Ley que permite mejorar las condiciones taborales del

auxiliar de educacion de las instituciones educativas publicas.

"LEY QUE PERM17E MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES DEL AUXILIAK DE EDUCACl6N
DE LAS INSTITUCSONES EDUCATWAS PUBLICAS

10
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"Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"

Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

prindpalmente modiftcar la Ley 30493, Ley que reguta la polftica
remunerativa del auxiliar de educadon en las institudones educativas
publicas.

Artfculo 1. Objeto

La ley tiene porobjeto mejorar las condiciones loborales del auxjtiar de educacion^ nombrados

y contratado, de las mstttuciones educativas publkas, mejorando la politica remunerativa,

reconocimiento de !as capacitaciones realizadas, cese a/ final del ano y reubicacion a

maestros de aula.

Articulo 2. Incorporacion

Incorporese el articulo 53-A de la Ley 29944 Ley de Reforma Magistenal, en Sos terminos

sigusentes:

Artfculo 53-A. Term'mo de la relacion taboral El termino o cese de los auxiS'iares nombrados

se produce en los siguientes cases:

a. Renuncia

b. Destitucion

c. Por limite de edad, at 31 de d'tc'iembre del ano correspondiente, en que et servidor cumpte

65 onos de edad.

d. Incapacidad fisica o mental permanente, que imp'ida ejercer la funclon de auxitiar.

e. Falleci miento

Artfculo3. Incorporadon

Incorporese en numeral 5.8 en el articulo 5° de la Ley 30493 Ley que regula la potitka

remunerativa del auxitiar de educadon en las institudones educatjvas pubticas, en el marco

de !a Ley 29944 ley de reforma magisteriat, en los terminos siguientes:

Articulo 5. Montos, cnterios y condiciones

(...)

5.8. El auxiliar de educadon nombrado y/o contratado percibe la remuneracion mensual

equivalente de un maestro nombrado de primera escala, siendo hasta el 90 % de la

remuneracion Integra Mensual (RIM), establecida en la ley 29944 ley de reforma magisteriai
conforme a la siguiente escata:

E8S/ILA
Prime ra

S-egunda

Tercera

:.; ,"..^.-.ce?»(a»H^ •--• —:"..<•

Con tituto
Con Baehil!ery/o^stUdi6'>pe<ia8(^Stos

conduldos.

Con wtyrfios pe(iag6gicos nu
conciuittos; Y/O con titnlo protesiona! no

pedag^ico

REMUNERACKW
80% de !a RtM
85% de la RIM

83% de ta RtM

D1SPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA: Adecuacion de la Reglamentadon

El poder ejecutivo a traves del Mimsterio de educacion, adecuara el Regtamento en un ptazo

no mayor 30 dias, las disposkiones modificadas de la presente ley."

2.9.Proyecto de Ley 4455/2022-CR, Ley que modifica la Ley 30493 para homologar la base

remunerativa de los auxitiares de educadon en primera escala magisterial.

"LEY QUE MODIFICA LA LEY ?30493 PARA HOMOLOGAR LA BASE REMUNERATIVA DE LOS
AUXILIARES DE EDUCACION EN PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

Articulo I". - Objeto de la Ley

11
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Dictamen recafdo en tos proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar Is Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas

publicas.

La presente ley tiene por objeto modificar el Jnc'iso 5.1 del articulo 5 de la Ley N"30493 Ley

que reguta la politica remunercitiva del auxiliar de educacion en las Instituciones Educat'ivas

Pubticas, en el marco de ta ley 29944, Ley de Reforma Magisterial"; a fin de homologar la

base remunerativa de ios auxiliares de educacion a la pnmera escala magisterial.

Articulo 2°.- Modificadon del arti'culo 5 de la Ley N" 30493.

ModifiqueseelincJsoB.l del Articuto 5 de ta Ley N"30493, enlossiguientesterminos:

Articulo 5. Montos, criterios y condkiones

5.1. Los montos, criterios y condiciones de Sos derechos y beneficios de! auxiliar de

educacion nombrado y contratado, estabtecidos en !os articulos 2^ 3 y 4, se aprueban

mediante decreto supremo refrendado por e! ministro de Economia y Finanzas, y el

ministro de Educacion, a propuesta de este ultimo, con excepcion de tos establecidos en

los literates c) y d) del articuto 2 y tos literates c) y e) del articulo 3. El monto de la
remuneracion mensuat de /os auxiliares nombrados y contratados debe ser iguat en

Primera Escata Magisteriai que el de !os maestros nombrados y contratados. (-).

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera. Vigencia de la Ley

La presente Ley entra en vigencia a/ dia siguiente de su pubficacion en el diario oficial "El

Peruano".

Segundo. Derogadon

Deroguese todo norma que se oponga a la presente Ley. "

3. MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica del Peru. (articulo 79).

Reglamento del Congreso de ia Republica. (articulo 34, 35, 70 y 77).

Reglamento Interno de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la

Repubtica.

Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial.

Ley 30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de educadon en las

instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma

Magisterial.

Ley 31390, Ley que reconoce a los auxiliares de educacion como parte de la

comunidad educativa en la Ley General de Educadon.

Decreto Supremo 051-91- PCM, Establecen en forma transitoria las normas

reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los

funcionarios, directives, sen/idores y pensionistas del Estado en el marco del

Proceso de Homologacion, Carrera Publica y Sistema Unico de Remuneraciones y

Bonificaciones.

Resolucion Viceministeriat 052-2016-MINEDU, normas que reguian las situaciones

administrativasyotros aspectos laborales del auxiliarde educacion.

12
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Dictamen recaido en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
prindpalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas

publicas.

4. ANALISIS DE LA PROPUESTA LEG1SLAT1VA

4.1 Cumplimiento de los requisites de admisibilidad establecidos en el Reglamento del

Congreso

De la revision realizada a los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-CR, 2706/2021-CR,

2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR, 4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR,
de conformidad con lo estabtecido en fos articulos 75 y 76 en el Reglamento del Congreso de la

Republica, consideramos que cumplen con las formalidades de los requisitos de admisibilidad,

presenta en su contenido formulas legales, exposiciones de motivos, efectos de la vigencia de

normas, sus relaciones con el Acuerdo Nacional y seccion de analisis costo beneficio.

4.2 Analisis tecnico

4.2.1. Propuestas de los proyectos de ley

Los nuevos (9) proyectos de ley, que proponen modificaciones a la politica remunerativa del

auxiliar de educacion en las instituciones educativas publicas/ en el marco de la Ley 29944, Ley

de Reforma Magisterial, presenta el perfil normativo que se sintetiza en la siguiente tabla:

Proyectos
Propuestas del proyeeto de Ley

de Ley

1692/2021-CR

1717/2021-CR

2706/2021-CR

2977/2022-CR

3222/2022-CR

4048/2022-CR

4267/2022-CR

4455/2022-CR

Ley que modifica la ley ? 30493 que reguta la polftica remunerativa del auxiliar de educacion en las

instituctones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial.

Proyerto de Ley que modifica el articulo ? 5 de la Ley ? 30493, Ley que regula la politica remunerativa

del auxiliar de educadon en las instituciones educativas publicas, en el marco de retorno a clases

presendales.

Ley que modifica la Ley 30493, para destrabar la remuneradon del auxiliar de educacion en las

instituciones educativas pubHcas, en el marco de la Ley de Reforma MagisteriaS, la calidad educativa de

!a Ley 28044 Ley General de Educad6n.

Ley que fortaiece polftica remunerativa de los auxiliares de educacion de las instituciones educativas

publicas

Ley que modifies la Ley 30493 que regula ia polftica remunerativa del auxiliar de educacion en las

instituciones educativas piiblicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de reforma magisteria!.

Ley que mocfifica los articulos ? 2,3 y5 de la Ley ? 30493, Ley que regula la politica remunerativa del

auxiliar de educaddn que laboran en las instituciones publicas del estado.

Ley que modifica los articulos 2 y 3 de la Ley ? 30493, Ley que regula la poiitica remunerativa del

auxiliar de educacf6n en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de

reforma magisterial, a fin de garantizarles una remunerscion justa.

Ley que permite mejorar las condiciGnes laboraies del auxiliar de educac:i6n de las instituciones

educativas pdblicas.

13
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Dictamen recafdo en las proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

prindpalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxilisr de educadon en ias instituciones educativas
publicas.

Proyectos

de Ley
Propuestas del proyecto de Ley

5180/2022-CR
Ley que modifica la Ley ? 30493 para homalDgar la base remunerativa de IDS auxiliares de educacion

en primera escala magisterisl.

4.2.2. Las propuestas de las iniciativas legislativas sobre creacion de universidades

Los nueve (9) proyectos de ley que son materia del presente predictamen, tienen !as siguientes

caracterjsticas:

Cuatro (4) proyectos de ley, proponen modificaciones del articulo 2 de la Ley 30493, referido

a politicas de remuneracion del auxiliar de educadon nombrado.

Cuatro (4) proyectos de ley, proponen modificaciones del articulo 3 de la Ley 30493, referido

a politicas de remuneracion del auxiliar de educacion contratado.

Seis (6) proyectos de ley, proponen modificaciones del articulo 5 de la Ley 30493, referido a

montos, criterios y condiciones de los derechos v beneficios del auxiliar de educacion.

Un (1) proyecto de ley, propone incorpQrar un articulo en la Ley de Reforma Magisterial.

Nueve (9) proyectos de ley, proponen diversas disposiciones complementarias.

PERFIL DE LOS PROYECTOS DE LEY

A: Artfcufo 2: Politica de remuneradon del auxiliar de educacion nombrado.

B: Articulo 3: Politica remunerativa del auxiliar de educacion contratado.

C: Articulo 5: Montos, criterios y condiciones.

D: Incorporacion de articulo en la Ley de Reforma Magisteriai

E: Articulos complementarios

Proyectos de
Propuestas del proyecto de Ley

1692/2021-CR

1717/2021-CR

2706/2021-CR

Ley que modifica la Ley ? 30493 que regula la

polttica remimerativa del auxiliar de educaci6n en

las Instituciones educativas pilblicas, en el marco

de ia Ley 29944, Ley de Reforma Magisteria).

Proyecto de Ley que modifica el articulo ? 5 de la

Ley ? 30493, Ley que regula la politica

remunerativa del auxiliar de educacion en las

instituciones educativas pQblicas, en el marco de

retomo a clases presenciales.

Ley que modifica la Ley 30493, para destrabar la

remunersdon del auxiliar de educacitSn en las

institudoneseducativas piiblicas, en el marco de ta
Ley de Reforms Magisterial, la calidad educativa

de la Ley 28044 Ley General de Educacion.

si si si

si

si

si

si

si
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la politica
remunerstiva del auxiliar de educadon en las institudones educativas

publicas.

Proyectos de | n..—..--.— -1-1 —.—.- -i-. -.. 1 n InPropuestas del proyecto de Ley | A 1 B | C | D

2977/2022-CR

3222/2022-CR

4048/202Z-CR

4267/2022-CR

4455/2022-CR

5180/2022-CR

Ley que fortatece politica remunerativa de los
auxiliares de educadon de las institudones

educativas pubiicas,

Leyquemodificala Ley 30493 queregula la politica

remunerativa del suxiliar de educacion en las

institucioneseducativas publicas, en el marco de la

Ley 29944, 'Ley de reforma magisterial.

Ley que modifica los articulos N''2, 3 y 5 de la Ley

? 30493, Ley que regula la politica remunerativa

del auxiliar de educacidn que laboran en las

instituciones publicas del Estado.

Ley que modifica las articulos 2 y 3 de la Ley ?

30493, Ley que regula la politica remunerativa del
auxiliar de educaci6n en las instituciones

educativas publicas, en el marco de la Ley 29944,

Ley de reforma magisterial, a fin de garantizarles

una remuneradonjusta.

Ley que permits mejorar las condiciones laborales
del auxiliar de educaci6n de las instituciones

educativas pQblicas.

Ley que modifica la Ley ? 30493 para homologar

la base remunerativa de los auxiliares de

educacidn en primera escala magisterial.

si

si

si

si

st

si

si

51

si

si

si

si

si

51

Sl

si

4.2.3. Criterios adoptados para el estudio y evaluacion de la propuesta

El analisis y evaluacion de los proyectos de ley, desde la Comision de Presupuesto y Cuenta

General de la Republica, pasa porvalorar los siguientes aspectos:

• Si las propuestas legislativas estan acordes con los principios de separacion de Poderes,

consagrado porel articulo 43 de la Constitucion Polftica.

• Si las propuestas legislativas son de fndole presupuestal y estan acorde con el numeral

17 del articulo 118 de la Constitucion Politica, que estabiece que Ie corresponde al Poder

Ejecutivo el manejo de la hacienda publica.

• Si las propuestas legislativas, estan acordes con lo estableddo en el artfculo 79 de la

Constitucion Politica, referidos a la iniciativa de gasto publico.

• Si a partir de las formulas legales de las proposiciones legisiativas, cabe la posibilidad de

plantear un texto sustitutorio, que recoja algunas propuestas acordes a IDS objetivos de

los proyectos de ley.

Sin embargo, un prerrequisito para iniciarcon elestudioydictamen de la proposicion legislativa

es definir:
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Dictamen recai'do en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
prindpalmente modiflcar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas

publicas.

• Si la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica tiene competencias y

especialidad para pronunciarseydictaminar/en losterminossenaladosen los proyectos

de ley.

Si las proposiciones legislativas, se encuentra dentro de sus competencias y especialidad,

entonces se precede a la evaluacion y dictamen, de lo contrario se inhibe.

4.2.4. Competencias de las comisiones ordinarias del Congreso de la Repubtica

Para exponer este fundamento nos remitimos al articuio 34 del Reglamento del Congreso de ia

Republica, el cual menciona de forma expresa que las comisiones son grupos de trabajo

espedalizados que estudian y dictaminan proyectos de ley referidos a su correspondiente

especialidad o materia. A! respecto textualmente indica lo siguiente:

"Reglamento del Congreso de la Republica

Articulo 34. Las Comisiones son grupos de trabajo especializado de

Congresistas, cuya funcion principal es el seguimiento y fiscallzacion del
fundonamiento de tos organosestatales y, en particular, de tos sectores que

componen la Administradon. Asimismo, les compete el estudio y dictamen de

/os proyectos de ley y la absotucion de consultas en los asuntos que son puestos

en su conocimiento de acuerdo con su espedalidad o la materia. (...) (El

subrayado es nuestro).

Asimismo, cabe mendonar que las propuestas legislativas son decretadas a las comisiones

ordinarias par el Oficial Mayor del Congreso, previa coordinacion con la vicepresidencia

encargada de evaluar la tematica del proyecto de ley, aplicando el criterio de especializacion/

para su conocimiento, estudio y dictamen. Se transcribe textualmente el artfculo 77 del

Reglamente del Congreso de la Republica:

"Envio a Comisiones y Estudio

Articulo 77. Luego de verificar que la proposicion de ley o resolucion legislativa

cumple conlos requisites regtamentariosformales, la oficina especializada de la

Oficialt'a Mayor la recibe, la registra y dispone su publicacion en el Portal del

Congreso, informando a lo Vicepresidencia encargada de procesar y tramitar

las iniciativas a las Comisiones. (...]. En la remision de las proposiciones o

Comisiones se aplica e! criterio de esDecializacion. (...)" (El subrayado es

nuestro).

Dentro de este orden de disposiciones, y de conformidad con el articulo 35 del Reglamento del

Congresode la Republica, ias comisiones ordinarias son las encargadas del estudio y dictamen

de los asuntos ordinarios de la agenda de! Congreso, con prioridad en las funciones legislativas

y defiscalizacion.
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Dirtamen recsido en IDS proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educadon en las instituciones educativas

publicas.

El presidente de! Congreso, en coordinadon con los Grupos Parlamentarios o previa consuita al

Consejo Directivo, propone el numero de comisiones ordinariasteniendo en cuenta la estructura

del Estado.

A la fecha, el Congreso de la Republica tiene conformBdas 24 comisiones ordinarias, las que a

continuacibn se presentan:

1. Agraria.

2. Cjenda, Innovauon y Tecnologia.

3. Comercio Exterior yTurismo.

4< Gonsfituclon y Reglamento.

5. CLrfturayPatrimomo Cultural.

6. Defensa del Consumkior y Ofganlsmos
Reguladores de ios Servicios Publioos.

7. Defensa Nadonal, Orden ERtemo, Desandlo
Aftemafivo y Lncha contra las Drogas,

8. DescentraRzacion, RegionaRzadon, GobiNnos
locales y Modemizackm de la GestKKi ctet
Estado.

9. Econwnfa, Banca, Hnan^s e Enteligencia
Financiera.

lO.Educadon, Juventud y Deporte.

ILEnergiayMinas.

12.FiscalEacion y Contfaloria.

13-lnctusion Sodal y Personas con Dtscap-actdad.

14.tnleligenda.

IS.Justida y Derechos Humanos.

IS.ft^uJeryFamSia.

17-Presupuesto y Cuenta General de Ea RspuHica.

IS.Producdon, MKFO y Pequena Empresa y
Cooperativas.

19-PuebEos Andinos, Amazonfcos y Afropemanos,
Ambieirte y Ecolagfa.

20-Reiadones Exleriores-

2LSatudyPoblaci6n.

22.Trabapi' y Seguridad SoriaL

23-Transportes y Comunicadones.

24.Vivienda y Construcdon,

De todo lo senalado en los parrafos anteriores, y de acuerdo con el articulo 34 del Reglamento

del Congreso, las comisiones ordinarias son grupos de trabajos especializados y que les compete

el estudio, el dictamen de los proyectos de ley y la absoiucion de consultas, en los asuntos que

son puestos en su conocimiento en concordancia con su especialidad o la materia.: En ese

mismo, sentido el artfculo 77 delmencionado reglamento/ senala que en la remision de las

proposiciones a las comisiones se aplica el criterio de especializacion.

4.2.5. Competencias de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica

En el Reglamento Interno de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica/ en

loconderneasusfuncionesyatribuciones, literal a) del articulo6, se menciona:

"Articulo 6, De lasfunciones y atribuciones del Pleno de la Comision

o. Revisar, debatir y dictaminar los Proyectos de lo ley de Presupuesto del Sector

Publico, Equilibrio Financiero, Endeudamiento, Cuenta General de la Repubtica y

todos aquellos proyectos de ley retadonados a aspectos presupuestario; y de fa

Cuenta General que sean enviados a la Comision para su conocimiento, estudio
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Dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

principalmente modificar la Ley 30493, Ley que reguia la polftica
remunerativa de! auxiliar de educacion en las institudones educativas

publicas.

y dictamen, de conformidad con el Artfculo 77° del Regfamento de! Congreso de

fa Repubtica.

{...}"

Por esta razon, la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica/ por especialidad,

siempre estuvo encargada de legislar solo lo que corresponde a materia de gasto publico, es

decir analizar y dictaminar propuestas con inddencia en el presupuesto del gasto del sector

publico.

En ese sentido, la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica tiene competencia

para dictaminar lo que concierne exdusivamente al presupuesto publico referido a los gastos,

sus modificaciones (creditos suplementarios, habititaciones, transferencias de partidas, entre

otros), e! presupuesto de gasto de los diferentes pliegos, disposidones y lineamientos para su

ejecucion.

Asimismo, tiene competencia para revisar, debatir y dictaminar los temas referidos a la Ley

Equiiibrio Financiero, Endeudamiento Publico, Cuenta General de la Republica, reglas fiscales y

otros que materialicen la polftica economica financiera y tengan incidencia directa en la

ejecucion del presupuesto publico.

Dentro de este orden de competencias, la inidativa legislativa analizada propone modificar

articulos de la Ley 30493, Ley que Regula la Politica Remunerativa del auxiliar de educacion en

las instituciones educativas publicas, que conlleva a derechos y beneficios.

De io anterior, se desprende que las iniciativas legislativas materia de la presenta evaluacion,

que tienen como objetivo principal y directo legisiar una materia vinculada al Sector Educacion,

no esta directamente vinculada a ia materia presupuestal/ pero si podna conllevar impactos

indirectos en el gasto publico, luego de! asentimiento de los derechos y beneficios.

Desde otra optica, generalmente todas las leyes que aprueba el Congreso de la Republica de

alguna forma tienen su impacto directo o indirecto en el gasto publico, que puede ser gasto

corriente ode capital. Ensielgasto pubiico no esta aislado de una leyysiempreestara presente

en lagestion o implementacion de la misma; porseruna materiatransversal a iagestion publica

siempre estara presente en las decisiones legislativas, pero es consecuencia de aprobar un

derecho un beneficio y no es la materia directa a legislar.

Distinta serfa la figura si la propuesta legislativa senalara transferencias financieras, creditos

suplementarios o autorizadones de modificaciones presupuestarias, para financiar la

modificacion o lo dispuesto en la presents inidativa, en los que la Comision Presupuesto y

Cuenta General de la Republica/ tendna que indiscutiblemente dictaminar aprobando o

desaprobando, que no es el presente caso,

Vale recordarque la Comision de Presupuestoy Cuenta General de la Republica, acordo inhibirse

par unanjmidad/ del estudio y dictamen de proyectos de ley de similar materia, durante el

Periodo Parlamentario 2016-2021 y el Periodo Parlamentario actual (2021-2026).
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Dictamen recaido en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen

prindpalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del suxiliar de educacion en las instituciones educativas

publicas,

Recuadro: Antecedentes de INHIBICION de la Comision de Presupuesto y Cuenta General

de la Republica

El Proyectode Ley 4609/2018-CR, presentado en el Penodo Parlamentario 2016-2021,

que plantea modificar del articulo N" 5 de la Ley 30493, Ley que Regula la Politica

Remunerativa delAuxiliarde Educacion en las Instituciones Educativas Publicas.

Luego de! estudio y debate pertinente la Comision de Presupuesto y Cuenta General

de ia Republica acordo por UNANIIVIIDAD de los presentes en su Decima Quinta Sesion

Extraordinaria del 19 de febrero de 2021, INHIBIRSE de dictaminar la mencionada

propuesta legislativa, par no tener competencia en la materia de fondo.

El Proyecto de Ley 1003/2021-CR, presentado en el Penodo Parlamentario 2021-2026,

que planteaba fortalece politica remunerativa de los auxiliares de educacion de las

instituciones educativas publicas.

Luego del estudio y debate pertinente la Comision de Presupuesto y Cuenta General

de la Republica acordo par UNANIMIDAD de !os presentes en su Decima Quinta Sesion

Extraordinaria del 18 de marzo de 2022, INHIBIRSE de dictaminar la mencionada

propuesta iegislativa, por no tener competencia en la materia de fondo.

En ese contexto, consideramos que la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la

Republics notienecompetencia directa para estudiar, debatirydictaminar los proyectos de ley

1692/2021-CR, 1717/2021-CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR/
4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen principalmente modificar la Ley
30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones

educativas publicas.

Los temas de educativos espedalmente los que provienen de reforma magisterial, siempre

fueron competencia de la Comision de Educacion, Juventud y Deporte.

4.2.6. Competencias de la Comision de Educacion, Juventud y Deporte

En el Plan de Trabajo de la Comision de Comision de Educadon, Juventud y Deporte para el

Periodo Anual de Sesiones 2022-2023 en la seccion legislativa, se senala textualmente lo

siguiente:

LINEAMIENTO DE TRABAJO
1. Funcion legislativa

• (...)

• "Apoyar /os Iniciativas que aspiren a mejorar la formadon continua e

inicial del docente y las mejoras en !a atraccion a la carrera, mcentivos y

asignaciones.

• (..)

19



T-tKC

<T> '•'•''f^*''1'

^ *^i;g!—
^£N CONG&ESO

COMISION DE PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DE LA REPUBUCA

^uN^Ktiu "Decenio de la Igualdad de Oportunidad para Mujeres y Hombres"
REPUBLICA . "Ano de \a Unidad, la Paz y el Desarrollo"

Dictamen recafdo en IDS proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principalmente modificar Is Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educadon en las instituciones educativas

publicas.

• Mejoras en la carrera publica de los docentes en la educacion basica y

superior que permita un acceso, permanencia y desarrotlo

meritocratico .

• u"

Asimismo, la Comision de Educadon, Juventud y Deporte, tiene constituido un gmpo de

trabajo espedalizado en temas remunerativos relacionados a las iniciativas legislativas

del presente predictamen.

"Grupo de Trabajo encargado de evatuar la situacion laborai

remunerativa y pensionaria del personal docente, administrativo,

directive, auxifiar y cesante del sector educativo publico y privado de la

educadon basica, educadon tecnico-productiva y educacion superior del

Sistema Educatsvo Peruano".

Par todo lo anterior, consideramos que la Comision de Educacion/ Juventud y Deporte es el

organo colegiado y especializado para dictaminar materias del sector educacion, tal como se

senala en su Plan de Trabajo, concordante con los artfculos 34, 35 y 36 del Reglamento del

Congreso.

4.2.7. BALANCE FINAL

Las iniciativas (egislativas son decretadas a las comisiones ordinarias, apiicando el "criterio de

especiatizaclon", para su conocimiento,estudioydictamen, deconformidadalarticulo77del

Regiamento del Congreso de la Republica.

Las comisiones ordinarias son grupos de trabajo especializados de congresistas/ cuya fundon

principal es el seguimiento y fiscalizadon del funcionamiento de los organos estatales v, en

particular, de las sectores que componen !a Administracion Publica. Asimismo, les compete

"el estudio y dictamen de los proyectos de ley y la absolucion de consuitas, en tos asuntos

que son puestos en su conocimiento de acuerdo con su especialidad o la materia .

La Comision de Presupuesto y Cuenta General de ia Republica tiene competencia para

dictaminar lo que conderne exclusivamente al presupuesto publico referido a los gastos, sus

modificaciones (creditos suplementarios, habilitaciones/ transferendas de partidas, entre

otros), el presupuesto de gasto de los diferentes pliegos, disposidones y lineamientos para

su ejecucion. Asimismo, tiene competencia para revisar, debatir y dictaminar los temas

referidos a la Ley Equilibrio Financiero, Endeudamiento Publico, Cuenta General de la

Republica, reglas fiscales y otros que materialicen la polftica economica financiera y que

tengan incidencia directa en la ejecucion del presupuesto publico.

Las iniciativas tegislativas 1692/2021-CR/ 1717/2021-CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR,
3222/2022-CR,4048/2022-CR/4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR/ que proponen
principalmente modificar la ley 30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de
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REPUBL1CA "Ano de la Unidad, la Pazy el DesarroUo"

Dictamen recaido en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,

4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR, que proponen
principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la polftica
remunerativa del auxiliar de educadon en las institudones educativas

publicas.

educacion en las instituciones educativas publicas, incluyen materias que no estan

directamente vincuiadas al ambito presupuestal.

En otros terminos, las iniciativas iegislativas materias del presente predictamen que

proponen establecer derechos o beneficios laboral a favor de las auxiliares de educacion,

modificando artfculos de la Ley que modified la Ley N" 30493 que regula la politica

remunerativa del auxitiar de educacion en las instituciones educativas pubficas, en el marco

de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisteriat", no abordan temas que son de especialidad

que corresponde a la Comision de Presupuesto y Cuenta General.

Adidonalmente, es importante resaltar que existen antecedentes en los que, sobre la misma

materia, la Comision de Presupuesto y Cuenta General de ia Republica acordo/ por

unanimidad. INHIBIRSE, durante los periodos partamentarios 2016-2021 Y 2021-2026.

For esas razones y antecedentes, consideramos que Ie corresponde a la Comision de

Educadon, Juventud y Deporte, analizar y dictaminar los proyectos de ley en estudio, por

estar enmarcada dentro de su espedalidad y competencia, tal esta consignada en su Plan de

Trabajo 2022-2023. Con el agregado que tiene constituido un "Grupo de Trabajo encargado

de evaluar la situacion faboral, remunerativa y pensionaria del personal docente,

administrative, directlvo, auxitiar y cesante de! sector educativo publico y privado de ia

educacion bas'ica, educacion tecnico-productiva y educadon superior del Sistema Educativo

Peruano", que aborda predsamente las materias de las iniciativas legislativas mencionadas.

Par todo lo senalado en las secciones anteriores, la Comision de Presupuesto y Cuenta

General de la Republica, al amparo de lo establecido en el articulo 70, inciso c), del

Reglamento del Congreso de la Republica, cuyo texto se transcribe a continuacion, concluye

que no tiene competencia en la iniciativa propuesta.

"Articufo 70

Los dictamenes pueden conctuir (...)

c) En la Recomendacion de no aprobacion de la proposicion y su envio a! archive o

en la inhibidon de lo Comision por no tener competencia en la materia de !a

proposicion (...)

5. CONCLUSION

Por las consideraciones expuestas la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica,

de conform idad con el inciso c) del Articuto 70 del Reglamento del Congreso de la Republica, se

pronuncia par la INHIBICION de dictaminar los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-CR,

2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR/ 4267/2022-CR, 4455/2022-CR y
5180/2022-CR, que proponen principalmente modificar la Ley 30493, Ley que regula la politica

remunerativa del auxiliar de educadon en las instituciones educativas publicas, por no tener

competenda sobre la materia; sin que ello constituya un pronunciamiento sobre ia viabilidad o

inviabilidad de la propuesta.
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Dictamen recaido en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR, 2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR,
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prindpalmente modificar !a Ley 30493, Ley que regula Is polftica
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativss

publicas.

Salvo mejor parecer.

Dese cuenta.

Plataforma virtual.

Sala Gustavo Mohme Liona - Edifido Victor Raul Haya de la Torre

Lima, 16 de junio de 2023.

LUNAGALVEZJOSELEON
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Lima, 21 dejunio de 2023

Oficio 612-2022-2023-TERG-CR

Dr.JoseLUNAGALVEZ
Presidente de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica.

Congreso de la Republica.

Presente. -

De mi especial consideracion.

For intermedio de la presente lo saiudo y mediante la presente hago constar mi voto a

favor de! dictamen recafdo en los proyectos de ley 1692/2021-CR, 1717/2021- CR,

2706/2021-CR/ 2977/2022-CR/ 3222/2022-CR/ 4048/2022-CR, 4267/2022-CR/

4455/2022-CR y 5180/2022-CR/ que proponen principalmente modificar !a Ley 30493/

Ley que regula la polftica remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones

educativas publicas.

Lamentablemente, problemas tecnicos en la laptop, impiden que pueda firmar el

dictamen de manera digital, que se aprobo en la Decima Novena Sesion Ordinaria del 16

dejunio de 2023, en la Comision de PresupuestoyCuenta General de la Republica.

Sin otro particular quedo de usted.

Cordialmente.

mEmimNtm^ciA
coN<ytfc$»sTA &e IA WfOsuCA

TERG/gchm



mp.dictamenes@congreso.gob.pe

De: nnesadepartesvirtual@congreso.gob.pe

Enviado el: miercoles, 28 dejunio de 2023 12:49
Para: lsalazar@congreso.gob.pe

Asunto: Mensaje Usuario interno - Dictamenes

Datos adjuntos: Oa5c95eb0185ce9c41701 f9f8cf88311 .pdf;
055e22b03b0027cd51c1486aa822cdd8.pdf

[Solicitante]: lsalazar@congreso.gob.pe

[Asunto]: Mensaje Usuario Interno - Dictamenes

[Mensaje]: SE REMITE DICTAMEN DE INHIBICION RECAIDO EN LOS PROYECTOS DE LEY 1692/2021-CR, 1717/2021-
CR, 2706/2021-CR,2977/2022-CR, 3222/2022-CR, 4048/2022-CR, 4267/2022-CR, 4455/2022-CR y 5180/2022-CR,
APROBADO EN LA 19° SESION ORDINARIA DE LA COMiSION DE PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA,
DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2023, CON LA APROBACION DE LA DiSPENSA DE LA LECTURA DELACTA PARA EJECUTAR
LOS ACUERDOS. SE ADJUNTA OFIC10 612-2022-2023-TERG-CR DE LA CONGRESISTA TANIA RAMIREZ GARCIA

CONSIGNANDO SU VOTO A FAVOR. NO SE PUDO RECABAR LA FIRMA DE LA CONGRESISTA NOELIA HERRERA
MEDINA.

[Fecha]: 2023-06-28 12:48:50
[IP]: 192.168.10.219

Su mensaje ha sido recibido.

For favor, NO responda a este mensaje, es un envfo automatico de una cuenta no supervisada.


