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D1CTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGfA

COMISION DE TRABAJO Y SEGUR1DAD SOCIAL

Periodo Anual de Sesiones 2023-2024

Senor presidente:

Ha ingresado para estudio y dictamen de la Comision de Trabajo y Seguridad

Social/ de conformidad con el artfculo 107 de la Constitucion Polftica del Peru y

los articulos 34 y 77 del Reglamento del Congreso de la Republica/ el proyecto de

ley 1826/2021-CR, presentado par el congresista Juan Carlos Mori Celis,

perteneciente al grupo parlamentario Accion Popular/ que propone la Ley de

Trabajo del Medico Especialista en Anestesiologfa.

La Comision de Trabajo y Seguridad Social/ en su V Sesion Ordinaria del 3 de
octubre de 2023, acordo por MAYORIA y con TEXTO SUSTITUTORIO la

APR03ACION del dictamen recaido en el proyecto 1826/2021-CR, con el vote
favorable de los congresistas: Davila Atanacio, Cortez Aguirre, Aguero Gutierrez,

Acuna Peralta, Herrera Medina, Doroteo Carbajo, Cordero Jon Tay, Coayla

Juarez y Alva Rojas. Con el voto en contra de la congresista Ramfrez Garcfa y la

abstention de los congresistas Zeta Chunga, Morante Figari, Alva Prieto y Bazan

Narro.

Situacion procesal

Antecedentes procedimentales

El proyecto de ley 1826/2021-CR fue presentado en el Area de Tramite

Documentario el 22 de abril de 2022, siendo recibido en la Comision de Trabajo

y Seguridad Social (CTSS) el 28 de abril del mismo ano, como primera comision

para su estudio y dictamen.

La CTSS reviso yverifico el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos

en los articuios 75 y 76 del Reglamento del Congreso de la Republica para la

admisibilidad del proyecto en mencion que/ al ser calificado positivamente, fue

acfmitido par esta comision para su estudio y dictamen.
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL M^DICO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGfA

II. Contenido de la propuesta legislativa

El proyecto 1826/2021-CR contiene 19 artfculos y seis disposiciones

complementarias finales. En el primero capitulo/ que contiene 5 artfculos/ se

explicitan el ambito de aplicacion de la norma, la definiclon del ejercicio

profesional/ las areas del ejercicio profesional/ la responsabilidad y los requisitos.

En el segundo capitulo aborda ejercicio de la especialidad en anestesiologfa/ las

competencias del medico especialista en anestesiologfa/ el acto medico, etc. En

el tercer articulo se establecen los derechos y obligaciones del anestesiologo.

Seguidamente/ en el capitulo cuarto se definen las sub espedatidades de

anestesiologia/ mientras que en el cuarto capitulo se desarrolla la organizadon

de la especialidad de anestesiologia, y en el ultimo/ se establecen las

prohibiciones y sanciones del anestesiologo. Par ultimo, en las disposiciones

complementarias finales, se precisan los plazos de reglamentacion, la

Administracion de procedimientos anestesicos, el " Plazo de espedalizadon/ etc.

III. Marco Normativo

Legisladon nacional

• Constitucion Politica del Peru,

• Ley 23330/ Ley del servicio rural y urbano marginal de salud SERUMS, y sus

modificatorias.

• Ley 26842, Ley General de Salud.

• Ley 23536/ Ley que establece las normas generates que regulan el trabajo

y la carrera de los profesionales de la salud, y sus modificatorias.

• Decreto Legislative 559, norma que regula el trabajo medico y su

Reglamento.

• Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico.

• Decreto Legislative 1153, Decreto Legislative) que regula la polftica integral

de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al

serviciodel Estado.
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL M^DICO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGfA

IV. Analisis de la propuesta legislativa

IV.l Analisistecnico

La iniciativa legal objeto de este dictamen tiene por finalidad establecer un

regimen Jundico especffico aplicable al ejercicio profesional del medico

especialista en anestesiologia. Siendo este el proposito/ emerge una primera

interrogante: ie\ ejercicio profesional del medico especialista en anestesiologia

justifica una regulacion especial?

A este respecto/ de acuerdo con el numeral 4-A2 del articulo 4-A del Decreto

Legislative ? 1161, Decreto Legislative) que aprueba la Ley de Organizacion y

Funciones del Ministerio de Salud/ este se constituye como et ente rector del

Sistema Nacional de Salud/ y dentro del ambito de sus competencias/ determina

la polftica/ regula y supervisa la prestacion de los servicios de salud/ a nivei

nacional. Portanto/ Ie corresponde al Ministerio de Salud (Minsa) pronunciarse

respecto de la interrogante precedente. Entonces, tomando en cuenta ello, el

Minsa1 ha manifestado su desacuerdo a la propuesta de generar una regulacion

especial para los anestesiologos, en razon de que su contribucion al objeto salud

ya se encuentra regulada/ junto con las de las otras especialidades/ por otras

normas/ tales como el Decreto Legislativo 559, Ley de trabajo medico; la Ley

23536 y sus modificatorias/ que establece las normas generales que regulan el

trabajo y la carrera de los profesionales de la salud; y la Ley 26842/ Ley General

de Salud.

En cuanto a una ley especifica para los anestesiologos/ el Minsa razona que,

siguiendo la logica de la iniciativa legisiativa bajo dictamen/ tendna que crearse

una ley de trabajo para cada una de las 46 especialidades medicas existentes en

el pais, lo que constituye un sinsentido/ o en todo caso/ se estana cayendo en un

proceso de sobrelegislacion o sobrerregulacion. Asf/ el proyecto contiene varios

1 Las referencias que se haran aca al Minsa y a Servir provienen de las opiniones que tales instituciones

hlcieron llegar a la CTSS en torno al proyecto de ley obj'eto de este dictamen y que estan resumidas en el

acapite IV.4.
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTQ DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN

ANESTESIOLOGfA

artfculos (8, Entidades competentes en el sector salud; 9/ desempeno de cargo de

direccion; y 10, Jornada iaboral) que ya se encuentran regulados en normas

generates de alcance para todos los profesionales de la salud. Cosa semejante

ocurre con los articulos II/ acto medico; 12, Derechos; 13 Obligaciones; 17,

Prohibiciones; 18, Sanciones; y 19, suspension o cancelacion del ejerdcio

profesional/ ya previstos en el marco legal especffico como en el ya citado Decreto

Legislative 559, Ley de trabajo medico.

Par ahadidura, de acuerdo a lo prescrito par el Consejo Nacional de Residentado

Medico (Conareme)/ en el Peru, junto a las 46 especialidades ya aludidas/ existen

41 subespecialidades2 medicas reconocidas. En la nomenclatura utilizada por el

Conareme/ como especialidad esta la anestesiologia propiamente dicha y como

subespecialidades las de anestesiologia cardiovascular/ anestesiologfa obstetrica

y anestesiologia y terapia intensiva cardiovascular.

Si se tiene toda esa cantidad de especialidades y subespecialidades/ las que de

hecho agrupan a un gran numero de profesionales distribuidos en las diferentes

entidades del sistema nacional de salud/ nuevamente emerge la pregunta (-.cada

una de aquellas dispone de sus propias leyes, de tal forma que existen 46 leyes

de trabajo alusivas a cada una de dichas especialidades? Una revision del universe

normative peruano senala que ese no es el caso.

Ahora bien/ no se puede aqui dejar de considerar un principio basico de las

democracias y el estado de derecho/ cua! es/ el principio de igualdad ante la ley/

que afirma que las personas no pueden ser tratadas de manera diferente por las

leyes si no existe una justificacion fundada y razonable. A supuestos de hecho

iguales han de series aplicadas unas consecuencias iguales tambien3. For ello, en

la medida que las 46 especialidades medicas enfrentan determinados niveies de

riesgo y de exposicion cuando se involucran en la relacion medico-paciente/ la

https://www.conareme,org.pe/web/Documentos/Normas%20Legales/NUEVAS%20NOMENCLATURAS%
20CONAREME.pdf
3 https://dpej.rae.es/lema/principio-de-igualdad-ante-la-ley
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE
PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPEC1ALISTA EN

ANESTESIOLOGIA

propuesta no demuestra si el caso de los anestesiologos constituye un tipo de

caso sui generis, atfpico, digamos, que respalde la idea de entregaries una norma

de trabajo exclusiva a dicha especialidad.

Par tanto, tomando en consideracion estos argumentos provistos por el ente

rector del sector salud/ el presente dictamen preve hacer un ajuste a la propuesta

normativa bajo analisis que implicara la remocion de los artfcuios ya citados por

redundar en aspectos que han sido legislados por otras normas vigentes.

Sin embargo, hay una inconsistencia que el proyecto resalta/ la cual afecta el

desempeno del anestesiologo y su posibilidad de acceder a compensaciones

economicas. Por un lado, se tiene la Norma Tecnica ? 031-MINSAIDGSP-V-01/

Norma Tecnica de los Servidos de Cuidados fntensivos e Intermedios/ aprobado

R.M. ? 4892005/MINSA. Alli se afirma que los servicios de cuidados intensivos e

intermedios se encuentran preferentemente proximos a las areas de Emergenda/

Centre Quirurgico, Laboratorio e Imagenes/ como tambien se establece que los

profesionales del Servicio de Cuidados Intensivos e Intermedios, en coordinacion

con el Servicio de Emergencia y el Servido de Anestesiologfa, conducen la Red de

Procesos de Cuidados Cnticos.

For otro lado/ en el inciso e) del numeral 8.3 del articulo 8 del Decreto Legislativo

1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas economicas

del personal de la salud al servicio del Estado, no se esta considerando a las salas

de operaciones y salas de recuperacion coma parte de !as atenciones en servicios

cnticos/ lo que contradice la mencionada Norma Tecnica N0 031-MINSAIDGSP-V-

01, Norma Tecnica de los Servicios de Cuidados Intensivos e Intermedios.

Esta situacion ha originado discriminacion en el otorgamiento de la bonificacion

par laborar en areas criticas a los profesionales medicos anestesiologos/ pese a

que estos y el personal que trabaja en el centre quirurgico deben resolver las

emergencias de los pacientes provenientes de Emergencias, Unidad de Cuidados

Intensivos y Unidad de Quemados/ ademas de realizar guardias hospitalarias en

estos servidos. Esto parece complicarse por e! hecho de que/ por razones
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE
PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGiA

administrativas/ los anestesiologos dependen de otros departamentos. Tal

situacion configura la vulneracion del derecho a la igualdad ante ley/consagrado

en el numerai 2 del articulo 20 de la Constitucion Politica. Por esa razon/ en este

dictamen se busca subsanar esta incongruencia.

Por ultimo/ existe un fenomeno laboral y profesional muy comun en las

instituciones/ entidades y espacios donde se realizan actividades profesionales y

tecnicas/ tanto en e! ambito publico como privado, conocido como el intrusismo

profesional. El caso de los anestesiologos/ ast como en el de los asistentes

sociales/ enfermeras y periodistas, es uno donde se ha venido produciendo dicha

anomalfa, por lo cual el dictamen que emerge del pmyecto de ley tambien se ha

propuesto revertir la referida situacion.

IV. 2 Analisis sobre la necesidad, viabilidad y oportunidad de la propuesta

legislativa

El proyecto de ley senala y enfatiza la importancia y la contribucion de los

anestesiologos a ia salud publica. Especfficamente pane de relieve que su

desempeno laboral en las salas de intervenciones quirurgicas y en los demas

espacios donde realizan el acto medico implica un riesgo inminente y potencial,

por ello, su actividad debe tener un tratamiento especial. La CTSS reconoce y

comparte el aporte laboral que realizan dichos especialistas; sin embargo,

muchas de las 41 especialidades medicas aludidas en el anterior acapite, si no

todas, comparten similar condicion de riesgo/ las que tambien podrfan invocar

alguna forma de tratamiento especial. Entonces/ no se percibe claramente per

que una norma del trabajo medico del anestesiologo deba ser necesaria en estos

momentos.

En terminos de viabilidad de la propuesta/ en el sentido de si la CTSS puede

dictaminar como viable aquello que postula para la especialidad de

anestesiologfa/ existen varies aspectos que no corresponden a la especialidad de

la CTSS, donde no sena competente para pronunciarse/ como son las

competencias medicas del anestesiologo/ el acto medico que reaiizan, sus
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D1CTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN

ANESTESIOLOGIA

subespedalidades y las obligaciones eticas y gremiales. Esto lleva a tomar en

cuenta que la segunda comision dictaminadora (Salud y Poblacion) tampoco los

ha considerado en su dictamen.

IV.3 Opiniones e informacion solicitadas

Sectores a ios que se solicito opinion respecto del PL 1826/2022-CR

Sector

Essalud

Servir

Ministerjo de

Salud

Ministerio de

Defensa

Ministerio

del Interior

Oficio

264-PL1826-2022-2023-

P-CTSS-CR

263-PL1826-2022-2023-

P-CTSS-CR

260-PL1826-2022-2023-

P-CTSS-CR

262-PL1826-2022-2023-

P-CTSS-CR

679-CSP/2022-2023-CR

Fecha

3 de octubre

2022

3 de octubre

2022

3 de octubre

2022

3 de octubre

2022
23 de

noviembre de

2022

Respuesta

1279-SG- ESSALUD-

2022, del 18 de octubre

de 2022

664-2022-SERVIR-PE,

del 2 de noviembre de

2022
D000776-2023-SG-

M!NSA, del 8 de marzo

de 2023

065-2023-MINDEF/DM,

dell6deenerode2023

001321-2023/IN/SG,

del 28 de marzo de

2023

Ministerio de Salud (Minsa)

A traves de la Direccion General de Personal de la Salud/ argumentan que/

de acuerdo al Consejo Nacional del Residentado Medico (CONAREME),

existen 46 especialidades medicas y 41 subespecialidades medicas

registradas en el pats. En dicho rol se encuentra la especialidad de

anestesiologfa, por lo que si se sigue la logica del proyecto de ley tendrfa
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DICTAMEN RECA1DO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MED1CO ESPECIAUSTA EN

ANESTESIOLOGIA

que crearse una ley de trabajo para cada una de las 46 especialidades

medicas/ lo que serfa un contrasentido legislativo. Asimismo/ observan que

los aspectos propuestos en los artfculos 8/ 9 y 10 ya se encuentran

regulados en normas generales de alcance para todos los profesionales de

la salud. Mientras que en el case de los articulos II/ 12, 13,17,18 y 19, lo

prescrito alll tambien se encuentran regulados en el marco legal especffico

como la Ley de trabajo medico/ su reglamento y Codigo de Etica, segun sea

el caso/ siendo estos de alcance a todos los medicos cirujanos.

En otras palabras/ dicha direccion del Minsa concluye que los aspectos

propuestos en el proyecto de ley ya cuentan con regulacion a traves de

diversas normas de caracter general y especffico. Cuestionamiento

semejante hacen otras direcdones/ como la Direccion General de

Aseguramiento e Intercambio Prestacional o la Direccion de Planificacion

del Personal de la Salud/ las cuales coinciden en afirmar que/ de seguirse

esta tonica/ habna una ley diferente para cada especialidad medica o de

otros profesionales de la salud.

Autoridad Nadonal del Servicio Civil (SERVIR)

Manifestaron su no conformidad respecto a plantear que es un derecho del

medico especialista en anestesiologfa ocupar cargos directivos/ debido a

que el acceso a un puesto en el sector publico se realiza por concurso

publico de meritos en base a un perfil de puesto que responde a las

necesidades de las entidades publicas/ y no se realizan en funcion a la

profesion o especialidad del postulante/ tal como lo establece la Ley 28175/

Ley Marco del Empleo Publico. Respecto a si el ejercicio profesional del

medico especialista en anestesiologia justifica una regulacion especffica/

aparte de la Ley 23536, Ley que establece las normas generates que regulan

el trabajo y la carrera de todos los profesionales de la salud, sugieren

solicitar opinion al Ministerio de Salud. En cuanto a las compensaciones

economicas que deben percibir los medicos de la especialidad de
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DiCTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN

ANESTESIOLOGfA

anestesiologfa, se sugiere solicitar opinion al Ministerio de Economfa. Servir

subraya que corresponde a la autoridad competente en materia de salud/

evaluarsi el ejercicio profesional del medico especialista en anestesiologfa

justifica una regulacion especial.

Essalud

Estiman viable lo planteado por el proyecto bajo analisis/ ya que la

especialidad de anestesiologfa enfrenta situaciones de riesgo inminente y

potencial/ por lo que debe darsele un tratamiento especial/ ast como

incentives y motivaciones para ir mejorando su desempeno profesional y

laboral. Sin embargo, proponen tomar en cuenta lo siguiente: si la

especiatidad de anestesiologfa es la unica que enfrenta riesgo inminente y

potencial/ por lo que se preguntan por la posibilidad de que otras

especialidades tambien proclamen tener su propia ley de trabajo. Tambien

advierten que st habna costos de emitirse la norma/ pues esta explicita una

serie de beneficios que implican uso de recursos/ como to son la asistencia

legal/ justa contraprestacion economica/ percepcion de bonificaciones/

goce de facilidades para estudios. Observan el artfculo 4 del proyecto/ en el

sentido de que no se verifica que el especialista anestesiologo sea el unico

profesional autorizado para el cumplimiento del ejercicio de su

especialidad.

La Gerencia Central de Gestion de las Personas opina que los derechos que

el proyecto reconoce a los anestesiologos son acordes a los derechos

reconocidos en el reglamento interno de trabajo de Essalud. En cuanto a

sus obligaciones/ estas ya se encuentran en su Manual de Puestos de

Perfiles/ el codigo de etica y el ya referido reglamento interno de trabajo.

De igual manera/ estiman que el proyecto coincide con los derechos y

obligaciones reconocidos en el DL 559, Ley del trabajo medico; sin embargo/

aceptan que sus artfculos 3/ 6/ 14 y 17 pueden generar limitaciones en la
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PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MEDICO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGfA

practica medica al condicionar o limitar la aplicacion de todo tipo de

anestesia (incluyendo la local) como actividad exclusiva del anestesiologo.

Tampoco no han considerado en el artfculo 14 que los programas de

posgrado los establecen las universidades.

En terminos generates/ la perspectiva de Essalud es considerar al proyecto

bajo examen como viable pero con observaciones.

Ministerio del Interior

Recomiendan que el proyecto de ley senale que el personal medico

asimilado que labora en las Sanidades de las Fuerzas Armadas y Policiales

se rija por su propia normativa/ en el marco de lo dispuesto en el articulo

168 de la Constitucion Polftica del Peru. En cuanto ai otorgamiento de

contraprestaciones economicas y bonificaciones/ contempladas en el

artfculo 12 (literales f y h) del proyecto de ley/ es importante advertir que

la implementacion de dichas propuestas/ contravendrfa el Principio de

Equilibria Presupuestario contemplado en el articulo 78 de la Constitucion

Polftica del Peru y en el inciso 1 del numeral 2.1 del artfculo 2 del Decreto

Legislative ? 1440, Decreto Legislative del Sistema Nacional de

Presupuesto Publico, dado que la misma implicana demandas adicionales

que no han sido previstas en la Ley de Presupuesto del presente Aho Fiscal.

A su vez/ la propuesta vulnerarfa el artfculo 79 de la Constitucion Polftica

del Peru/ que establece que: "Los representantes ante el Congreso no

tienen iniciativa para crear o aumentar gastos publicos/ salvo en lo que se

refiere a su presupuesto (...)".

Con esas observaciones/ el Ministerio del Interior opina que la propuesta es

viable con observaciones.
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Ministerio de Defensa

El Jefe del Estado Mayor General del Ejercito/ en consulta con el director del

Hospital Militar Central/ el jefe del Departamento de Cirugfa y el jefe del

Centro Quirurgico de dicho nosocomio/ opinan positivamente respecto a la

propuesta legislativa, pero no muestran argumento de respaldo para ello.

Por su parte/ el secretario del Comandante General de la Marina precisa

que el artfculo 10 del proyecto/ sobre la jornada laboral/ debe hacer

referenda a que el personal militar profesional medico anestesiologo de las

instituciones armadas y policiales se rigen bajo sus normas especiales/ o de

ser el caso/ ello solo sea de aplicacion para el personal profesional civil. Por

el lado del secretario general de la Comandancia General de la FAP/ emiten

opinion favorable pero tomando en cuenta que el personal militar medico

especialista en anestesiologfa se rige por sus propias normas/ las mismas

que regulan su permanencia y exclusividad en la prestacion personal de

servicios.

IV.4 Anatisis costo-beneficio

La propuesta de ley no genera gasto al tesoro publico, dado que en et

sistema de remuneradones del profesional medico ya se encuentran

establecidas los criterios de compensacion economica. Sin embargo/ es

posible identificar los efectos directos e indirectos.

Involucrados

Ciudadanos usuarios y

pacientes de los

serviciosdesalud

Efectos directos

Se asegura el derecho de

la poblacion a acceder a

una atencion de salud e

intervenciones medicas

adecuadas cuando ello

suponga procedimientos

Efectos indirectos

Mayor confianza en los

servicios de salud en

razon a que los

prestadores de la

atencion seran los

especialistas indicados.
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Instituciones

prestadoras de los

servicios de salud

Medicos especialistas en

anestesiologia/ analgesia

y reanimacion

que impliquen el uso de

anestesia, analgesia y

reammaciones.

Los procedimientos/

protocolos y atenciones

que se siguen en

anestesiologfa estaran

mejor ordenados y

estandarizados/

disminuyendo los

eventos adversos/ en

tanto sea obligatorio que

se realicen par un

anestesiologo con

experticia.

Dispondran de marco

jundico especffico que

brinde mayor proteccion

al desarrollo de la

especialidad.

Disminucion de las

quejas por eventos

adversos, vinculados a la

aplicacion de anestesia.

Mejora en la calidad de

los servicios vinculados a

analgesia/ anestesia y

terapia del dolor.

Desincentivara el

fenomeno del

intrusismo profesional

que perjudica a ios

anestesiologos.

Contribuira a evitar la

marginacion profesional

de los anestesiologos,

empoderandolos en el

acto medico.

IV.5 Vinculacion con las Politicas del Estado del Acuerdo Nacional

Lo propuesto par el proyecto de ley 1826/2022-CR se respalda en las siguientes

politicas de Estado:
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Decima Primera: Promocion de ta igualdad de oportunidades sin discriminacion e

inequidad social, para erradicar las expresiones de desigualdad, orientados a

garantizar la igualdad de oportunidades economicas;

DecimaCuarta:Accesoal Empleo Pleno/ DignoyProductivo/a efectosdeasegurar

las condiciones para un acceso universal a la salud en forma gratuita, continua/

oportuna y de calidad/ y el compromiso de promover ia participacion en la

evaluacion de los servicios publicos de salud.

V. CONCLUSION

Por !o expuesto/ la Comision de Trabajo y Seguridad Social/ de conformidad con

el literal b) del articulo 70 del Reglamento del Congreso de la Republica,

recomienda !a APROBACION del dictamen recaido en el proyecto de ley

1826/2021-CR con el siguiente:

TEXTO SUSTITUTORIO

LEY QUE PRECISA EL EJERCICIO PROFESIONAL DEL MEDICO ESPECIALISTA

EN ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION

Artfculo 1. Objeto de la Ley

La presenteLeytiene porobjeto precisaraspectosdelejercicio profesionaldel

medico especialista en Anestesia/ Analgesia y Reanimacion, a efectos de

delimitar y salvaguardar sus espacios de intervendon en la practica medica y

asistencial.

Articulo 2. Definicion del ejerdcio profesional

La anestesiologfa es una especialidad de la medicina humana y su practica es

el acto medico de alto riesgo ejercido por especialistas anestesiologos,
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fundamentado en las ciencias biologicas/ sociales y humanfsticas que estudia

y apiica los principios/ procedimientos/ equipamiento biomedico y materiales

para su adecuada practica/ en observancia de las normas que consagran los

parametros de la practica anestesica. El medico especializado en

anestesiologfa, analgesia y recuperacion es el unico autorizado para ia practica

de esta especialidad como parte de sus competencias.

Artfculo 3. Areas del ejercicio profesional

El ejercicio profesional del anestesiologo se especiaiiza en las siguientes areas:

a. El manejo medico de procedimientos mediante el usa de farmacos que

permiten inducir al paciente a un estado de inconsdencia y/o

insensibtlidad al dolor y shock emocional durante procesos quirurgicos/

obstetricos y medicos/ io que incluye la evaluacion pre, intra y post

operatoria. Las actividades del medico anestesiologo se realizan en

consultorio externo/ centro quirurgico/ unidad de recuperacion post

anestesica y unidad de cuidados intensivos.

b. La proteccion de los organos vitaies bajo el estres de procedimientos

medicos/ quirurgicos y anestesicos.

c. El manejo de problemas en ei alivio del dolor durante el post operatorio

y el dolorcronico.

d. El manejo de la resucitacion cardio-pulmonar en la sala de operaciones

yemergencias.

e. Realizacion de auditorfas medicas, asesorfa, y peritaje respecto de la

seguridad, morbilidad y mortalidad relacionada con la especiaiidad en

anestesia, analgesia y reanimacion que garantice la pericia profesionai,

par encargo del Colegio Medico del Peru o a solicitud de cualquier

institucion publica o privada.

El profesional de la salucf que reafice aigunas competencias enunciadas del

literal b) al e)/ no califica para ser considerado automaticamente como

especialista en anestesiologfa, analgesia y reanimacion.
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Asimismo/ la actividad profesional del medico especialista en anestesiologfa

comprende el desempeno en funciones asistenciales, docencia universitaria/

investigacion cientffica y especializada/ asesorfa/ consultorfa y demas

actividades conforme a ley.

Artfculo 4. Habilitacion para la realizadon de procedimientos anestesicos

Los profesionales medicos no especializados en anestesia, analgesia y

reanimacion estan habilitados para practicar procedimientos anestesicos/

como la anestesia local y sedacion/ certificados por el Registro Nacional de

Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de Apoyo (Renaes). Esta

habilitacion procedera en los casos propios de su ejercicio profesional

ordinario y habitual/ siempre que ello no implique riesgo grave para la salud

del paciente.

Excepcionalmente, los profesionales medicos no especialistas en

reanimacion/ por emergencias y limitaciones de acceso geografico/ podran

realizar el acto anestesico que se requiera.

En el caso de administracion de anestesia regional/ la realizacion del

procedimiento y la administracion de la anestesia no puede recaer en et

mismo profesional medico no especialista.

Los medicos que se encuentren cumpliendo el Servicio Rural y Urbano

Marginal en Salud (SERUMS), conforme a la Ley 23330/ Ley del servicio rural

y urbano marginal de salud/ solo podran administrar procedimientos

anestesicos en cases de urgencias y emergencias.

Artfculo 5. Desempeno de cargo de direccion

Los cargos de direccion establecidos en entidades del sector publico o del

sector privado, relacionados con la especialidad de anestesiologfa/ deben ser

desempenados par medicos especiaiistas en anestesiologia, analgesia y

reanimacion.
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DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 182G/2021-CR QUE
PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL M^DICO ESPECIALISTA EN

ANESTESlOLOGfA

Articulo 6. Jornada laboral

La jornada laboral del medico especialista en anestesiologfa/ el trabajo de

sobretiempo/ las guardias y los descansos remunerados se rigen de acuerdo a

ia normatividad legal vigente para los profesionales de la salud.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Actualizacion de las normas tecnicas que regulan el ejercicio

profesional del medico espedalista en anestesia, analgesia y reanimacion.

El Ministerio de Salud/ en su condicion de rector del Sistema Nacional de

Salud/ actualiza/ dentro del plazo de 60 dfas habiles contados desde la entrada

en vigor de la presents Ley, las normas tecnicas del sector salud para el

correcto desempeno y proteccion del ejercicio profesional del medico

especialista en anestesia, analgesia y reanimacion.

SEGUNDA. Centres Quirurgicos como areas de atencion en Servicios Criticos

Se agrega en el inciso e) del numeral 8.3 del artfculo 8 del Decreto Legislativo

1153, que regula la polftica integral de compensaciones y entregas

economicas del personal de la salud al servicio del Estado, a los Centres

Quirurgicos como areas de atencion en Servicios Criticos.
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^Ê^^Mj
te'

'; riEKh
&ta:?iA

Fimnado digrtalmente par:
ZETACHUNGACniz Maria
FAU2D161?4@128soft
Mativo: Soy el autor del
documento
Fecha: D4/1D/2D23 18:29:4fl-D5DD

Salvo mejor parecer,

Dese cuenta.

Sala de Comision

Lima/ 3 de octubre de 2023.

Contacto: 01 3117777 (7816/7817)
ctrabajo@congreso.gob.pe

PsJ. Simon Rodriguez 615- Oficina ? 306
Edificio Victor Raul Haya de la Torre



^UCA On ^^yv' " '-^.
j^Li. vv-w

CON GRE SO
REPUBLICA

Comision de Trabaio y Seguridad Social

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Ano de la unidad, la paz y e) desarrollo'

DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY 1826/2021-CR QUE

PROPONE LA LEY DE TRABAJO DEL MED1CO ESPECIALISTA EN
ANESTESIOLOGfA

Firmado digitalmente por:
CORTEZ AGUIRRE Isabel FAU
20161740126 soft
hArtivo: &> senal de
conformidad
Fecha: D5/1Q/2023 15:26:41-0500

Firm a d D digit almente por:
HERRERAMEDINA Noelia
RDSSvrth FAU 2Q16174B128 soft
tArtivD; Soy el autor del
documentQ

Fecha; 18/10/2023 1 D :5D :Dfi-DSDQ

Firmado digitalmente par:
ALVA ROJAS Carios &nque

FAU2D161748126soft
tubtiVD: Soy el autor del

documento
Fecha: D8/1D/2Q23 1D:3Q:28-Q5DD

^^^
Vf^viP.. iraBWEh

, DlOIIAXi

Firmado digrtalmente por
AGUERO GUTIERREMaria
ArtQnieta FAU 20161748126 soft
hArtivo; Soy el autor del
documento

Fecha; 1D/1Q/2D23 13;39:34-D5DO

SFIBteEh
DISICTA

Firmada digrtalmerrte por:
DQROTEO CARBAJO Raul
Felipe FAU 2D1B17'iei28 soft
Mativo: Soy el autor del
documenta
Fecha; 1EV1Q/2D23 17:1S:41.05QD

Firmado digltalmente por:
COAYLAJUAREZJorge
Samuel FAU 2D181749128 soft
tvtotivo: Soy el autof del
documents

Fecha: 11/1Q/2D23 15;26:39-Q5DD

Finnado digitalmerrte por:
CORDERO JON TAY Maria Del
PilarFAU2D161748128soft
Mriivo: Soy el autor del
documento

Fecha: WWD23 18:58:53-0500

Contacto: 01 3117777 (7816/7817)
(SPS&^^ellffltg^Bff.gob.t
AC UNA PfeftALTX Maria
Grimaneza FAU 20161749126 soft
ktotivo: Soy el autor del
dscumento
Fecha: 11/10/2D23 16;35:S4.05GD

Psj. Simon Rodriguez 615- OficinaN0 306
Edificio Victor Raul Haya de la Torre



MP Dictamenes

De: mesadepartesvirtual@congreso.gob.pe

Enviado el: martes, 17 de octubre de 2023 10:58
Para: Fernando Augusta Bravo Alarcon

Asunto: Mensaje Usuario Interno - Dictamenes

Datos adjuntos: 63fbdb19a0ac6dd5a62ee7f29b05664e.pdf

[Solidtante]: fbravo@congreso.gob.pe
[Asunto]: Mensaje Usuario Interno - Dictamenes

[Mensaje]: La Comision de Trabajo, en su V Sesion Ordinaria del 3 de octubre de 2023, acordo par MAYORIA y con
TEXTO SUSTITUTORIO la APROBACION del dictamen recaido en el proyecto 182G/2021-CR, el cual se les envia. Al
final de dicha sesion, la comision aprobo la dispensa del acta para ejecutar los acuerdos.

[Fecha]: 2023-10-17 10:57:58
[IP]: 192.168.10.219

Su mensaje ha sido redbido.

Por favor, NO responda a este mensaje, es un envio automatico de una cuenta no supervisada.


