
Pro)cctode<?y?...CU3 5/^0-2 ^/ • C (^

a ^ i
!t » »!ifliE(t » ^

CONGHESO
REPUBUCA

^•...^ .-.„,:

J UAN CARLOS MORI CEtrS
Congresista de la RepOblica

'Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

Ana de la unidad, la paz y el desarrollo"

Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

LEY QUE REGULA EL MECANISMO DE
APORTES DE INVERSION PUBLICA
COMO PAGO DE DEUDAS POR
APORTACIONES CORRESPONDIENTES
AL REGIMEN CONTRIBUTIVO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL, POR PARTE DE
LOS GOBIERNOS REGIONALES Y
GOBIERNOS LOCALES Y EL SECTOR
PRIVADO A FAVOR DEL SEGURO
SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

El grupo parlamentario Accion Popular, que suschben, a inlciativa del
Congresista de la Republica JUAN CARLOS MORI CELI3, ejerdendo el derecho

que les confiere el articuto 107° de la Constitucion Polftica del Estado,

concordante con las articulos 75° y 76° del Reglamento del Congreso de la

Republics, presentan el siguiente proyecto de ley:

FORMULA LEGAL
El Congreso de la Republlca

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE REGULA EL MECANISMO DE APORTES DE iNVERSION PUBUCA COMO
PAGO-DE DEUDAS POR APORTACIONES CORRESPOND1ENTES AL REGIMEN

CONTRiBUTIVO DE LA SEGURIDAD SOCIAL, POR PARTE DE LOS GOBIERNOS
REGIOfNALES Y GOBIERNOS LOCALES Y EL SECTOR PRIVADO A FAVOR DEL

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

TI'TULO PRELIMINAR

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Artfculo 1. Finalidad

La presente Ley ti'ene por finalidad impulsar la ejecudon de los aportes de

mversion pubUca en el Seguro Social de Salud (ESSALUD), en el marco del

Sistema Nadonal de Programacion Multlanual y Gestion de Inverslones, con la

partidpacion de los Gobiernos Regionales y Gobiemos Locales, y, el sector
privado, mediante la suscripcion de convenios de inversion, como un

mecanismo para el pago de deudas por aportaciones pendientes de los
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trabajadores de los Gobiernos Regionales y Goblernos Locales correspondientes
al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de ESSALUD.

Artfculo 2." Objeto

La presente Ley tiene como objeto establecer disposidones que pemnitan a los

Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y el sector privado, proponer,

finandar y/o ejecutar proyectos de inversion o inversiones de Optimizadon, de

Ampliacion marginal, de Rehabilitacion y de Reposidon, que en su conjunto se

denominan intervenciones publicas, en el marco del Ststema Nacional de
Programacion Multianual y Gestton de Inversiones, como una atternativa para

el cumph'miento de sus deudas por aportaciones pendientes de sus trabajadores

correspondientes al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de

ESSALUD; asi como en conformidad de lo dispuesto por la Ley ? 29230, ley que

impulsa la inversion pubUca regional y local con partidpadon del sector

Dnvaao.

Artfcuio 3.s Ambito de aplicadon

La presente Ley es aplicable al Seguro Social de Salud (ESSALUD), a la
Superintendenda Nadonal de Aduanas y Administradon Tributaria (SUNAT), a

la Agenda de Promocion de la Inversion Privada (PROINVERSION); empresas del

Sector Privado, ast como, a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales que

tengan deudas por aportaciones pendientes de sus trabajadores
correspondientes al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de

ESSALUD.

Articulo 4.- De las deudas a favor de ESSALUD
Constituyen deudas a favor de ESSALUD aquellas originadas por el

tncumplimiento de pago de las por aportadones trabajadores correspondientes
al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de ESSALUD; los cuales

son cancelados una vez se implemente el mecamsmo de aportes de inversibn

publica a favor de dicha entidad.

CAPJTULO H
ACCIONES PREVIAS AL MECANISMO DE APORTES DE INVERSION PU8UCA A

FAVOR DE ESSALUD

Artfculo 5. Identificacion y publicacion de las necesidades de aportes de

inversion publica
5.1 El Seguro Social de Salud (ESSALUD) identlfica sus necesidades de aportes
de inversion publica conforme con los objetivos y fines establecidos en la Ley

? 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud. Asimlsmo, medlante
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resoludon de su titular, ESSALUD publica la lista de aportes para la tnversion
publlcas.

5.2. Los Gobiernos Regionales y Goblernos Locales pueden presentar sus

solicitudes de flnandamiento y/o ejecudon de una o mas inversiones pubUcas

dentro de la Usta senalada en el numeral 4.1 de la presente Ley; para lo cual,

previamente, aprueban mediante acuerdo de Consejo Regional o Consejo Local
segun corresponda, prevlo informe tecnico de sus areas de mversion y

planeamiento.

5.3. Las empresas privadas podran presentar sus solicitudes de finandamtento

y/o ejecucion de una o mas inversiones publicas dentro de Is Usta senalada en
el numeral 4.1 de la presente Ley, ast como de aqueUas priorizadas por

ESSALUD, en el marco de lo dispuesto por la-Ley N0 29230, ley que impulsa la

inverslon publlca regional y local con participacion del sector privado.

5.4. ESSALUD evalua si las solicitudes presentadas cumplen los criterios

establecidos en la presents Ley y su Reglamento.

Articulo 6. Suscripcion de convenios de ESSALUD con los Gobiemos

Regionales y Gobiernos Locales

El Seguro Social de Salud (ESSALUD) suscribe convenios con los Gobiernos

Regionales y Gobiernos Locales para que puedan finandar y/o ejecutar las

intervendones puhllcas que requiera implementar ESSALUD atendiendo a su
finaUdad conforme a lo establecido en la Ley ? 27056, Ley de Creacion del

Seguro Social de Salud; stendo que dichas intervencicHies se encuentran sujetas

al Decreto Legislative ? 1252, Sistema Naciorfat de Programacion Multianual y
Gestlon de Inversiones, asi como a-ta.Ley N0 29230, Ley que Impulsa la inversion

publica regional y local con partlcipadon del sector privado.

El convenio determlna, entre otros, la modalidad de ejecudon de la inversion
pubUca a cargo del Goblerno Regional o Gobierno Local, estableddo los plazos

y cronogramds para el cumpUmiento del proceso de ejecucion del mecanismo
de aportes de inverslon pubUca a favor de ESSALUD.

Previo a la suscripcion de convenios, ESSALUD debe garantlzar que cuenta con

los recursos para la operacion y mantenimiento de las inversiones objeto del

convenio determinado.
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Articulo 7. Modalidad de ejecudon de la inversion publica establedda en los

convemos

7.1. El Gob-ierno Regional o Goblerno Local queda autorizado para finandar con

sus proplos recursos el financiamiento y/o ejecudon de la inversion publica
conforme a lo estableddo en el convenio suscrito con ESSALUD, siempre y

cuando dicha inverslon se encuentre ubicada o sea implementada en su

circunscripcion territorial. Para dicho efecto, correspondera al Gobierno

Regional o Gobierno Local tncorporar la citada inversion al Programa Multianual

de Inversiones y cumplir las dlsposiclones estableddas por el Sistema Nadonal

de Programacton Multianual y Gestion de Inversiones.

7.2 En caso el Goblerno Regional o el Gobiemo Local no vaya a finandar y/o

ejecutar la inversion publica con sus propios recursos, puede gestionar y elegir

la partidpadon de la enttdad que financiara o ejecutara la o las invenciones

publicas determinadas en el convenio suscrito entre dichas entidades y
ESSALUD.

7.3 El proceso de seleccion de las empresas privadas que ejecutan los aportes

de inversion publica se efectua conforme lo dispuesto en la Ley ? 29230, Ley
que impulsa la tnversion publica regional y local con participacion del sector

pr-ivado, y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N0 210-2022-EF. El

referido proceso de seleccion se rige por los principlos de libre concurrencia,

igualdad de trato, transparenda, competenda, eficada y eftdenda, enfoque
de gestion por resultados y responsabilidad presupuestal.

7.4. Los Gobiemos Regionales y los Goblernos Locales pueden suscribir

convenios de inversion publica con empresas privadas en el marco de la Ley ?
29230, para ejecutar aportes de tnversion pubUca a favor de ESSALUD.

Articulo 8. Canceladon de deuda

8.1. Las deudas per aportadones pendientes de los trabajadores de los

Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales correspondientes al regimen

contributivo de la Seguridad Social en Salud son determinadas por ESSALUD.

8.2 Los aportes de inversion publica ejecutada son entregados a ESSALUD para

la canceladon de las deudas por aportadones pendientes de los Gobiernos

Regionales y Gobiernos Locales a favor de ESSALUD.
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8.3. Los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales presentan a ESSALUD el

Certificado "Inverslon Pubh'ca Regional y Local ~ Tesoro Publico" (CIPRL), donde

se reconoce el monto mverti'do por la empresa privada en la inversion publica

ejecutada a favor de ESSALUD con la finalidad de determinar el monto a ser

reconocido por la misma entidad.

8.4 ESSALUD otorga a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales un

certificado de reconocimiento de canceladon de deuda por las obligadones que

tuvieran a favor de ESSALUD.

Articuto 9." Incentivos para Gobiernos Regionates y Gobiernos Locales

cumplen con la cancelacion de sus deudas

Los aportes de inverston publica como pago de deudas por aportadones

pendientes, ejecutados en el marco de ia presente Ley son considerados para
el reconodmiento del cumpUrruento de metas asociadas a los compromlsos de

las munidpalidades que partidpan en el Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion y Modernizadon Municipal en el marco de la Ley ? 29332, Ley que

crea el plan de incentives a la mejora de-la gestion municipal.

DISPOSICiGNES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA. - Incorporadon de la Vigesimo QuintaDTSposidon Comptementaria

en la Ley ? 29230, ley que impulsa la inversion publica regional y local con
partidpadon del sector privado

Se incorpora la Vigesimo Quinta Disposicion Complementaria en la-Ley N0 29230,
ley que impulsa la inversion pubUca regional y local con participacion del sector

privado, la cual queda redactado conforme al sigulente detalle:

VIGESIMO QUINTA: Finandamiento de proyectos de inversion en

materia de salud.

Autoricese al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo a suscnbir

convemos Inversion en el marco del regimen de Obras por Impuestos para

la ejecucion de proyectos de inversion que priorice el Seguro Social de

Salud ~ ESSALUD, mediante el procedlmiento de obra par impuestos
establecidos en la presente Ley y su Reglamento, en cuyo caso, la DGET
queda autorizada a emitir los CIPGN para la canceladon del monto que

invierta la empresa privada, en el marco del correspondtente convemo,



Fsrmado digMmerfte par:
PORTERO LOPEZ Hilda
Marieny FAU 2D18l7^t^
{^tl'voT'Sny e) svS.QVjde}.^'-"

CONGRESO ^ .... ,, ,,.._.,.,,__._,.,,,____,,___,,„„^;,i— "Decenio de to it

"AHo de la unidad, la paz y el desarrolto"

"Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

para financiar y/o ejecutar los correspondientes proyectos de inversion

en materia de salud.

Dichas acciones se financian con cargo al presupuesto institucional del

Ministerio de Trabajo y Promodon del Empleo, sin demandar recursos

adidonales al Tesoro Publico.

Reglamentadon

Mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministro de Trabajo y Promocion
del Empleo, se dictan las normas reglamentarias para la adecuada aplicacion

de la presents Ley en un plazo no mayor a noventa (90) dias calendario,

contados a partlr del dfa siguiente de su pubh'cadon.

T£RCERA.- Informacion a la Contralona General de la Republica

ESSALUD comumca a la Contratorfa General de la RepubUca el inicio del proeeso

de ejecucion de las Inversiones en el marco de la presente Ley, para que realice

los controles previos, concurrentes y posteriores.

CUARTA.- Aph'cadon complementaria

Siempre que no se contraponga, es de aplicadon complementaria a la presente

Ley, la Ley ? 29230, Ley que impulsa la inversion publica regional y local con

partldpacion del sector privado, y sus modificatorias, y la Ley ? 30264, Ley
que establece medidas para promover el credmiento economico y sus

modlficatorias.

QUINTA." Vigenda

La presente Ley entra en vigencia al dia siguiente de la publlcacion de-su

Reglamento en el Diario Oficial El Peruano.

Palacio leglslattvo, octubre 2024.
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La presents Imciatlva legislativa busca el marco legal que permita a los

Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y el sector privado a proponer,
flnanciar y/o ejecutar proyectos de tnversion o inversiones de Optlmizacion, de

Ampliacion marginal, de Rehabilitacion y de Repostcion, que en su conjunto se
denomlnan intervendones pubh'cas, en el marco del Slstema Nadonal de

Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

La propuesta se formula con la finalidad establecer una alternativa para el

cumplimlento de sus deudas por aportaciones pendientes de sus trabajadores
correspondientes al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de

ESSALUD; ast como en conformidad de lo dlspuesto por la Ley ? 29230, ley que

impulsa la inversi'on pubh'ca regional y local con parttdpadon del sector
privado.

Marco Normativo

® Constitucion Poh'tica del Peru;

® Reglamento del Congreso de la RepubUca;

® Ley 26790, Ley de Modernizadon de la Seguridad Social en Salud;

® Ley 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

® Ley 27056, Ley de Creadon del Seguro. Social de Salud - ESSALUD; y, su

Reglamento, aprobado par Decreto Supremo 002-99-TR;

« Ley 29381, Ley de Orgamzadon y Funciones del Mimsterio de Trabajo y

Promodon del Empleo;

® Ley ? 29230,ley que impulsa la inversion publica regional y local con

partidpadon del sector privado.

II. DEL INCUMPUMiENTO DEL PAGO DE APORTACIONES AL SEGURO SOCIAL
DESALUD-ESSALUD

Conforme lo establece el articulo 1 de la Ley 27056, Ley de creacion del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), la entidad es un organismo pubtico descentrallzado,

con personena jundica de derecho publico interno, adscrito al Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo, con autonomia tecnica, adminlstrativa

economlca, flnandera, presupuestal y contable.

Asimismo, tenemos que, la Constitucion Politica del Peru, en su artfculo 12 de
sehala que "Los fondos y las reservas de la seguridad social son intangibles. Los
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recursos se aplican en la forma y bajo la responsabilidad que senala la ley". En

marco de ese mandate constitucional, se publico la Ley 27056^ que creo

ESSALUD, adscrito al Ministerio de Trabajo y Promodon del Empleo, con la

finalidad de dar cobertura a los asegurados y sus derechohabientes, a traves

del otorgamlento de prestaciones de prevendon, promocion, recuperacion,

rehabllitadon, prestadones sodales y economicas que corresponden al regimen

contributivo de la Seguridad Social en Salud regulado en la Ley 26790, Ley de

Modernizacion de la Seguridad Social en Salud, ast como otros seguros de riesgos

humanos.

Sin embargo, con el paso de los ahos, ha venido incrementado una problematlca
que afecta la sostenibiUdad de la entidad referida al incumplimiento en el pago

de los aportes por parte de las entidades empleadoras al EsSalud, temendo que,
del total de la deuda, el 37.2%.corresponden al sector pubUco; y el 85.6% del
monto total estan cobranza coactiva y el 14.4% se encuentran en etapa de

impugnadones, procesos concursales, fadltdades de pago y otros que no

exigibles.

De otro lado. EsSalud a mayo del 2023 tiene el importe de 7.500 millones de
soles de deudas por cobrar y demando que el Ministerio de Economia y

Finanzas pague directamente, tanto los aportes de los trabajadores publicos
como las deudas en cobranza coactiva de los empleadores de las entidades del

Estado.

Segun el Decreto Ley 20504, constituye delito de aproplacion ilfcito la falta de

pago por el empleador a Seguro Social del Peru de las aportaciones
correspondlentes al Sistema Nacional de Pensiones y a los regimenes de

prestadones de salud, retenidas a los asegurados obligatorios, que no fueran
abonadas dentro de los 60 dfas contados a partlr del vendmiento del termino

para hacerlo. En consecuencta, no es novedad que se establezca una sancion

ante el incumplimiento del pago de fondos previsionales, lo que se pretende es
que las autoridades municipales no causen perjuido a los trabajadores.

La deuda de los empleadores publicos, generado par el mcumplimiento en el

pago de las aportadones de los trabajadores al Seguros Social de Social
(EsSalud), requieren ser recuperadas para mejorar las condidones las

prestaciones de semcios de salud de los asegurados, para financiar los recursos

a la construccion de hospltales, y compra de equipos biomedicos.

Es importante senalar que entre las responsabtlldades de los funclonarios
pubb'cos antes el Incumplimiento del pago de los aportes de EsSalud, tenemos:
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1. ResponsabUidad polftica, que conslste en las sandones a los gobemantes

par las formas en que ejercen el poder, y la sanci'on se refleja en el

comportamiento electoral mediante la decision en las urnas at no renovar la

confianza, y como consecuenda el cese de la fundon publica mediante la

revocatoria, cuestion de confianza e interpeladon a los ministros.

2. Responsabitidad civil, para aquellos servldores que incurren por su accion u
omision en el ejerdclo de la funcion, que ocasiona dano economico a la entidad

par dole o culpa, segun las responsabi'Udades prevista en el ordenamiento legal

por actos causados por los servidores conforme establece el Art. 260 del TUO

de la Ley de Procedimlento Admim'strativo General; ademas de la

responsablUdad extracontractual regulada por el Codigo Civil.

3. Responsabilidad penal, que es la ultima ratio para sancionar una acdon

tipica, antijuridica y culpable en los que incurre un funcionario publico en

calidad de sujeto activo, apUcando el principio constltucional de

proporcionalidad ante una acdon y/o omlslon que vulnere bienes juridicos que

representan gravedad relevante y lesivo para los trabajadores que no pueden
acceder a las pensiones y prestaciones de salud, despues de su vlda laboral.

4. Responsabilidad administrativa disdplinaria, ante la existencia de vfnculo

de naturaleza laboral, en las que se desplieguen prestaciones y obligaciones

reciprocas, dado que la entidad pubUca en su caUdad de empleador tlene la
obligaclon de pagar la remuneracion y entregar los demas beneflcios laborales

que corresponden par ley, y el empleador ostenta el poder de direccion en la
que la faculta a tutelar la organizacion administrativa y el adecuado

fundonamiento de la admimstracion publlca; por tanto, la potestad
sancionadora se justified en la reladon de poder que esta sometldo de forma
voluntaria el funclonario.

5. Responsabiiidad admimstrativa funcional, en la que la Contralona General

de la Republica conforme establece el Art. 82° de la Constitudon Polftica, ttene

como funclones la de supervisar la legalidad de la ejecudon del presupuesto

publico y actos sujetos a control, y conforme a lo establecido en la Ley ?

29622, la Contraloria tiene la facultad de apUcar sandones por la comision de

infracciones a las entidades sujetas a control y a sus fundonarios.

En consecuenda, la recuperadon de la deuda representa uno de los mayores

retos es la sostembllidad flnandera del seguro social. La proyeccion de ingresos

futures de EsSalud advierte que los gastos creceran de forma lineal en la
proxima decada con una veloddad mayor que los ingresos.
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En este escenario, el deficit operadonal muestra una tendenda credente, al

representar el 31% de los ingresos en 2028, como se observa en el cuadro

ad junto.

Figura 01: Ingresos, gastos y margen operadonal historicos

de EsSalud (2009-2028)
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Fuente: Estudto de sostenibilidad finandera con dates de EsSalud1

Conforme se sehala, esta situaclon de desequilibrio finandero presenta una

problematica en el sector salud que afecta la seguridad social y las metas
samtarias y de protecclon financiera entre sus asegurados, por lo que se

requieren medidas que modifiquen el comportamiento de los ingresos y gastos
de latnstitudon.

Entre las prindpales causas de este desequilibrio, por el lado de los ingresos,

aparece la aprobadon de tegislacion que ha establecido: topes a los salarios

cotizables de dertos grupos laborales que van desde un 30% para los

trabajadores de contratacion administrativa de ser^icios (CAS) hasta un 65%

para los trabajadores del Mimsterio de Educadon y el Ministerio de Salud. Esto
equivale al 14,5% de los ingresos del seguro social.

1 Informe periodfstico: Investigacion "Radiografia de la crisis de EsSaiud". Salud con

https;//sa I ud co n Supa, cpm/notlcias/essalud -rad iog rafia^e-|a^risis-q ue-afecta-a-J 2-mj!lon^^
asequrados/

Lupa.



'tSecenh de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombfes"

"Ano de la unidad, ia paz y et desarrotto"

"Ano del Bicentenwio del Congreso de to Republica del Peru"

La presente norma es congruente con el marco normatlvo nacional^ y tlene

como objeto autorizar a los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y el sector
privado a proponer, finandar y/o ejecutar proyectos de inversion o inverslones

de Optimizacion, de AmpUacion marginal, de Rehabilitacion y de Reposidon,
que en su conjunto se denominan intervendones publicas, en el marco del

Sistema Nacional de Programadon Multianual y Gestion de Inversiones.

La propuesta se formula con la finah'dad establecer una alternativa para el

cumplimlento de sus deudas'por aportadones pendientes de sus trabajadores

correspondientes al regimen contributivo de la Seguridad Social en Salud de

ESSALUD; asi como en conformidad de lo dispuesto par la Ley ? 29230, ley que

impulsa la mversion publica regional y local con participacion del sector

privado.

IV. RELACION DE LA INICIATIVA CON LA AGENDA LEGISLATIVA Y LAS
POLITICAS DE ESTADO DCPRESADAS EN EL ACUERGTQ NACIONAL

La presente midativa tiene relacion son las sigutentes poli'ticas de Estado del

Acuerdo Nacional:

1 ° Fortalecimiento del regimen democrattco y del Estado de Derecho, con el

objetivo de defender el imperio de la Constitucion para asegurar el
fundonamiento del Estado unitario y descentraltzado.

2° Democratizadon de la vida poh'tica y fortaiecimiento del sistema de partidos

con el objetivo de promover normas que garanttce -el pleno respeto y vigencia

de los derechos polftlcos.

8° DescentraUzadon polftlca, economica y adminlstratlva para proplciar el

desarrollo integral, armomco y sostemdo del Peru, con el objetivo de apoyar al

fortalecimiento administrativo de los gobiernos locales.

24° Afirmacion de un Estado efi'ciente y transparente al servlcio de las personas

y de sus derechos, con el objetivo de establecer en la adminlstradon publica

mecanismos de mejora en la asignacion, ejecudon, cah'dad y control de los
recursos publicos.

26° Promocion de la etica y la transparenda y erradicadon de la corrupcion, el

lavado de dinero, la evasion tributaria y el contrabando en todas sus formas,
velando par el desempeno responsable y transparente de la funcion publica.
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ANAUSIS COSTO - BENEFICIO

La presente iniciativa tegislativa no genera ningun gasto al erario nadonal, sino,
por el contrario, pemnitira que los goblernos regionales, gobternos locales y el

sector privado cuente con un marco normativo mas agil, con mayores

oportunidades de aplfcar el monto de CIPRL o CIPGN que busca utilizar para el
reconocnniento de la deuda par incumph'miento de los aportes al Seguro Social

de Salud - EsSalud. Par lo que traera como consecuencia que mas empresas

privadas busquen aplicar el mecanismo de obras par impuestos y coadyuven en
el cierre de brechas sodales y de infraestructura en salud.

La aprobadon de ta presente normatlva permltira atender la credente
demanda de los asegurados de EsSalud con la implementadon de

establedrmentos de salud y su adecuada implementadon, que permitira
brindar un semcio de salud de calidad y garantizando la cobeTfcura de sus

necesidades medtcas, to que repercutira en la mejora de su calidad de vida, y
el bienestar.

Palacio Legislative, octubre 2024.


