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EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL DECRETO LEGISLATIVO 1057, DECRETO
LEGISLATIVO QUE REGULA EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS; Y EL DECRETO
LEGISLATIVO 276, LEY DE BASES DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO,
PARA REGULAR EL DERECHO A LA ENCARGATURA'Y
DESIGNACION DE CARGOS DE CONFIANZA Y DE PUESTOS DE
DIRECCION EN ENTIDADES PUBLICAS
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gV .'..O Articulo 1. Modificacion del articulo 6 del Decreto Legislativo 1057, Decreto

+ G. FORNO *

Q. \o— & Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
Lo ws

servicios

Se incorpora el literal m) al articulo 6 del Decreto Legislativo 1057, Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios, con el siguiente texto:

“Articulo 6. Contenido

El contrato administrativo de servicios otorga al trabajador los siguientes

derechos:
m)  Percibir la remuneracion prevista para el cargo de confianza o para el

puesto de direccion designado o encargado; y retornar a su puesto de

origen terminada la designacion o encargatura.

[.]".



Articulo 2. Incorporacion de los articulos 6-A y 6-B al Decreto Legislativo

"\ 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacién
@e; administrativa de servicios

~ Se incorporan los articulos 6-A y 6-B al Decreto Legislativo 1057, Decreto
\ Legislativo que regula el régimen especial de contratacién administrativa de
E: ,I%ﬁ— ;’; servicios, con los siguientes textos:

3 j “Articulo 6-A. Certificacion de experiencia laboral en cargo de confianza
o de puestos de direccion

El trabajador CAS indeterminado que sea encargado o designado para

asumir cargo de confianza o puesto de direccion tiene derecho a recibir una

constancia o certificado de trabajo por el periodo en que ha asumido dicho

cargo o puesto.
Articulo 6-B. Ocupacion temporal del puesto de trabajo del trabajador
CAS designado
Mientras dure la designacion del trabajador CAS indeterminado para
asumir un cargo de confianza o un puesto de direccion, su posicion de origen
es cubierta mediante un contrato CAS temporal, cuya duracién es hasta el
término de dicha designacion. El incumplimiento de esta disposicion genera
responsabilidad en el responsable de la oficina de recursos humanos de la
entidad”.
Articulo 3. Modtﬁcdcién de los articulos 14 y 24 del Decreto Legislativo 276,
Ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector
puiblico
Se modifican los articulos 14 y 24 del Decreto Legislativo 276, Ley de bases de
la carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico, con los
siguientes textos:
“Articulo 14. El servidor de carrera o en condicion de contrato permanente

con una continuidad mayor a cinco afios, designado para desemperar cargo



politico, de direccion o de confianza tiene derecho a retornar a su grupo
ocupacional, nivel de carrera o plaza, al concluir la designacion”.
“Articulo 24. Son derechos de los servidores publicos de carrera:

[]

o) Percibir la remuneracion del cargo de confianza o del puesto de

direccion designado o encargado, derecho que también asiste al

servidor en condicion de contrato permanente.
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m Articulo 4. Incorporacion del articulo 24-A al Decreto Legislativo 276, Ley de

‘}\-h_,__/_fg_)@_g_ E bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico
%&W Se incorpora el articulo 24-A al Decreto Legislativo 276, Ley de bases de la
carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico, con el siguiente
texto:
“Articulo 24-A. Certificacion de experiencia laboral para cargos directivos
o de confianza
El servidor de carrera que sea encargado o designado para asumir cargo de
confianza o puesto de direccion tiene derecho a recibir una constancia o
certificado de trabajo por el periodo en que ha asumido dicho cargo o
puesto”.
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL
UNICA. Adecuacion de reglamentos
El Poder Ejecutivo, en un plazo maximo de treinta dias naturales contados desde
la entrada en vigor de la presente ley, adecuarad el Reglamento del Decreto
Legislativo 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, aprobado por el Decreto Supremo 075-
2008-PCM; y el Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de bases de la
carrera administrativa y de remuneraciones del sector piiblico, aprobado por el

Decreto Supremo 005-90-PCM a las modificaciones e incorporaciones previstas



en la presente ley. Asimismo, aprobard las orientaciones y lineamientos

necesarios que permitan la aplicacién de esta ley.

Comuniquese a la sefiora Presidenta de la Repiiblica para su promulgacion.

En Lima, a Los tnes dias {el mes de diciembre de dos mif veiniicuatno.
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RDQ SALHUANA CAVIDES —
Presiden&e del Congreso de la Repiiblica

”@)ﬂ/m /
%

CARMEN PATRICIA JUMREZ GALLEGOS
Primera Vicepresidenta del Congreso-de la Repuiblica

A LA SENORA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA



