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Seiior presidente:

Ha sido remitido para dictamen de la Comisién de Economia, Banca, Finanzas e
Inteligencia Financiera, el Proyecto de Ley 10676/2024-CR, del Grupo Parlamentario
Accion Popular a iniciativa del congresista llich Fredy Lépez Urefia, que propone la “Ley
que crea el Programa de Incentivos y Reconocimiento para los Contribuyentes
Responsables - CRECER FORMALES”.

Luego de la exposicion y debate, en Novena Sesién Extraordinaria de fecha 16 de mayo
de 2025, se acordd por MAYORIA aprobar el dictamen recaido en el Proyecto de Ley
10676/2024-CR, que propone la “Ley que establece incentivos y mecanismos de
reconocimiento a la contribucién tributaria responsable”; con doce (12) votos a favor, de los
sefores congresistas llich Fredy Lépez Urefia, José Enrique Jeri Oré, Maria del Carmen
Alva Prieto, Rosio Torres Salinas, Yorel Kira Alcarraz Agtiero, Rall Felipe Doroteo Carbaijo,
Jorge Arturo Zeballos Aponte, Alex Antonio Paredes Gonzales, German Adolfo Tacuri
Valdivia, Patricia Rosa Chirinos Venegas, Luis Gustavo Cordero Jon Tay y Wilson Soto
Palacios en reemplazo de Elvis Hernan Vergara Mendoza; un (01) voto en contra, de la
Sefiora Congresista Kelly Roxana Portalatino Avalos; y, cuatro (04) abstenciones, de los
sefiores congresistas Victor Seferino Flores Ruiz, Tania Estefany Ramirez Garcia, César
Manuel Revilla Villanueva y Magally Santisteban Suclupe en reemplazo de Rosangella
Andrea Barbaran Reyes.

L. SITUACION PROCESAL DE LA PROPUESTA

El Proyecto de Ley 10676/2024-CR, ingresé al Area de Tramite Documentario y
Digitalizacién el 1 de abril de 2025. Ha sido decretado a la Comisién de Economia, Banca,
Finanzas e Inteligencia Financiera como primera comisién dictaminadora el 3-de abril de
2025; siendo la comision de Produccién, Micro y Pequefia Empresa y Cooperativas la
segunda comisién dictaminadora.

1. CONTENIDO DE LA PROPUESTA
El Proyecto de Ley 10676/2024-CR tiene por objeto establecer un programa de incentivos
orientados a fortalecer, reconocer y promover una conducta de contribucion responsable

para las personas naturales con negocio y empresas.

Ml MARCO NORMATIVO

e Constitucion Politica del Peru.
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Reglamento del Congreso de la Republica.

Ley 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica
de la Superintendencia de Banca y Seguros.

Ley 28015, Ley de promocioén y formalizacién de la micro y pequefia empresa.

Ley 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y
permisos para la promocién y dinamizaciéon de la inversion en el pais.

Ley 30822, Ley que modifica la Ley 26702, Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros, y otras
normas concordantes, respecto de la regulacion y supervision de las cooperativas de
ahorro y crédito.

Decreto Legislativo N° 1535, Decreto Legislativo que regula la calificacion de los sujetos
que deben cumplir obligaciones administradas y/o recaudadas por la SUNAT, conforme
a un perfil de cumplimiento, asi como los efectos de dicha calificacion.
Decreto L egislativo N° 1399, Decreto Legislativo que impulsa el fortalecimiento de la
micro, pequefia y mediana empresa y crea el Fondo CRECER.

Decreto Legislativo N° 1086, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Promocién de
la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del
Acceso al Empleo Decente.

Decreto de Urgencia N° 050-2002, Constitucion del Fondo de Respaldo para la
Pequefia y Mediana Empresa - Fondo de Respaldo para la PYME.

Decreto de Urgencia N° 024-2009, Crean el Fondo de Garantia Empresarial - FOGEM
- y dictan disposiciones complementarias.

Decreto de Urgencia N° 008-2017, Dictan medidas complementarias para la atenciéon
de emergencias generadas por el Fendmeno del Nifio Costero y para la reactivacion y
fortalecimiento productivo de la micro y pequefia empresa.

Decreto Supremo 345-2018-EF, Aprueban la Politica Nacional de Competitividad y
Productividad.

Decreto Supremo N° 320-2023-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1535 que
regula la calificacion de los sujetos que deben cumplir obligaciones administradas y/o
recaudadas por la SUNAT, conforme a un perfil de cumplimiento, asi como los efectos
de dicha calificacién, aplicable a los sujetos que generan rentas de tercera categoria.
Decreto Supremo N°179-2004-EF y normas modificatorias.

Decreto Supremo N° 074-90-TR, Aprueban el Texto Unico Ordenado de la Ley General
de Cooperativas.

Decreto Supremo N° 171-2002-EF, Establecen disposicion referida a cobertura de
créditos de exportacion de Fondo de Respaldo constituido mediante el D.U. N° 050-
2002.

Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE, Aprueban Texto Unico Ordenado de la Ley
de Impulso al Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

Decreto Supremo N° 012-2017-PRODUCE, Crean Programa Nacional “Tu Empresa”.
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IV. OPINIONES SOLICITADAS

4.1. Ministerio de Economia y Finanzas - MEF

Mediante Oficio N° 1474-2024-2025-1FLU-CEBFIF-CR de fecha 7 de abril de 2025, se
solicité opinién al Ministerio de Economia y Finanzas sobre el Proyecto de Ley 10676/2024-
CR.

4.2. Presidencia del Consejo de Ministros - PCM

Mediante Oficio N° 1475-2024-2025-IFLU-CEBFIF-CR de fecha 7 de abril de 2025, se
solicité opinién a la Presidencia del Consejo de Ministros sobre el Proyecto de Ley
10676/2024-CR.

4.3. Ministerio de la Produccion — PRODUCE
Mediante Oficio N° 1476-2024-2025-IFLU-CEBFIF-CR de fecha 7 de abril de 2025, se
solicité opinion al Ministeric de la Produccién sobre el Proyecto de Ley 10676/2024-CR.

4.4. Sociedad Nacional de Industrias — SNI

Mediante Oficio N° 1477-2024-2025-IFLU-CEBFIF-CR de fecha 7 de abril de 2025, se
solicité opinién a la Sociedad Nacional de Industrias sobre el Proyecto de Ley 10676/2024-
CR.

4.5. Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria — SUNAT
Mediante Oficio N° 1478-2024-2025-IFLU-CEBFIF-CR de fecha 7 de abril de 2025, se
solicité opinién a la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria
sobre el Proyecto de Ley 10676/2024-CR.

V. ANALISIS DE LA PROPUESTA
INTRODUCCION

A nivel mundial, las Micro, Pequefia y Mediana Empresa (MIPYME) representan el 90% de
todas las empresas, hasta el 70% de todos los puestos de trabajo y el 50% del Producto
Bruto Interno (PBI) (Naciones Unidas, 2023). En América Latina constituyen el 98% del
tejido empresarial y -generan el 61% del empleo, pero debido a su baja productividad
contribuyen con el 29% del PBI’.

Por su parte, en Peru, las Mipyme desempefian un rol crucial dentro del desarrollo de la
economia, debido a que conforman el 99,4% de la estructura empresarial, emplean al
89,4% de la poblacion ocupada en el sector privado, contribuyen con el 12,6% de la
recaudacién fiscal por renta empresarial y generan el 5,8% del valor total exportado?

1 Ministerio de la Produccién. (2024). Las MIPYME en cifras 2023. Oficina General de Evaluacién de Impacto
y Estudios Econdmicos. https://www.producempresarial.pe/wp-content/uploads/2024/10/130-

Mipyme 2023 UEF.pdf

2 [dem
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Segun el Ministerio de la Produccion (PRODUCE), aunque cerca de una cuarta parte de
las MIPYME peruanas cesaron sus actividades a raiz de la pandemia del COVID-19, a
partir del afio 2021 se observé una recuperacion progresiva del sector. Para el afio 2023,
se registraron 2 millones 294 mil 284 MIPYME formales, lo que representa un incremento
del 2,2 % respecto al afio anterior. De dicho total, el 94,5 % corresponde a microempresas,
el 5,3 % a pequeiias y apenas el 0,2 % a medianas empresas. Esta fuerte concentracion
en microempresas refleja un patron estructural vinculado principalmente al autoempleo,
con alta incidencia de informalidad, bajos niveles de capital humano, limitaciones en el
acceso al financiamiento, escasa proyeccion internacional y un reducido grado de
sofisticacion productiva (Dini & Stumpo, 2020). Asimismo, las Mipyme son agentes con
mayor capacidad de creacién de empleo; sin embargo, presentan bajos niveles de
productividad; siendo una de las principales causas de la elevada informalidad y del déficit
de trabajo decente que caracteriza este segmento.

En 2023, las MIPYME formales en Perd aportaron el 30,9% del valor agregado nacional,
una cifra superior al promedio latinoamericano (25%) pero aun distante del promedio de la
Union Europea (56%). Este contraste revela que, aunque las MIPYME peruanas
concentran la mayor parte del empleo privado, su contribucion al PBI sigue siendo limitada,
reflejando un problema de baja productividad. Este indicador es clave para evidenciar la
necesidad de politicas que fortalezcan su capacidad productiva y competitiva.

En el Perq, la informalidad empresarial y el bajo cumplimiento de las obligaciones
tributarias constituyen problemas estructurales que limitan el desarrollo econémico y la
justicia tributaria: la tasa de empleo informal en el Perd se ubic6 en 71,2% durante el
periodo abril 2023 - marzo 2024, sin acceso a derechos ni proteccion social. En
total, aproximadamente 12 millones 255 mil personas trabajan de manera informat®,
Esta situacién genera una base imponible reducida y una recaudacion fiscal insuficiente
para atender las necesidades publicas. El Pert recauda alrededor de 20% del PBI en
ingresos fiscales, muy por debajo del promedio de 27% en América Latina, debido a la
elevada informalidad y evasion, hecho, la SUNAT estima que la brecha de incumplimiento
tributario (impuestos no percibidos por evasién e informalidad) equivale a cerca del 8% del
PBI4, lo que en 2022 represent6 alrededor de S/ 70 mil millones dejados de recaudar.
Frente a este panorama, se justifica plenamente promover la formalizacién de las micro,
pequefias y medianas empresas y personas naturales con negocio el cumplimiento
tributario responsable, como estrategia para ampliar la base tributaria, mejorar la
competitividad econdmica y fomentar la equidad en-el sistema fiscal.

3 Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo. (2024). Informe trimestral del mercado laboral: Situacién
del empleo, primer trimestre 2024. Direccién General de Promocién del Empleo.
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/6653196/5783668-ite-2024-t1.pdf

4 Ministerio de Economia y Finanzas. (2021). Marco Macroeconémico Multianual 2022-2025.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/pol_econ/marco_macro/MMM 2022 2025.pdf
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CUADRO: ESTIMACION DEL NUMERO DE EMPLEOS EN EL SECTOR PRIVADO SEGUN TAMANO
EMPRESARIAL, 2023.

Microsmpresa BAZBIVE 728 834 20O 97 FI3I 976 w3 AB4A
Pourara srupresa 1 6482337 1238 95 838 544 752 390 455

804 50500 195
187 sewIs. mia
13

Mediana emprasa 250 158

Fuente: ENAHO 2023
Elaboracion: PRODUCE — OGEIEE - Oficina de Estudios Econémicos

Promover la formalizacién conlleva beneficios miiltiples: las empresas que operan
legalmente pueden acceder a financiamiento, crecer y generar empleo de calidad, a la vez
que contribuyen con impuestos al desarrollo nacional. En contraposicién, la informalidad
crea un circulo vicioso de baja productividad, escaso acceso al crédito y escasa resiliencia
ante crisis. Por tanto, urge adoptar incentivos innovadores para facilitar que mas
emprendedores den el salto a la formalidad y para reconocer a aquellos contribuyentes
MIPYME que cumplen ejemplarmente sus obligaciones tributarias. La presente ley,
denominada “CRECER FORMALES”, propone mecanismos de reconocimiento e
incentivos al buen contribuyente, con el objetivo de motivar el cumplimiento
voluntario y cerrar brechas de formalizacion. A continuacién, se expone la motivacion
detallada de la iniciativa, abordando su contexto, fundamento técnico-legal, alineamiento
con politicas nacionales y el analisis costo-beneficio que la sustenta.

Evoiucién de las MYPE formales (2014—2021): Las micro y pequefias empresas son el
corazon del tejido empresarial peruano, representando el 99.5% de las empresas
formales® y empleando cerca del 45.8% de la PEA (poblaciéon econémicamente activa)® ;
la la evolucion del nimero de MYPE formales registradas: un crecimiento sostenido hasta
2019 (2.37 millones de MYPE), seguido de una caida abrupta en 2020 (-25.1%) debido a

5 Ministerio de la Produccién. (2023). Las MIPYME en cifras 2022. Oficina General de Evaluacién de Impacto
y Estudios Econémicos (OGEIEE). https://ogeiee.produce.gob.pe/index.php/en/shortcode/oee-
documentos-publicaciones/publicaciones-anuales/item/1170-las-mipyme-en-cifras-2022

6 ComexPerd. (2023). Reporte MYPE 2023. Sociedad de Comercio Exterior del Perd.
https://www.comexperu.org.pe/upload/articles/reportes/reporte-mypes-2023.pdf
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la pandemia, y una recuperacion parcial en 2021, Este comportamiento evidencia tanto la
importancia numérica de las MYPE en la economia, como su vulnerabilidad ante shocks.
La alta mortalidad empresarial de las MYPE es un rasgo preocupante en el Perq;
respecto al 2023 se estima que las microempresas tienen una tasa de mortalidad cercana
al 21% anual, muy por encima de las pequefas (8.6%) y medianas empresas (8.1%)” En
otras palabras, 1 de cada 5 microemprendimientos formales cesa sus operaciones en un
afio tipico, lo que refleja las dificultades que enfrentan para sostenerse en el mercado.

TASA DE MORTALIDAD AL 2033 DE EMPRESAS INSCRITAS ENTRE 2019 ' 2023

tPorcents

Wios de antigliedad

Tasa de mortalidad

22 o 78] FLE

Ko de creacidn de las empresas

Fuente: SUNAT - Registro Unico de Contribuyentes Elaboracién: PRODUCE — OGEIEE - Oficina de Estudios
Econdémicos

7 Ministerio de la Produccién. (2024, octubre). Las MIPYME en cifras 2023. Oficina General de Evaluacién de
Impacto y Estudios Econémicos (OGEIEE). https://www.producempresarial.pe/wp-
content/uploads/2024/10/130-Mipyme 2023 UEF.pdf
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|
EMPRESAS FORMALES SEGUN TAMARND EMPRESARIALY, 2023

Microempresa

v

Pagiiena empraa 121470 5.2 6.8 47,5
Hedians empresa 4508 4.2 A
Miyme 2294284 w4 0y

Gran grpresa 14253

Principales brechas y causas: Los factores detrds de la elevada mortalidad y la
persistencia de la informalidad en las MIPYME son variados. Diversos estudios y datos
oficiales sefialan, entre otros, los siguientes obstaculos principales para su desarrollo:

Sobrecarga tributaria y burocratica: Las MIPYME suelen percibir el sistema
tributario como costoso y engorroso, con obligaciones formales complejas y
poca proporcionalidad para pequefios negocios, la tributacion para microempresas,
aun con regimenes especiales, implica costos administrativos que muchos
emprendedores informales consideran inviables. Por ejemplo, un informe reciente
sefiala que el 88% de los duefios de microempresas- informales desearian
formalizarse, pero no lo logran debido a las barreras burocraticas impuestas
(tramites complicados, altas tasas, multas), antes que por falta de cultura tributaria®
La carga regulatoria desproporcionada asfixia a los negocios mas pequeiios y
desincentiva su ingreso a la economia formal.

Normas laborales rigidas: Las normas laborales rigidas, como el salario minimo
y los beneficios sociales obligaterios, resultan dificiles de cumplir para muchas
microempresas. Estas exigencias encarecen la contratacion formal, incentivando la
informalidad. Mas del 70% de trabajadores MYPE carece de seguro y beneficios.
Esto refuerza un circulo vicioso: la informalidad laboral perpetia la informalidad
empresarial.

Dificultad de acceso al financiamiento formal: En 2022, solo el 24% de las micro,
pequefias y medianas empresas (MIPYME) en Peri accedieron a crédito en el
sistema financiero formal, segun datos de SUNAT y SBS. Las microempresas, que
representan la mayoria del tejido empresarial, presentaron el menor nivel de
inclusion financiera (22.1%), mientras que las pequefias y medianas alcanzaron
tasas del 57.9% y 69.9%, respectivamente. En contraste, el 74.9% de las grandes

8 Llontop, G. (2025, abril 9). Altas tasas de interés, impuestos y sobreregulacién: el tridngulo que encierra a
las MYPEs en la informalidad. Vigilante.pe. https://vigilante.pe/2025/04/09/altas-tasas-de-interes-
impuestos-y-sobreregulacion-el-triangulo-que-encierra-a-las-mypes-en-la-informalidad/
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empresas accedi6 a financiamiento. Estos datos reflejan una brecha significativa en
el acceso al crédito segun el tamafio empresarial, siendo las microempresas las
mas excluidas del sistema financiero formal®.

Dimensidn de Uso: Empresas con acceso al crédito en el sistema financiero formal, 2022

N de

. _ : empresas Inciusion
Janefo as elnpresa regtsgaiaj?an la registradas en Financiera (%}

el 8F

N° de emipresas

Micro empresa 2,127,839 469,412 224
Pequefia empresa 113,578 65,763 57.9
Mediana empresa 4,378 3,062 69.9
MIPYME 2,245.795 538,237 24.0

Gran empresa 1‘0 287

13,739

Fuente: SUNAT, SBS

Elaboracion: PRODUCE (OEE)

- Competencia desleal e informal: Las MYPE formales deben competir con una
amplia mayoria de negocios informales que operan con costos inferiores al no pagar
impuestos ni cumplir regulaciones. Segun la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO), la informalidad empresarial en las MYPE alcanz6 al 86.7% en
2022 (es decir, solo ~13 de cada 100 MYPE tiene RUC activo)'® Esto significa que
por cada micro o pequefia empresa formal compiten alrededor de seis a siete
informales en el mismo mercado. La presencia de este sector informal
masivo resta incentivos a la formalizacién, pues quienes cumplen enfrentan una
desventaja de costos frente a quienes operan al margen de la ley. Asimismo, reduce
significativamente la recaudacion fiscal potencial en segmentos como comercio
minorista, servicios y manufactura a pequefa escala.

- [Escasa. capacitacion y gestion limitada: Una proporcién importante de
microempresarios inicia negocios por necesidad, con bajos niveles de capacitacion
empresarial. El 75.6% de MYPE no lleva ningun registro contable organizado, lo
cual dificulta su control financiero y cumplimiento ftributario. Muchos
emprendimientos carecen de conocimientos de administracion, marketing o
contabilidad, afectando su productividad y formalidad. Si bien el Estado y entidades

° Ministerio de la Produccidn. (2023, septiembre). Estado de la Inclusién Financiera — MIPYME 2022. Oficina
General de Evaluacion de Impacto y Estudios Econémicos (OGEIEE).
https://www.producempresarial.pe/wp-content/uploads/2024/05/PPT Financiamiento-2022 set23-2.pdf

10 ComexPeru. (2023). Las micro y pequefias empresas en el Pert: Resultados en 2022. Sociedad de
Comercio Exterior del Peru. https://www.comexperu.org.pe/upload/articles/reportes/reporte-mypes-
2022.pdf
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privadas ofrecen programas de capacitacion, su alcance adn resulta insuficiente
frente a millones de emprendedores a nivel nacional.

ANALISIS TECNICO-LEGAL DE LA PROPUESTA DE LEY

Marco normativo existente: El ordenamiento juridico peruano ya contempla varios
mecanismos y regimenes orientados a las micro y pequefias empresas, tanto en materia
de promocién empresarial como de tributacion simplificada. Entre las normas relevantes se
pueden mencionar:

Ley de promocion de la MYPE (Ley N° 28015 y modificatorias), establece
lineamientos para la formalizacién, capacitacion y acceso a mercados de las micro
y pequefias empresas, creando Registros especiales y programas de apoyo a la
MYPE. Esta ley (y sus sucesoras bajo el D.L. 1086) reconoce el rol de las MYPE
en la economia e instruye al Estado a facilitar su desarrollo formal.

Regimenes tributarios simplificados: En el ambito fiscal, existen regimenes
especiales disefiados para adecuarse a la menor capacidad administrativa de las
MYPE. Destaca el Nuevo Régimen Unico Simplificado (Nuevo RUS), creado
para microcomerciantesy pequefios servicios de bajos ingresos, que permite pagar
montos fijos reducidos en funcién de las ventas brutas, sustituyendo tributos
complejos por una cuota sencilla. También el Régimen Especial de Renta
(RER) y el Régimen MYPE Tributario (RMT) ofrecen tasas reducidas y facilidades
de declaracién a pequefias empresas que no calificarian al RUS, con la intencion
de que la carga tributaria sea proporcional a su tamarfio. Pese a la existencia de
estos regimenes, la adhesion de los informales sigue siendo limitada —lo que
evidencia que el problema no es solo la tasa impositiva, sino también la cultura
tributaria y los incentivos para integrarse al sistema.

Régimen de Buenos Contribuyentes (RBC): Mediante el D. Leg. N° 912 se cre6
en 2001 un régimen especial para contribuyentes con buen historial de
cumplimiento tributario’. La SUNAT mantiene un Registro de “Buenos
Contribuyentes” que incluye a personas y empresas que cumplen oportunamente
con todas sus obligaciones formales y de pago'2. Ser parte de este registro conlleva
ciertos beneficios administrativos: por ejemplo, plazos mas amplios para
presentar declaraciones, prioridad en la atencién de tramites (como devoluciones
de impuestos), exoneracion de la obligaciéon de garantias en fraccionamientos,
entre otros incentivos contemplados en el Cédigo Tributario. El RBC representa
un precedente importante de como la legislacién peruana puede premiar la
conducta fiscal responsable. No obstante, se trata de un régimen de administracion
tributaria cuya difusion es limitada y no implica un reconocimiento publico
visible para el contribuyente ante terceros; es decir, el contribuyente puede gozar

1 yperintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT). (2024). Relacién de Buenos
Contribuyentes. SUNAT. https://ww1.sunat.gob.pe/descarga/BueCont/BueCont0.html
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de facilidades ante SUNAT, pero el ciudadano comun o socios comerciales no
tienen conocimiento expreso de dicho estatus.

- Politicas de formalizacion vigentes: Existen igualmente diversos programas y
disposiciones orientadas a facilitar la formalizacion empresarial. Por ejemplo, el
programa “Tu Empresa” del Ministerio de la Produccién ofrece asesoria y tramites
rapidos para constituir empresas; asimismo, la Ley 31246 (2021) establecio
la gratuitidad en la constitucion de empresas por via digital para promover
nuevos formales. En el ambito laboral, se han creado regimenes especiales como
el Régimen Laboral MYPE (Ley 30056) que permite contratar con menores costos
laborales (reduciendo ciertos beneficios sociales) para empresas de hasta 100
trabajadores, buscando adecuar las obligaciones laborales a la realidad de las
MYPE. Pese a estas iniciativas, persisten amplias brechas, y en particular no se
cuenta hasta ahora con un mecanismo legal explicito que reconozca vy
visibilice ante la sociedad a aquellas MYPE que cumplen sostenidamente con sus
obligaciones tributarias.

JUSTIFICACION Y NATURALEZA DEL “SELLO DE CONTRIBUYENTE
RESPONSABLE”

La propuesta legislativa introduce la figura del Sello de Contribuyente Responsable,
como un distintivo oficial de reconocimiento otorgado a las micro y pequefias empresas
que demuestren un cumplimiente- tributario ejemplar y constante. Este sello se concibe
como un incentivo no monetario respaldado por el Estado, que actua en el terreno de la
reputacion y la confianza: busca premiar publicamente la conducta fiscal responsable.
Desde el punto de vista legal, la creacién de este sello encuentra sustento en la potestad
del Estado para desarrollar politicas de fomento del cumplimiento tributario (art. 3 del
Cédigo Tributario, que faculta a la administracién a dictar normas que faciliten el
acatamiento de las obligaciones) y en la promocién de la formalizacion prevista en la
legislacion MYPE. No vulnera el principio de igualdad ni supone trato discriminatorio, pues
la obtencion del sello estara abierta a todas las MIPYME que cumplan los criterios
objetivos que fijara la norma reglamentaria, por ejemplo; antigiedad minima; presentar
declaraciones y pagos puntuales por determinado periodo, no tener sanciones tributarias
vigente entre otros. Se asemeja, mas bien, a ofras certificaciones voluntarias de buenas
practicas (como los sellos de calidad, sellos ambientales o de empresa socialmente
responsable) donde la ley reconoce a quienes superan un umbral de cumplimiento.

Las implicancias juridicas de portar el Sello de Contribuyente Responsable serian
fundamentalmente reputacionales y administrativas, mas no eximen a la empresa de
ninguna obligacién legal. Es decir, una MYPE con el sello seguira estando sujeta a todas
las normas tributarias y laborales aplicables; el sello simplemente acredita su historial
positivo. Ahora bien, a partir de dicho reconocimiento, podran activarse incentivos
adicionales por parte de entidades publicas y privadas en favor de estas empresas
responsables. Por ejemplo, el Estado podria, via disposiciones complementarias, otorgar
preferencias o puntaje adicional en compras publicas a las MYPE con el sello, como sefial
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de confiabilidad (similar a como se exige estar al dia en fributos para contratar con el
Estado, podria valorarse positivamente tener el sello en concursos). También las
instituciones financieras podrian considerar el sello como indicador de buen manejo para
facilitar créditos, y las grandes empresas podrian preferir proveedores con sello como parte
de sus politicas de compliance. Todo ello sin necesidad de imponerlo por ley, sino
confiando en el efecto demostrativo y en el valor intrinseco de la reputacion fiscal.

En suma, legalmente el Sello de Contribuyente Responsable se enmarca dentro del poder

de iniciativa del Estado para incentivar conductas deseables en materia tributaria.
Representa un acto de reconocimiento administrativo (emitido posiblemente por
SUNAT o PRODUCE en forma conjunta) similar a un certificado de buen cumplimiento.
Vale recordar que incluso a nivel constitucional, el articulo 44° establece como deber del
Estado “garantizar la plena vigencia de los derechos humanos, proteger a la poblacion de
las amenazas contra su seguridad... y promover el bienestar general que se fundamenta
en la justicia y en el desarrollo integral’. La promociéon del cumplimiento tributario
responsable y la formalizacién empresarial forma parte de asegurar el bienestar general,
pues un Estado con mayores recursos por recaudacion puede brindar mejores servicios
a la poblacién. Por tanto, esta iniciativa se alinea con dichos mandatos superiores.

EXPERIENCIAS EXTRANJERAS RELEVANTES

La implementacion de incentivos y reconocimientos al buen contribuyente no es ajena
a la practica internacional. Diversos paises y gobiernos locales han ensayado mecanismos
creativos para mejorar la cultura tributaria mas alla de la simple fiscalizacion punitiva. A
continuacion, se presentan algunos modelos comparables que sirven de referencia y
lecciones aprendidas:

Argentina (gobiernos locales): Varios municipios argentinos cuentan con programas
de “Premio al Buen Contribuyente”, mediante los cuales realizan sorteos y entregan
incentivos materiales entre los ciudadanos y empresas que estan al dia en sus impuestos
locales. Por ejemplo, la Municipalidad de Parana instituyé un sorteo trimestral con
premios (incluyendo un automévil 0 km anual) entre los contribuyentes que cumplen
puntualmente con el pago de arbitrios y tasas municipales'. De igual forma, municipios
como Olavarriay Juana Koslay en Argentina realizan sorteos mensuales de
motocicletas, electrodomésticos u otros beneficios para premiar la cultura tributaria'. Estas
iniciativas han mostrado aceptacion en la ciudadania y han logrado aumentar las tasas de
pago voluntario a nivel local, valiéndose de la motivaciéon extrinseca (premios) y
el reconocimiento publico a los buenos pagadores.

13 Municipalidad de Parand. (2025). La Municipalidad de Parand premiard a los contribuyentes.
https://www.parana.gob.ar/archivo/noticiad706

14 LU32 Radio Coronel Olavarria. (2022, octubre 21). Nuevos ganadores del Premio al Buen Contribuyente.
https://www.lu32.com.ar/nota/95500/principal.php
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Santa Fe, Argentina (loteria de cumplimiento): Un caso estudiado a nivel académico es
el de la ciudad de Santa Fe, que en 2009 implementé un programa innovador para
incentivar el pago del impuesto predial. Consistié en una loteria en la cual participaban
automaticamente todos los propietarios que no tuvieran atrasos en el pago de su impuesto
a la propiedad inmueble. El premio de la loteria no era en efectivo, sino en especie: el
municipio se comprometia a financiar la construccion o remodelacién de la vereda
(acera) frente al domicilio de los ganadores. Adicionalmente, los ganadores fueron
anunciados publicamente en diarios locales, otorgandoseles un reconocimiento social.
Este modelo combiné un incentivo financiero tangible (mejora fisica de la propiedad)
con reconocimiento moral (publicacion de nombres). Evaluaciones posteriores
realizadas con apoyo del BID evidenciaron efectos positivos persistentes: se observé un
aumento significativo en la tasa de cumplimiento no solo en los ganadores, sino también
en sus vecinos, debido al efecto demostracion y a la creaciéon de una norma social de pago.
Es decir, recompensar a unos cuantos buenos contribuyentes elevé el cumplimiento
en la comunidad en general, una externalidad positiva deseable.

NECESIDAD DE LA PROPUESTA Y ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

La presente propuesta de ley responde a la necesidad impostergable de cerrar brechas de
formalizacion e incentivar la tributacion responsable, en consonancia con los planes y
politicas de desarrollo del pais. Su relevancia se enmarca en objetivos nacionales de largo
plazo y en estrategias sectoriales vigentes, lo cual refuerza su justificacion:

Alineamiento con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) al 2025: El
Estado peruano, através del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), ha
trazado metas ambiciosas para-reducir la informalidad de cara a los proximos afios. De
hecho, en la visién Pert 2050 se aspira a duplicar la tasa de empleo formal hacia ese
afio, sentando las bases de un pais moderno e inclusivo. Si bien el PEDN al 2050 es la
guia de largo plazo, en el horizonte 2021-2025 el Gobierno ha establecido hitos
intermedios para recuperar la economia tras la pandemia con énfasis en la generacién de
empleo formal y el incremento de la productividad. Promover la formalizacién de las
MIPYME contribuye directamente a dichas metas, pues este sector representa el mayor
reservorio de empleo informal que puede transformarse en formal. En particular, la
estrategia nacional apunta a fortalecer la base tributaria como pilar de la sostenibilidad
fiscal, La iniciativa “CRECER FORMALES" coadyuva a ese fin al buscar que mas unidades
econdémicas aporten al fisco y se integren plenamente a la economia formal, incrementando
a mediano plazo la presién tributaria sin crear nuevos impuestos sino ganando nuevos
contribuyentes.

15 Carrillo, P. E., Castro, E., & Scartascini, C. (2017). Can rewards improve tax compliance? Behavioral
Economics Group, Inter-American Development Bank. https://behavioral.iadb.org/en/our-projects/can-
rewards-improve-tax-compliance
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Contribucion a los objetivos del Ministerio de la Produccion (Produce): El sector
Produccion, rector de las politicas hacia las micro, pequefias y medianas empresas,
mantiene entre sus objetivos estratégicos el incrementar la formalizacion y el
crecimiento de las MYPE. Segun datos de Produce, a 2021 existian 2.1 millones de
MIPYME formales que aportaban el 31.2% del valor agregado nacional'®. Sin embargo, la
brecha de informalidad impide aprovechar todo el potencial productivo de este segmento.
En su Plan Estratégico Institucional y en la Politica Nacional de la MYPE, el Ministerio de
la Produccion busca fomentar la productividad, la asociatividad y formalizacion de las
unidades empresariales para que contribuyan mas al PBl y generen empleo de calidad.
El Sello de Contribuyente Responsable se insertaria como una herramienta innovadora
en la caja de instrumentos de Produce para promover la formalizacién; complementaria
programas existentes (“Tu Empresa”, capacitaciones, fondos de apoyo) afiadiendo
un incentivo reputacional que hasta ahora no se ha utilizado. Asimismo, la propuesta
articula con iniciativas como Compras a MYPErua, que dan mercado a las microempresas
formales —el sello podria convertirse en un criterio adicional de elegibilidad o puntaje en
estos programas de compras estatales, motivando a mas negocios a formalizarse para ser
proveedores del Estado. Desde el punto de vista institucional, Produce y SUNAT tendrian
la oportunidad de trabajar coordinadamente en la implementacion del sello, demostrando
un enfoque intersectorial (desarrollo produictivo + administracion tributaria) para resolver un
problema complejo como la informalidad.

Coherencia con la Politica Nacional de Competitividad y Productividad (PNCP),
Mediante D.S. 345-2018-EF, el Pert aprobé la PNCP 2019-2030, la cual en su Eje 5 aborda
la necesidad de generar un entorno: favorable para el desarrollo empresarial y reducir
la informalidad como medios para elevar la productividad. Una de las lineas de accién de
dicha politica es simplificar procedimientos y costos de la formalizacion, asi como promover
una cultura de cumplimiento. La ley propuesta coadyuva a este objetivo al introducir
un mecanismo de motivacion que reduce el “costo de oportunidad” de ser formal: con el
sello, ser formal no solo evita sanciones, sino que activa beneficios (reconocimiento,
mejor imagen, potenciales ventajas competitivas). De esta manera, se mejora el entorno
de negocios para las MIPYME, alineandose con la PNCP. Adicionalmente, al incentivar la
inclusion financiera (pues las empresas con sello tendran mas facilidades para acceder a
créditos al demostrar buen historial), la medida concuerda con la Politica Nacional de
Inclusion Financiera, que busca integrar a mas emprendedores al sistema financiero
formal.

Impacto en objetivos de desarrollo sostenible: La formalizacion empresarial y el
aumento de la recaudacion tributaria estan ligados a varias metas de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la ONU, a los cuales Peru esta suscrito.
En particular, contribuye al ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econémico) al

16 Ministerio de la Produccién del Perd. (2021). Las MIPYME en cifras 2021. Oficina General de Evaluacién
de Impacto y Estudios Econémicos (OGEIEE). https://ogeiee.produce.gob.pe/index.php/en/shortcode/oee-
documentos-publicaciones/publicaciones-anuales/item/1089-las-mipyme-en-cifras-2021
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propiciar la transiciéon de la economia informal a la formal y mejorar la productividad de las
MYPE; también al ODS 17 (Alianzas para lograr los objetivos), meta 17.1, que insta a
fortalecer la movilizacién de recursos internos (recaudacion doméstica) para mejorar la
capacidad de los paises en desarrollo de financiar programas de desarrollo sostenible. Por
tanto, el proyecto “CRECER FORMALES” no solo responde a prioridades nacionales, sino
también a compromisos internacionales de PerG en materia de desarrollo inclusivo y
finanzas publicas sostenibles.

Justificacion técnica de largo plazo; en perspectiva, la instauracion de un circulo
virtuoso de formalizacién beneficiara al pais mas alla de las cifras inmediatas. Sociedades
que han logrado altos niveles de formalidad (p.ej., paises de la OCDE) cuentan con
mercados laborales mas soélidos, mayor productividad empresarial y Estados con recursos
suficientes para inversién en infraestructura, educacion y salud. Pert aspira a converger
hacia esos estandares en las proximas décadas, y para ello debe empezar por crear una
cultura tributaria y de legalidad en sus ciudadanos y emprendedores. La presente
propuesta de ley, con su énfasis en el fortalecimiento de capacidades y del reconocimiento
publico mas que en sancionar, sintoniza con enfoques modernos de cumplimiento tributario
cooperativo. Se espera que, a largo plazo, medidas como el sello contribuyan
a institucionalizar la formalidad como norma social; que ser formal y buen contribuyente
sea motivo de orgullo y distincion. Esta transformacion cultural es esencial para asegurar
un desarrollo econémico sostenido e instituciones sélidas. En lo econémico, incorporar a
cientos de miles de MYPE a la legalidad ampliara la base productiva formal, elevando el
PBI registrado. Institucionalmente, reforzara la legitimidad del sistema tributario, al
hacer visible que el Estado no solo cobra impuestos sino que también reconoce al
ciudadano que cumple. Y técnicamente, mejorara la informaciéon econémica disponible
(pues mas empresas reportaran sus actividades), lo que permitira disefiar politicas publicas
mas efectivas dirigidas a este segmento.

Por todas estas razones estratégicas, la necesidad de la propuesta esta claramente
establecida: constituye una intervencion novedosa pero acorde con las lineas maestras de
la politica econdémica y social del Perd. Sin generar distorsiones ni contravenir normas
existentes, afladird una herramienta para acelerar el paso hacia la formalizacién masiva de
las MIPYME, condicion necesaria para alcanzar las metas de desarrollo-nacional al 2025 y
mas alla.

VL. ANALISIS COSTO-BENEFICIO
Una evaluacion costo-beneficio de la ley “CRECER FORMALES” permite apreciar su
conveniencia desde el punto de vista econémico y fiscal. En términos generales, se anticipa

que los beneficios superaran ampliamente a los costos, dado que la medida no implica
gasto fiscal directo significativo y, en cambio, puede generar un incremento notable en la
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recaudacion y en la actividad econémica formal. A continuacion, se detallan los principales
aspectos:

1. Beneficio fiscal: aumento de la recaudacion tributaria

La principal ventaja cuantificable de la propuesta es el aumento esperado en la
recaudacion fributaria. Al incentivar la formalizacion y mejorar el cumplimiento
voluntario, se amplia la base de contribuyentes y se promueve una cultura tributaria
sostenible.

2. Externalidades positivas para las MIPYME

El acceso al Sello de Contribuyente Responsable mejora la reputacion y credibilidad
de las empresas ante el mercado, facilitando su insercién en cadenas de valor,
contratos con empresas formales y el acceso al sistema financiero. La formalizacion y
visibilidad que promueve la propuesta incrementa las oportunidades de negocio,
empleo formal y crecimiento productivo. Esto genera un impacto positivo directo en el
PBI y en la inclusion economica.

4. Generacion y mejora del empleo formal

La ley impulsa la creacion de empleo formal al fomentar la formalizacion y el
crecimiento de las MIPYME y personas naturales con negocio. Al acceder al sello y
sus beneficios, las empresas fortalecen su capacidad operativa, lo que favorece la
contratacion de trabajadores con derechos laborales y cobertura social. Esto
contribuye a reducir la informalidad, mejorar la calidad del empleo y fortalecer el
sistema previsional, promoviendo un entorno laboral mas justo y sostenible

VIl. CONCLUSION

Por las consideraciones expuestas, la Comision de Economia, Banca, Finanzas e
Inteligencia Financiera recomienda, de conformidad con lo establecido en el literal b) del
articulo 70 del Reglamento del Congreso de la Republica, la APROBACION del Proyecto
de Ley 10676/2024 con el siguiente texto sustitutorio:

LEY QUE ESTABLECE INCENTIVOS Y MECANISMOS DE RECONOCIMIENTO A LA
CONTRIBUCION TRIBUTARIA RESPONSABLE

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente ley tiene por objeto establecer incentivos y mecanismos de reconocimiento
dirigidos a fortalecer, visibilizar y promover el cumplimiento tributario responsable de las
micro, pequefias y medianas empresas y de las personas naturales con negocio cuyos
ingresos anuales no excedan el limite maximo previsto para el régimen MYPE tributario.

Articulo 2. Definiciones
Para efectos de la presente ley, se entiende por:
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a) Contribuyente responsable. Son las micro, pequefias y medianas empresas y de
las personas naturales con negocio que mantienen una calificacion tributaria A, B o
C, conforme al articulo 6 del Decreto Supremo 320-2023-EF, y cumple con los
requisitos establecidos en el reglamento de la presente ley.

b) Sello de Contribuyente Responsable. Distintivo oficial otorgado por el Ministerio
de la Produccion a los contribuyentes responsables que evidencien un historial de
cumplimiento tributario continuo y ejemplar, segun la evaluacién realizada por la
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT), de
acuerdo con los criterios establecidos en el reglamento.

c¢) Reconocimiento publico. Mecanismo institucional mediante el cual el Ministerio
de la Produccion resalta y visibiliza anualmente la conducta tributaria responsable
de los contribuyentes que cuentan con el Sello de Contribuyente Responsable, a
través de un evento publico de alcance nacional.

d) Registro Nacional del Seiio de Coiiiribuyente Responsable. Base de datos
oficial administrada por el Ministerio de la Producciéon que contiene la relacién
actualizada de contribuyentes que han obtenido el Sello de Contribuyente
Responsable, conforme a los criterios establecidos en la presente ley y su
reglamento.

e) Medidas de fortalecimiento. Acciones formativas o de acompafamiento técnico
aplicadas por el Ministerio de la Produccién a los contribuyentes que fortalezcan su
nivel de cumplimiento tributario, con el fin de obtener, recuperar o conservar el Sello
de Contribuyente Responsable.

Articulo 3. Beneficiarios

Son beneficiarios para los fines de la presente ley los contribuyentes a los que se refiere el
articulo 1 que cuenten con el Sello de Contribuyente Responsable.

Articulo 4. Creacioén del Sello de Contribuyente Responsable

Se crea el Sello de Contribuyente Responsable como distintivo otorgado por el Ministerio
de la Produccion a los contribuyentes a los que se refiere el articulo 1, que mantienen una
conducta tributaria responsable, conforme a la evaluacion de cumplimiento que realiza la
SUNAT de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del Decreto Supremo 320-2023-EF.

Articulo 5. Requisitos para el reconocimiento a la responsabilidad tributaria

5.1. Son beneficiarios para el reconocimiento a la responsabilidad tributaria a que se refiere
el articulo 4 las micro, pequefias y medianas empresas y las personas naturales con
negocio a las que se refiere el articulo 1, que cuentan con una calificacion A, B o C,
conforme a lo establecido en el articulo 6 del Decreto Supremo 320-2023-EF.

5.2. Las micro, pequefias y medianas empresas y las personas naturales con negocio a las
que se refiere el articulo 1, que cuenten con calificacién C deben, como requisito
adicional, participar en un curso formativo a cargo del Ministerio de la Produccion,
orientado al fortalecimiento de competencias para su mejora progresiva hacia los
niveles A o B, conforme al citado decreto supremo.
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Articulo 6. Reconocimiento publico

El Ministerio de la Produccién otorga anualmente un reconocimiento publico a las micro,
pequefias y medianas empresas y las personas naturales con negocio a las que se refiere
el articulo 1, que cuentan con el Sello de Contribuyente Responsable, mediante la
realizacién de un evento institucional de alcance nacional.

Articulo 7. Acceso preferencial a financiamiento

Las micro, pequefias y medianas empresas y las personas naturales con negocio a las que
se refiere el articulo 1, que cuenten con el Sello de Contribuyente Responsable acceden
de manera preferente a las lineas de crédito y demas incentivos promovidos u otorgados
por el Estado, sin perjuicio del proceso de evaluacién crediticia que corresponde a cada
entidad competente.

Articulo 8. Prioridad en el acceso a programas de promocioén empresarial

Los contribuyentes comprendidos en el articulo 1 que cuenten con el Sello de
Contribuyente Responsable tienen un puntaje adicional en la evaluacién y preferencia en
caso de empate con otros postulantes en el acceso a los programas de promocion
empresarial, en tanto cumplan con los requisitos establecidos por cada uno de ellos. La
entidad encargada de cada programa incorpora estos mecanismos en sus bases,
lineamientos o reglamentos, en coordinacién con el Ministerio de la Produccion.

Articulo 9. Fortalecimiento patrimonial de las cajas municipales de ahorro y crédito
El Poder Ejecutivo, en coordinacién con los gobiernos locales que sean accionistas de
cajas municipales de ahorro y crédito (CMAC), puede establecer mecanismos
reglamentarios que permitan la reasignacién excepcional de saldos presupuestales
no ejecutados, con el fin de fortalecer patrimonialmente dichas entidades financieras.
Estos recursos deben destinarse prioritariamente al financiamiento de micro y pequefias
empresas que cuenten con el Sello de Contribuyente Responsable, conforme a los criterios
gue se definan en el reglamento de la presente ley.

Articulo 10. Medidas de fortalecimiento

10.1. El Ministerio de la Produccién evalGa de oficio la permanencia de las micro, pequefias
y medianas empresas y las personas naturales con negocio a las que se refiere el
articulo 1 inscritas en el Registro Nacional del Sello de Contribuyente Responsable.

10.2. Cuando se verifigue que los contribuyentes sefialados en el articulo 1 reducen su
calificacion tributaria al nivel D y E, conforme a lo establecido en el articulo 6 del
Decreto Supremo 320-2023-EF, y ello afecte el cumplimiento de los criterios minimos
exigidos para conservar dicho reconocimiento, el Ministerio de la Produccién dispone
la aplicacion de medidas de fortalecimiento educativo.

10.3. Las medidas a que se refiere el parrafo 10.2 consisten en la participacion obligatoria
en cursos educativos, médulos virtuales, asesoria técnica o programas de mejora,
relacionados con las debilidades identificadas en la calificacién del contribuyente. El
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disefio, la implementaciéon y el seguimiento de estas medidas estadn a cargo del
Ministerio de la Produccion, conforme a lo establecido en el reglamento.

10.4. De manera excepcional, y previa calificacion del Ministerio de la Produccion, el
cumplimiento de las medidas educativas permite la convalidaciéon temporal de la
permanencia en el Registro Nacional del Sello de Contribuyente Responsable.

Articulo 11. Incentivos tributarios sujetos a reglamentacion

11.1. El Ministerio de Economia y Finanzas establece, mediante decreto supremo,
beneficios tributarios complementarios aplicables a los contribuyentes que cuenten
con el Sello de Contribuyente Responsable, consistentes en descuentos parciales o
deducciones en el impuesto a la renta (IR), el impuesto general a las ventas (IGV) u
otros tributos.

11.2. El reglamento de la presente ley establece los criterios, porcentajes y condiciones de
aplicacion de dichos beneficios, los cuales se otorgan conforme a lospriiicipios de
equidad, sostenibilidad fiscal y progresividad tributaria.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. Inclusion de informacién en el Observatorio PRODUCE Empresarial

Se incorpora, dentro de la informacion sistematizada por el Observatorio PRODUCE
Empresarial del Ministerio de la Produccion, los datos referidos a los beneficiarios que
cuenten con el Sello de Contribuyente Responsable, con el fin de contribuir-a la formulacion
de politicas publicas orientadas a promover la formalizacion empresarial. Para tal efecto,
la Superintendencia Nacional- de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT), el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), la Stuperintendencia de Banca,
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (SBS) y el Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo (MINCETUR), asi como otras entidades publicas que el
Ministerio de la Produccién determine, proporcionan al Observatorio la informaciéon que les
sea requerida, asegurando su permanente actualizacion. '

SEGUNDA. Reglamentacion

El Poder Ejecutivo aprueba el reglamento de la presente ley, a propuesta del Ministerio de
la Produccién y con el refrendo del ministro de Economia y Finanzas, en un plazo maximo
de noventa dias habiles contados a partir del dia siguiente de su publicaciéon en el Diario
Oficial EI Peruano.

TERCERA. Creacion y administracion del Registro Nacional del Sello de
Contribuyente Responsable

Se crea el Registro Nacional del Sello de Contribuyente Responsable, el cual es
administrado, publicado y actualizado por el Ministerio de la Produccién, que contiene la
relacion de los contribuyentes sefialados en el articulo 1, conforme a los criterios y
procedimientos que se establezcan en el reglamento.
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CUARTA. Dia Nacional del Emprendedor Formal Peruano

Se declara Dia Nacional del Emprendedor Formal Peruano el 24 de abril de cada afio con
el fin de resaltar y visibilizar los aportes de las empresas formales al desarrollo
socioecondémico del pais.

QUINTA. Dia de la Mujer Emprendedora Peruana

Se declara Dia de la Mujer Emprendedora Peruana el 3 de septiembre de cada afio con el
objetivo de reconocer y promover el liderazgo de las mujeres en el ambito empresarial
formal.

SEXTA. Denominacién uniforme del Fondo CRECER FORMALES

A partir de la entrada en vigor de la presente ley, toda mencién al “Fondo CRECER”
contenida en los articulos no modificados del Decreto Legislativo 1399 se entiende como
referida al “Fondo CRECER FORMALES”, salvo disposicién expresa en contrario.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

UNICA. Implementacion inicial del Registro Nacional del Sello de Contribuyente
Responsable

El Ministerio de la Produccién implementa el Registro Nacional del Sello de Contribuyente
Responsable en un plazo méaximo de ciento veinte dias habiles contados a partir de la
entrada en vigor de la presente iey.
Para tal efecto, establece el procedimiento operativo inicial de evaluacion, calificaciéon y
otorgamiento del distintivo, en coordinacién con la Superintendencia Nacional de Aduanas
y de Administracion Tributaria (SUNAT) y demas entidades publicas que correspondan.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA

UNICA. Modificacién del titulo y de fos articulos 1, 2, 3 y 4 del Decreto Legislativo
1399, Decreto Legislativo que impulsa el fortalecimiento de la micro, pequefia y
mediana empresay crea el Fondo CRECER

Se modifican el titulo y los articulos 1, 2, 3 y 4 del Decreto Legislativo 1399, Decreto
Legislativo que impulsa el fortalecimiento de la micro, pequefia y mediana empresa
y crea el Fondo CRECER, en los siguientes términos:-

“‘DECRETO LEGISLATIVO 1399, DECRETO LEGISLATIVO QUE IMPULSA EL
FORTALECIMIENTO DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
CREA EL FONDO CRECER FORMALES

Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Legislativo tiene por objeto incentivar la formalizacion e

impulsar el desarrollo productivo y empresarial de la micro, pequefia y mediana
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empresa y de las empresas exportadoras; priorizando a los contribuyentes que
cuenten con el Sello de Contribuyente Responsable, por su alto impacto en la
economia nacional, a través del Fondo CRECER FORMALES para el
financiamiento, otorgamiento de garantias y similares, y otros productos financieros.

Articulo 2.- Creacion del Fondo CRECER FORMALES
2.1 Créase el Fondo CRECER FORMALES, para lo cual se consolidan los
siguientes fondos (en adelante Fondos):

[.-:]
2.2 El Fondo CRECER FORMALES se constituye para el desarrollo e
implementacion de los siguientes instrumentos financieros, con tasas
competitivas, a través de (i) empresas supervisadas y/o autorizadas por la
Superintendencia de Banca y Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones o la Superintendencia del Mercado de Valores, segun corresponda; (ii)
cooperativas de ahorro y crédito no autorizadas a captar recursos del publico que
se encuentren en el Registro Nacional de Cooperativas de Ahorro y Crédito No
Autorizadas a Captar Recursos del Publico a cargo de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondo de Pensiones (COOPAC), a
las que se refiere la Ley N° 30822 y la Resolucién SBS N° 480-2019, asi como
cualquier otra norma que la modifique, derogue o sustituya y (iii) empresas de
arrendamiento financiero y empresas.de factoring no comprendidas en el ambito de
la Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros:

[...]

6. Otros instrumentos financieros establecidos en el Reglamento del Fondo

CRECER FORMALES.

Articulo 3.- Recursos del Fondo CRECER FORMALES
3.1 Se constituye el Fondo CRECER FORMALES, con la totalidad de los siguientes
recursos:
[...]
6. Los provenientes de convenios de cooperacion internacional que
celebre el Ministerio de la Producciéon y que tengan por finalidad la
promocion de los contribuyentes que tengan el Sello de Contribuyente
Responsable.
[...]
Articulo 4. Beneficiarios del Fondo CRECER FORMALES
Las siguientes empresas son beneficiarias de todos los instrumentos del Fondo
CRECER FORMALES, segun corresponda:
[...]
3. Los contribuyentes que cuenten con el Sello de Contribuyente
Responsable”.
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MP Dictamenes

De: Notificacion Sistemas

Enviado el: jueves, 22 de mayo de 2025 13:00

Para: Katherine Margaret Larco Ubillus; mp.interno
Asunto: Mensaje Usuario Interno - Dictamenes
Datos adjuntos: -1c387¢60b1402cee3a06fdb553c688b1.pdf

[Solicitante]: klarco@congreso.gob.pe

[Asunto]: Mensaje Usuario Interno - Dictamenes

[Mensaje]: Se adjunta el Dictamen recaido en el Proyecto de Ley 10676/2024-CR, que propone la
“Ley que establece incentivos y mecanismos de reconocimiento a la contribucién . Se indica que la
votacion figura en la primera pagina del Dictameny que se pidi6 la dispensa del tramite de
aprobacion del Acta para ejecutar los acuerdos tomados.

[Fecha]: 2025-05-22 13:00:16

[IP]: 192.168.10.219

Su mensaje hasido recibido.
Por favor, NO responda a este mensaje, es un envio automatico de una cuenta no supervisada.



