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PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LA LEY N°
CONGRESO DE LA REPUBLICA 32390, PARA PRECISAR SUS ALCANCES Y
Ates oe Tramite Documentario GARANTIZAR EL NOMBRAMIENTO
‘\. 27 JUN. 2025 EXCEPCIONAL DE LOS DOCENTES QUE
| ) APROBARON LAS DOS ETAPAS DEL
| R LB e CONCURSO DE INGRESO A LA CARRERA
b [ ' PUBLICA MAGISTERIAL EN EL ANO 2022 Y
2024

Los congresistas de la Republica que suscriben, a iniciativa del Congresista de la
Republica WILSON RUSBEL QUISPE MAMANI, en ejercicio del derecho de iniciativa
legislativa que les confiere el articulo 107 de la Constitucion Politica del Peru, y de
conformidad con los articulos 67, 74, 75 y 76 del Reglamento del Congreso de la
Republica, proponen el siguiente-PROYECTO DE LEY:

FORMULA LEGAL
El Congreso de Ia Republica;
Ha dado la siguiente Ley:

LEY QUE MODIFICA LA LEY N° 32390, PARA PRECISAR SUS ALCANCES Y
GARANTIZAR EL NOMBRAMIENTO EXCEPCIONAL DE LOS DOCENTES QUE
APROBARON LAS DOS ETAPAS DEL CONCURSO DE INGRESO A LA CARRERA
PUBLICA MAGISTERIAL EN EL ANO 2022 Y 2024

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente ley tiene por objeto modificar el articulo 3° y la primera disposicion
complementaria final de la Ley N° 32390, ley que autoriza el nombramiento excepcional
de los docentes de la Educacién Basica que.aprueben las dos etapas del concurso de
ingreso a la Carrera Publica Magisterial.

Articulo 2. Finalidad-de la Ley

La presente ley tiene como finalidad garantizar el ejercicio efectivo del principio de
meritocracia en el acceso a la Carrera-Publica Magisterial, precisando los alcances de
la Ley N° 32390, para garantizar el nombramiento excepcional de los docentes que
aprobaron_las- dos etapas del concurso de ingreso a la carrera publica magisterial,
correspondientes a los procesos de los afios 2022 y 2024.

Articulo 3. Modificacion del articulo 3° de la Ley N° 32390

Se modifica el articulo 3° de la ley que autoriza el nombramiento excepcional de los
docentes de la Educacién Basica que aprueben las dos etapas del concurso de ingreso
a la Carrera Publica Magisterial, en los siguientes términos:
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"Articulo 3. Nombramiento excepcional de docente

Se autoriza al Ministerio de Educacion, a través de sus instancias de gestion
educativa descentralizadas senaladas en el articulo 65 de la Ley 28044, Ley
General de Educacion, para efectuar el nombramiento excepcional de los
docentes de la Educacion Basica que aprueben las dos etapas de la evaluacion
de ingreso a la Carrera Publica Magisterial, correspondientes a los procesos
de los anos 2022 y 2024. La autorizaciéon contempla la elaboracion del cuadro
nacional de plazas desiertas del concurso publico de nombramiento docente del
proceso culminado, del cuadro nacional de méritos actualizado y la adjudicacion
publica de las plazas.”

Articulo 4. Modificacién de la primera disposicién complementaria final de la Ley
N° 32390

Se modifica la primera disposicion complementaria final de la Ley N° 32390 que autoriza
el nombramiento excepcional de los docentes de la Educacion Béasica que aprueben las
dos etapas del concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial, en los siguientes-
términos:

"PRIMERA. Adecuacion de la norma técnica de nombramiento docente

El Ministerio de Educacion adecua la Resolucién Viceministerial 081-2022-
MINEDU y la Resolucion Viceministerial 082-2022-MINEDU, en el plazo maximo
de treinta dias calendario contados a partir de la vigencia de la presente ley, para
que se desarrolle el proceso-de adjudicacion de plazas docentes existentes al 31
de diciembre de 2024, de conformidad con ios articulos 3 y 4 de la presente ey
y mediante acto resolutivo correspondiente inicie en el primer dia habil del mes
de mayo de 2025, el nombramiento excepcional de los docentes postulantes que
aprobaron la evaluaciéon del concurso publico de ingreso-a la Carrera Publica
Magisterial 2022.

El Ministerio de Educacion adecua la Resolucion Viceministerial 037-2024-
MINEDU y sus modificatorias, en el plazo maximo de treinta dias calendario
contados a partir de la vigencia de la presente ley, para que se desarrolle
el proceso de adjudicacion de plazas docentes existentes al 31 de
diciembre de 2025, de conformidad con los articulos 3 y 4 de la presente
ley, y mediante acto resolutivo correspondiente inicie en el primer dia habil
del mes de enero de 2025, el-nombramiento excepcional de los docentes
postulantes que-aprobaron la evaluacién del concurso publico de ingreso
a la Carrera Publica Magisterial 2024.”

Articulo 5. Modificacién de la cuarta disposicion complementaria final de la Ley
N° 32390

Se modifica la cuarta disposicion complementaria final de la Ley N° 32390 que autoriza

el nombramiento-excepcional de los docentes de la Educacion Basica que aprueben las

dos etapas del concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial, en los siguientes

términos:

"CUARTA. Adecuacion Normativa

Se autoriza al Ministerio de Educacion para que adecte las disposiciones
normativas de su sector, a fin de que se cumpla con el objeto y finalidad de esta
ley; incluyendo la modificacion de la Resolucién Viceministerial 037-2024-
MINEDU y sus modificatorias, a fin de garantizar el nombramiento
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progresivo de los docentes que aprobaron las dos etapas del concurso de
ingreso a la carrera publica magisterial 2024 y los que se convoquen en

adelante.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERO. Adecuacion normativa
En el marco de la aplicacién progresiva, la presente ley se aplicara sin afectar los plazos

y cronograma establecidos por el MINEDU para el proceso de nombramiento
excepcional de los docentes postulantes que aprobaron la evaluacién del concurso
publico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial 2022.

SEGUNDO. Vigencia
La ley entrara en vigencia al dia siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial El

Peruano.
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EXPOSICION DE MOTIVOS
I. FUNDAMENTOS DE LA PROPUESTA

El Estado peruano, a través de la Ley N.° 28044, Ley General de Educacién’, establece
que el acceso a la Carrera Publica Magisterial debe garantizarse mediante concursos
publicos meritocraticos, transparentes y accesibles, en reconocimiento a la labor
docente como pilar fundamental del sistema educativo nacional.

Asimismo, en el marco de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial?, se vienen
desarrollando concursos publicos de ingreso a la Carrera Publica Magisterial, mediante
los cuales se evalla a los postulantes en dos etapas (nacional y descentralizada) para
su eventual nombramiento.

No obstante, a raiz de las dificultades operativas, restricciones presupuestales y
limitaciones administrativas en los Gltimos afios, se ha evidenciado que un significativo
numero de docentes que aprobaron satisfactoriamente ambas etapas de los concurscs-
publicos de ingreso-a la Carrera Publica Magisterial, en los procesos correspondientes
a los afios 2022 y 2024, no pudieron acceder efectivamente a una plaza de
nombramiento, pese a haber demostrado las competencias requeridas.

Como respuesta parcial a esta- problematica, en fecha 18 de junio de 2025 fue
promulgada la Ley N.° 32390, que autoriza el nombramiento-excepcional de docentes
que aprueben las dos etapas del concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial.

Sin embargo, la redaccion de dicha norma no precisé con claridad suaplicacién respecto
a los docentes que aprobaron las dos etapas de los concursos desarrollados
especificamente desarrollado en el 2024, generando incertidumbre y postergacion para
miles de docentes en todo el pais.

Durante el Concurso de Ingreso a la Carrera Pulblica Magisterial 2024, convocado
mediante Resoluciéon Viceministerial N° 037-2024-MINEDU, un numero significativo de
docentes logré aprobar satisfactoriamente las dos etapas de evaluaciéon establecidas
(evaluacion nacional y evaluacion-descentralizada), sin embargo, debido a la limitada
cantidad de plazas vacantes organicas ofertadas, un sector importante de docentes
aprobados no logré ser nombrado, quedando en una situacion de incertidumbre laboral
y desaprovechandose capital humano-debidamente evaliuado y calificado.

Segun cifras preliminares del Ministerio de Educacion, mas de 26,000 docentes
aprobaron ambas etapas del concurso a nivel nacional, de los cuales sélo alrededor de
12,800 obtuvieron plaza en el proceso ordinario de adjudicaciéon, quedando cerca de
13,200 docentes calificados sin plaza, esta situacion limita el cumplimiento efectivo del

" Publicado en fecha 29 de julio de 2003
2 Publicado en fecha 25 de noviembre de 2012
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principio meritocratico en la funcién publica docente, vulnerando derechos adquiridos a
través de procesos de evaluacion publica y, a la vez, mantiene vacantes sin cobertura
en instituciones educativas, afectando la continuidad y calidad del servicio educativo.

1.1. Identificacion del problema

Con la promulgacion de la Ley N° 32390, el magisterio peruano enfrenta una
situacion de incertidumbre, ya que no establece de manera expresa que los docentes
que aprobaron ambas etapas del Concurso de Ingreso a la Carrera Publica
Magisterial en el 2024 se encuentren incluidos dentro del alcance de la autorizacion
para el nombramiento excepcional.

Como consecuencia de ello:

e Miles de docentes que aprobaron satisfactoriamente ambos examenes en
esos procesos aun no pueden acceder a plazas vacantes mediante
nombramiento excepcional, pese a cumplir con los requisitos exigidos por
ley.

e Se genera incertidumbre juridica y administrativa, tanto para los docentes
postulantes como para las instancias de gestion educativa-descentralizadas,
respecto de la-aplicabilidad de la Ley N° 32390 a los concursos de esos afios.

e Se afecta el principio de meritocracia y la previsibilidad de los procesos
publicos de nombramiento, al no garantizarse una via efectiva de acceso a
la Carrera Pdblica Magisterial para quienes demostraron su capacidad en los
concursos regulades de los afos 2022 vy 2024.

-Actualmente, un importante-nimero de docentes que aprobaron las dos etapas del
Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Pubiica Magisterial 2024 no ha podido
acceder a una plaza de nombramiento debido a la insuficiencia de plazas vacantes
ofertadas en el proceso regular, a pesar de existir plazas organicas vacantes, plazas
eventuales y bolsa de horas no adjudicadas, vulnerando el principio meritocratico y
genera inestabilidad laboral docente, afectando la-continuidad y calidad del servicio
educativo publico en el pais. '

Segun informacioén de la Direccion General de Desarrollo Docente (DIGEDD-
MINEDU, 2024):

¢ Plazas organicas vacantes reportadas al 31 de diciembre de 2024: 16,300
¢ Docentes aprobados en ambas etapas: 26,000
e Plazas adjudicadas en concurso ordinario: 12,800

e Plazas eventuales y bolsa de horas en instituciones publicas: aproximadamente
7,000
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Ello evidencia la posibilidad de cubrir progresivamente todas las plazas disponibles
y convertir las eventuales y bolsa de horas en piazas organicas, sin requerir nuevas
partidas presupuestales sino mediante la reorganizacion del cuadro de personal.

La educacion constituye uno de los pilares fundamentales del desarrollo de una
sociedad, y su calidad es un derecho fundamental que debe ser garantizado por el
Estado, en el caso de la educacioén basica en el Per(, la existencia de una brecha
significativa en la cobertura docente y la calidad de los educadores en varias zonas
del pais demanda una respuesta urgente y coordinada.

El concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial, establecido por el Ministerio
de Educacion - MINEDU, representa una de las principales herramientas para la
seleccion y estabilizacion del profesorado, no obstante, a pesar de la importancia de
dicho concurso, muchos docentes aprobados no obtienen una plaza vacante debido
a la falta de disponibilidad de puestos, lo que genera una paradoja entre la existencia
de educadores capacitados y la ausencia de una plaza efectiva para su desempeiio.

Por ello, se plantea la inclusién progresiva de todos los docentes calificados en el
sistema educativo nacional, fortaleciendc la meritocracia'y asegurando la calidad
educativa.

1.2. Analisis de la necesidad, viabilidad y-oportunidad

El presente Proyecto de Ley propone modificar el articulo 3° y la Primera
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32390, con el fin de precisar sus
aicances a los docentes que aprobaron ambas etapas de los concursos-tealizados
en los afios 2022 y 2024, disponiendo de manera expresa el nombramiento
excepcional para los profesionales de la educacion, quienes cumplen con todos
losrequisitos establecidos por la normativa vigente.

De esta manera, se contribuye a garantizar el principio de meritocracia
consagrado en la Constitucion Politica del Pert y la Ley General de Educacion,
promoviendo condiciones justas para los docentes que, por causas ajenas a su
desemperfio, quedaron excluidos de los procesos de nombramiento.

Ademas, la medida contribuird a reducir el déficit de docentes nombrades en
plazas organicas vacantes, fortaleciendo la estabilidad laboral de los maestros y
asegurando la continuidad pedagégica en las instituciones educativas publicas.

La medida resulta viable en tanto se utilizaran las plazas organicas existentes y
no adjudicadas, asi como la conversién de plazas eventuales y de bolsa de horas
en plazas organicas, respetando los techos presupuestales ya aprobados para
remuneraciones en el sector educacion.

pag. 6 Av. Abancay cdra.2 — Juan Santos Atahualpa
’ Oficina N° 702 — Lima - Peru
Teléfono: 311-7777 Anexo: 7295
Cel: 969550000
Correo: wquispem@congreso.gob.pe

www.congreso.gob.pe



3 153 PERT
SRR
& “o, 2

SOBMRESO
REPUBLICA

"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Ademas, la incorporacion progresiva evitara impactos fiscales significativos,
permitiendo una programacion presupuestal gradual.

La ley es fundamental para responder a una realidad educativa urgente: miles de
docentes calificados que, tras aprobar los requisitos del Concurso de Ingreso a la
Carrera Publica Magisterial, no tienen acceso a una plaza vacante, el cual afecta
a ia calidad educativa, ya que existen plazas vacias en diversas zonas del pais,
especialmente en areas rurales e interculturales, donde la escasez de personal
docente adecuado es mas critica.

El sistema educativo enfrenta desafios adicionales, como la cobertura insuficiente
de docentes bilingties en el contexto de la Educacion Intercultural Bilinglie — EIB;
segun los informes, solo un porcentaje bajo de las plazas para EIB son cubiertas
por docentes capacitados en lenguas originarias, lo cual provoca que la educacién
de los estudiantes de pueblos originarios no sea culturalmente pertinente y que
los principios de interculturalidad no sean respetados en su totalidad.

El proceso de nombramiento excepcional y progresivo propuesto en la-ley tiene
como base la importancia de aprovechar el potencial ya identificado a través de
las evaluaciones de ingreso, sin afectar los derechos adquiridos de los docentes
que no lograron obtener plaza.

1.3. Analisis del marco normativo

¢ Constitucién Politica del Peru
El articulo 16, establece que el Estado garantiza la universalizacion de la
educacion y asegura la iguaidad de oportunidades de acceso a ¢lla.

El articulo 17, establece que el Estado garantiza la erradicacion del
analfabetismo; asimismo, fomenta la educacion bilingiie e intercultural, segtn las
caracteristicas de cada zona, preserva las diversas manifestaciones culturales y
lingtiisticas del Pais Promueve la integracién nacional.

El articulo 23, Dispone que el trabajo es objeto de atencion prioritaria por el
Estado, asegurando condiciones dignas.

El articulo 24, reconoce el derecho de todos los trabajadores al acceso y
permanencia en el empleo bajo condiciones de igualdad y sin discriminacion.

e Ley General de Educacion N° 28044
Publicado en fecha 29 de julio de 2003, en su articulo 65°, establece que
corresponde al Ministerio de Educacion, Direcciones Regionales de Educacion -
DRE y Unidades de Gestion Educativa Local — UGEL garantizar la gestion de
personal docente conforme a principios de transparencia, equidad y mérito.

e Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
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Publicado en fecha 25 de noviembre de 2012, regula el acceso a la Carrera

Publica Magisterial mediante concurso publico, cuyo fin es seleccionar a los

docentes mejor calificados, no obstante, en la practica, se han presentado

limitaciones administrativas y presupuestales que impiden adjudicar todas las

plazas vacantes existentes, incluyendo plazas eventuales y de bolsa de horas.
e Ley de Educacion Intercultural Bilingilie N° 27818

Promulgada el 23 de agosto de 2002, establece el marco legal para el desarrollo,
promocion y fortalecimiento de la Educacion Intercultural Bilingiie - EIB, en el
Peru, en reconocimiento de la diversidad cultural y linguistica del pais, y en
garantia del derecho de los pueblos indigenas a recibir una educacién de calidad
en su propia lengua y cultura.

« Ley N°29735, Ley que regula el uso, preservacion, desarrollo, recuperacion,
fomento y difusion de las lenguas originarias del Perti

Promulgada en fecha 5 de julio de 2011, esta ley establece las disposiciones
legales para proteger y promover las lenguas originarias que forman parte del
patrimonio culturai inmaterial de la Nacién, reconociendo su valor y garantizando
los derechos linguisticos de los pueblos indigenas u originarios.

e D.S. 006-2016-MINEDU Politica Sectorial de Educacién Interculturai y
Educacion Intercultural Bilingiie

Aprobado el 28 de julio de 2016, este decreto establece la politica sectorial para
garantizar una educacién pertinente, equitativa y de calidad para los pueblos
indigenas, comunidades campesinas, afroperuanas y para toda la poblaciéon-en
su diversidad cultural y linglistica.

e Resolucion Ministerial N° 0630-2013- ED

Aprobada el 27 de diciembre de 2013, esta norma dispone la creacién de un
registro oficial que identifique, clasifique y organice a los docentes que dominan
una lengua originaria y el castellano, para mejorar la gestion y calidad del servicio
de Educacion Intercultural Bilinglie - EIB en el pais.

¢ Resolucion Ministerial N° 0629-2016-ED

Aprueba el Plan Nacional de Educacioén Intercultural Bilingtie - EIB al 2021, que
define los objetivos, estrategias y acciones para garantizar una educacion de
calidad, pertinente y equitativa para los estudiantes de pueblos indigenas u
originarios del Peru, en su lengua materna y en castellano.

¢ Resolucion Ministerial N° 0646-2018-ED
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Aprobada en fecha 27 de noviembre de 2018, por el cual se crea el Registro
Nacional de Instituciones Educativas que brindan el Servicio de Educacion
Intercultural Bilingtie RNIIEE-EIB.

Resoluciéon Ministerial N° 519-2018-ED

De fecha 21 de setiembre de 2018, que aprueba la creacién del Modelo de
Servicio Educativo de Educacion Intercultural Bilingiie - EIB, el cual define las
caracteristicas, condiciones y criterios para la prestacion del servicio educativo
en contextos indigenas u originarios, garantizando una educacion pertinente, de
calidad y con enfoque intercultural bilingtie.

Resolucion Viceministerial N° 158-2022-ED.

Fecha de aprobacion: 21 de julio de 2022, Aprueba la actualizacion del “Registro
Nacional de Instituciones Educativas que brindan el Servicio de Educacién
Intercultural-Bilingtie -RNIIEE-EIB”, en atencién a los cambios y actualizaciones
de informacién sobre las instituciones educativas publicas y privadas que brindan
dicho-servicio en todo el territorio nacional.

Proyecto Educativo Nacional al 2021 y actual Proyecto Educativo Nacional
2036.

Aprobado mediante el Acuerdo Nacional y el Consejo Nacional de Educacién en
2007, el Proyecto Educativo Nacional al 2021 fue la politica de Estado que definid
el rumbo estratégico de la educacion peruana hasta el Bicentenario.

Resolucién Viceministerial N° 081-2022-MINEDU

Publicada en fecha 29 de junio de 2022, por cual se aprueba el documento
normativo denominado “Disposiciones que regulan el Concurso Publico de
Ingreso a laCarrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros de
Mérito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica”

Resolucién Viceministerial N° 082-2022-MINEDU

Publicada en fecha 30 de junio de 2022, por el cual se Convoca y aprueba el
cronograma del Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Puablica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Mérito para la Contratacién Docente 2023-
2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica.

Resolucién Viceministerial N° 037-2024-MINEDU

fio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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Publicada en fecha 03 de abril de 2024, por el cual se aprueba la norma técnica
y-convoca Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial - 2024
y que determina la relacién de postulantes habilitados para la Contratacién
Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica.

e Resolucion Viceministerial N° 049-2024-MINEDU

Publicada en fecha 2 de mayo de 2024, por el cual se modifica la Resolucién
Viceministerial N° 037-2024-MINEDU.

¢ Resolucion Viceministerial N° 103-2024-MINEDU

Publicada en fecha 17 de setiembre de 2024, por el cual se modifica la
Resolucion Viceministerial N° 037-2024-MINEDU y modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 049-2024-NiiNEDU, respecto las fechas de las Actividades 13,
14, 15, 16, 17, 18 y 19 del Anexo XIV de la Norma Técnica.

e LEY N° 32390, Ley que autoriza ei nombramiento excepcional de los
docentes de la Educaciéon Basica que- aprueben las dos etapas del
concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial

Publicada en fecha 18 de junio de 2025, por el-cuaise autoriza el nombramiento
excepcional de los docentes de la Educacion Basica que aprueben las dos
etapas del concurso de ingreso a la Carrera Publica-Magisterial.

1.4. Cuadro comparativo de la propuesta de modificatoria

Ley N° 32390

Propuesta de modificatoria

Articulo 3. Nombramiento excepcicnal
de docente

Se autoriza al Ministerio de Educacion, a
través de sus instancias de gestion
educativa descentralizadas sefialadas en
el articulo 65 de la Ley 28044, Ley
General de Educacion, para efectuar el
nombramiento excepcional de los
docentes de la Educacién Basica que
aprueben las dos etapas de la evaluacién
de ingreso a la Carrera Publica
Magisteriai. La autorizacién contempla la
elaboracién del cuadro nacional de
plazas desiertas del concurso publico de
nombramiento docente del proceso

Articulo 3. Nombramiento excepcional-
de docente

Se autoriza al Ministerio de Educacion, a
través de sus instancias de gestion
educativa descentralizadas sefialadas en
el articulo 65 de la Ley 28044, Ley

' General de Educacion, para efectuar el

nombramiento  excepcional de los
docentes de la Educacién Basica que
aprueben las dos etapas de la-evaluacién
de ingreso a la Carrera Publica
Magisterial, correspondientes a los
procesos de los afnos 2022 y 2024. La
autorizacion contempla la elaboracién del
cuadro nacional de plazas desiertas del

culminado, del cuadro nacional de | concurso publico de nombramiento
méritos actualizado y la adjudicacion | yocente del proceso culminado, del
publica de las plazas.
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Ley N° 32390 Propuesta de modificatoria

cuadro nacional de méritos actualizado y
la adjudicacién publica de las plazas.

PRIMERA. Adecuacion de la norma | PRIMERA. Adecuacién de la norma
técnica de nombramiento docente técnica de nombramiento docente

El Ministerio de Educacion adecua la EI Mlinis.t’erio \?e E.dl.Jctacﬁ()In %%ﬁcggz‘,lza
Resolucién  Viceministerial 081-2022- | Resolucion ~ Viceministeria R s

PN ...~ | MINEDU y la Resolucién Viceministerial
S Voeminsir| e ss MDY, o ol mams
de treinta dias calendario contados a de f(relnta dlgs cglendano contados a
partir de la vigencia de la presente ley, | P2l de la vigencia de la presente ley,
para que se desarrolle el proceso de pare ‘que 8a desarrolle el proceso de
adjudicaciéon de plazas docentes ad!udlcamon de P lazas ~docentes
existentes al 31 de diciembre de 2024, de exnstentgs al 3 de d|C|e[nbre de 2024, de
conformidad con los articulos 3 y 4 dé la cenformidad con Ios.amculos 3yd de. la
presente ley y mediante acto resolutivo presente 'iey y me@@nte acto rgsolutl\{o
correspondiente inicie en el primer dia correspondiente inicie en el primer dia

habil del mes de mayo de 2025, el |Dabil del mes de mayo de 2025, el
nombramiento excepcional de los nombramiento ~excepcional de- los

docentes postulantes que aprobaron la :Sgﬁ::;znpozglarzgscgfsi ap:]obtiircc))n dlz
evaluacién del concurso publico de P

ingreso a la Carrera Publica Magisterial ingreso a la Carrera Publica Magisterial
2022 2022.

El Ministerio de Educacién adecua la
Resolucién Viceministerial 037-2024-
MINEDU y-sus modificatorias, en el
plazoo maximo de ftreinta dias
calendario contados a partir de la
vigencia de la presente ley, para que se
desarrolle-el proceso de adjudicacion
de plazas docentes existentes al 31 de
diciembre de 2025, de conformidad
con los articulos 3 y 4 de la presente
ley y mediante acto resolutivo
correspondiente inicie en el primer dia
habil del mes de enero de 2025, el
nombramiento excepcional de Ilos
-docentes postuiantes que aprobaron
la-evaluacion del concurso publico de
ingreso a Ila Carrera Publica
Magisterial 2024.

CUARTA. Adecuacion normativa CUARTA. Adecuacion Normativa

Se autoriza al Ministerio de Educacién | Se autoriza al Ministerio de Educacion
para que, en un plazo de treinta dias | para que adecle las disposiciones
habiles contados a partir de la entrada en | normativas de su sector, a fin de que se
vigor de la presente ley, adecue las | cumpla con el objeto y finalidad de esta
disposiciones normativas de su sector a | ley; incluyendo la modificacién de la
fin de que se cumpla con el objeto y | Resoluciéon Viceministerial 037-2024-

finalidad de esta ley. MINEDU y sus modificatorias, a fin de
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Ley N° 32390 Propuesta de modificatoria

garantizar el nombramiento vy
progresivo de los docentes que
aprobaron las dos etapas del concurso
de ingreso a la carrera publica
magisterial 2024 y los que se
convoquen en adelante.

Fuente: Elaboracion del equipo técnico
Il. EFECTO DE LA VIGENCIA DE LA NORMA SOBRE LA LEGISLACION NACIONAL

La presente iniciativa legislativa modifica el articulo 3° y la primera disposicion
complementaria final de la Ley N° 32390, ley que autoriza el nombramiento excepcional
de los docentes de la Educacion Basica que aprueben las dos etapas del concurso de
ingreso a la Carrera Publica Magisterial, con la finalidad de-garantizar el nombramiento
excepcional de los docentes que aprobaron las dos etapas del concurso de ingreso a la
carrera publica magisterial, correspondientes a los procesos de los afios 2022 y 2024 y
los que se convoquen en adelante.

Asimismo, esta modificatoria garantiza la aplicacion ordenada y progresiva de -la
presente ley modificatoria, respetande los plazos, cronogramas y actos
administrativos ya estabiecidos por el Ministerio de Educacién — MINEDU, en
relacién con el proceso de nombramiento excepcional de los docentes que
aprobaron el concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial 2022.

ll. ANALISIS DE COSTO BENEFICIO

El presente proyecto-de Ley no implica un gasto adicional para el Estado, ya que no
genera un aumento de 1a planilla estatal, se financia con cargo al presupuesto
institucional del Ministerio de Educacion, sin demandar recursos adicionales al tesoro
publico.

El presente Proyecto de Ley responde a una necesidad prioritaria para el sector
educativo, al garantizar el derecho de ios docentes que, habiendo aprebado ambas
etapas del concurso de ingreso a la Carrera Publica Magisterial en los afios 2022y 2024,
aun no han aecedido a una plaza.

Con su aprobacién se asegura el respeto al principio de meritocracia, se reduce el déficit
de docentes nombrados en las instituciones publicas, y se fortalece la calidad y
continuidad del servicio educativo nacional.

Oficina N°® 702 — Lima - Peru
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IV. RELACION CON LA AGENDA LEGISLATIVA Y LAS POLITICAS DE ESTADO
DEL ACUERDO NACIONAL

1.1. Relacién con el Acuerdo Nacional

4.1.1. Politica N° 11: Promocion de la igualdad de oportunidades sin
discriminacion

En esta politica, el Estado se compromete a dar prioridad efectiva a la promocion
de la igualdad de oportunidades, reconociendo que en nuestro pais existen
diversas expresiones de discriminacion e inequidad social, en particular contra la
mujer, la infancia, los adultos mayores, las personas integrantes de comunidades
étnicas, las personas con discapacidad y las personas desprovistas de sustento,
entre otras. La reducciéon y posterior erradicacion de estas expresiones de
desigualdad requieren temporalmente de acciones afirmativas del Estado y de la
sociedad, aplicando politicas y estableciendo mecanismos orientados a garantizar
la igualdad de oportunidades econdémicas, sociales y politicas para toda la
poblacion.

Con este objetivo el Estado:

a. Combatira toda forma de discriminacién, promoviendo la igualdad de
oportunidades.

b. Fortalecera la participacion de las mujeres como sujetos sociales y politicos que
dialogan y conciertari-con el estado y la sociedad civil.

(...)

f. Promovera y protegera los derechos de los integrantes de las comunidades
étnicas discriminadas, impulsando programas de desarrollo social que los
favorezcan integralmente.

4.1.2. Politica N° 12: Acceso universal a una educacion publica gratuita y de
calidad y promocioén-y defensa de la cultura y del deporte

En esta politica, el Estado se compromete a garantizar el acceso universal e
irrestricto a una educacion integral, publica, gratuita y de calidad que promueva la
equidad entre hombres y mujeres, afiance los valores democraticos y prepare
ciudadanos y ciudadanas para su incorporacion activa a la vida social.
Reconoceremos la autonomia en la gestion de cada escuela, en el marco de un
modelo educativo nacional y descentralizado, inclusivo y de salidas miuiltiples, la
educacioén peruana pondra énfasis en valores éticos, sociales y culturales, en el
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desarrollo de una conciencia ecolégica y en la incorporacion de las personas con
discapacidad.

Con ese objetivo el Estado:

(..))

b) Eliminara las brechas de calidad entre la educacion publica y la privada, asi
como entre la educacion rural y la urbana, para fomentar la equidad en el acceso
a oportunidades.

c) Promovera el fortalecimiento y la revaloracion de la carrera magisterial,
mediante un pacto social que devenga en compromisos reciprocos que garanticen
una optima formacién profesional, promuevan la capacitacion activa al magisterio
y aseguren la adecuada dotacién de recursos para ello.

d) Afianzara la educacion basica de calidad, relevante y adecuada para nifios,
nifias, puberes y adolescentes, respetando la libertad de opinion y credo.

e) Profundizara la educacion cientifica y ampliara el uso de nuevas tecnologias.

f) Mejorara la calidad de la educacion superior publica, universitaria y no
universitaria, asi como una educacion técnica adecuada-a nuestra realidad.

(.-.)
n) Fomentara y afianzara la educacion bilinglie en un- contexto intercuitural.

4.1.3. Politica N° 14: Acceso al empleo pleno, digno y productivo

En esta politica, el Estado se compromete a promover y propiciar, en el marco de
una economia social de mercado, la creacion descentralizada de nuevos puestos
de trabajo, en concordancia con los planes de desarrollo nacional, regional y local.
Asimismo, En esta politica, el Estado se compromete a mejorar la calidad del
empleo, con ingresos y condiciones adecuadas, y acceso a la seguridad social
para permitir una vida digna, en esta politica, el Estado se compromete ademas a
fomentar el ahorro, asi como la inversion privada y publica responsables,
especialmente en-sectores generadores de empleo sostenible.

Con este objetivo el Estado:

(.)

b) Contara con normas que promuevan la formalizacion del empleo digno y
productivo a través del didlogo social directo.

c) Garantizara el libre ejercicio de la sindicalizacion a través de una Ley General
del Trabajo que unifique el derecho individual y el colectivo en concordancia con
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los convenios internacionales de la Organizacion Internacional del Trabajo y otros
compromisos internacionales que cautelen los derechos laborales.

(..)

i) Fomentara la eliminacion de la brecha de extrema desigualdad entre los que
perciben mas ingresos y los que perciben menos.

j) Fomentara que los planes de desarrollo incluyan programas de empleo femenino
y de los adultos mayores y jovenes.

k) Promovera la utilizacion de mano de obra local en las inversiones y la creacion
de plazas especiales de empleo para las personas discapacitadas.

) Garantizara la aplicacion del principio de igual remuneracion por trabajo de igual
valor, sin discriminaciéon por motivo de origen, raza, sexo, idioma, credo, opinion,
condiciéon econémica, edad o de cualquier otra indole.

m) Garantizara una retribucién adecuada por los bienes y servicios producidos por
la poblacién rural en agricultura, artesania u otras modalidades.

(...)

q) Desarrollara indicadores y sistemas de monitoreo que permitan establecer el
impacto de las medidas econémicas en el empleo.

1.2. Relacién con la Agenda Legislativa

La presente iniciativa legislativa esta vinculada con los siguientes objetivos de la Agenda
Legisiativa:

e Politica N° 11: Promocion de la igualdad de oportunidades sin-discriminacion.

¢ Politica N° 12: Acceso universal a una educacion publica gratuita y de calidad y
promocion y defensa de la cultura'y del deporte.

¢ Politica N° 14: Acceso al empleo pleno, digno y productivo.

Lima, 20 de junio de 2025
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