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Presente. -

ASUNTO: REITERO SOLICITUD DE OPINION DEL PROYECTO DE LEY N°
13488/2025-CR

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a su vez reiterar. el
pedido de opinion técnica y legal del Proyecto de Ley N° 13488/2025-CR, que autoriza
la actualizacién de la escala remunerativa de los trabajadores contratados bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo 728 del Fondo de Cooperacion para el
Desarrollo Social (FONCODES), opinién que fue solicitada con el Oficio N° 207-2025-
2026/P-CISYPCD-CR de fecha 16 de diciembre de 2025.

La presente comunicacién obedece a que el pedido original solicitado con el oficio
sefialado en el parrafo precedente no ha sido atendido hasta la fecha; cabe sefialar
que se hace el presente pedido reiterativo en el marco de lo establecido en el articulo
96. de la Constitucion Politica del Peni y de los articulos 22. inciso b), 69. del
Reglamento del Congreso de la Republica, por lo que su atencién debe considerarse
con caracter de urgente dentro del plazo previsto en el articulo 87. del referido

Reglamento.

Cabe mencionar que la iniciativa legislativa en mencién podra ser consultada en el
portal del Congreso de la Republica, en el siguiente enlace:

https://wb2server.congreso.qgob.pe/spley-portal/#/expediente/2021/13488

Sin ofro particular, sea propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi
consideracion.

Atentamente,
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