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PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LOS

'CONGRESO DE LA REPUBLICA ARTICULOS 5° Y 16°, E INCORPORA LOS
ARTICULOS 16-B Y 16-C A LA LEY N°28024, LEY
_RECIBIDO QUE REGULA LA GESTION DE INTERESES EN LA
144T0025.CR RU 2267345 ADMINISTRACION PUBLICA, PARA
FORTALECER LOS  MECANISMOS  DE
24 RERIL 2028 0542 p. M. TRANSPARENCIA EN LAS REUNIONES DE
FUNCIONARIOS Y ALTOS FUNCIONARIOS DEL

PODER EJECUTIVO

El grupo parlamentario PERU LIBRE, a iniciativa del Congresista de la Reptblica que suscribe,
SEGUNDO TORIBIO MONTALVO CUBAS, ejerciendo el derecho de iniciativa en la formacion de
leyes que le confiere el articulo 107° de la Constitucion Politica del Peru y conforme a lo dispuesto
por los articulos 75° y 76° del Reglamento del Congreso de la Republica, propone el siguiente proyecto
de Ley:

l. FORMULA LEGAL

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 5° Y 16°, E INCORPORA LOS ARTICULOS 16-B Y 16-C
A LA LEY N°28024, LEY QUE REGULA LA GESTION DE INTERESES EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA, PARA FORTALECER LOS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA EN LAS
REUNIONES DE FUNCIONARIOS Y ALTOS FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO

Articulo 1. Modificacién del articulo 5° de la Ley N°28024, Ley que regula la Gestion de
Intereses en la Administracion Publica

Se modifica el articulo 5° de la Ley N°28024, Ley que regula la Gestidon de Intereses en la
Administracién Publica, modificada por los decretos legislativos 1353 y 1415, incorporando el
siguiente literal:

“Articulo 5.- Funcionarios con capacidad de decision publica

[]

l) En general, todos los funcionarios y servidores publicos del Poder Ejecutivo que, por
la naturaleza de sus funciones, sostengan reuniones con personas naturales o
juridicas vinculadas a la toma de decisiones sobre contrataciones, politicas publicas,
autorizaciones o permisos, seran registradas y grabadas desde el inicio hasta la
conclusién de esta, cuyo procedimiento se establece en el reglamento.”

Articulo 2. Modificacion del numeral 16.2 del articulo 16° de la Ley N°28024, Ley que regula la
Gestion de Intereses en la Administracién Publica

Se modifica el numeral 16.2 del articulo 16° de la Ley N°28024, Ley que regula la Gestion de Intereses
en la Administracion Publica, modificada por los decretos legislativos 1353 y 1415, en los siguientes
términos:
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“Articulo 16.- Registro de Visitas en Linea y Agendas Oficiales

[]

16.2. Las entidades publicas previstas en el articulo 1 de esta Ley cuentan, ademas,
con un Registro de Agendas Oficiales en formato electronico, de acceso publico, en el
que se consigna informacion detallada sobre las actividades oficiales que realizan los
funcionarios publicos de la alta direccion y los funcionarios con capacidad de decision
publica, dentro y fuera de la sede institucional.

La agenda oficial es publicada diariamente hasta ministros antes de la primera hora de
la jornada laboral (08:00am), a través de los portales institucionales de la entidad y
demas plataformas digitales oficiales del Estado. Las modificaciones a la agenda se
actualizan de manera inmediata. La maxima autoridad administrativa de cada entidad
designa a un funcionario responsable de la publicacion y actualizacién diaria de la
agenda oficial.

[T

Articulo 3. Incorporacion del articulo 16-B a la Ley N°28024, Ley que regula la Gestion de
Intereses en la Administracion Publica

Se incorpora el articulo 16-B a la Ley N°28024, Ley que regula la Gestion de Intereses en la
Administracién Publica, en los siguientes términos:

“Articulo 16-B.- Difusion en tiempo real de las reuniones de funcionarios del Poder
Ejecutivo

16-B.1. Las reuniones que sostengan los funcionarios y altos funcionarios del Poder
Ejecutivo, incluidos quienes laboran en el Despacho Presidencial, la Presidencia del
Consejo de Ministros, los ministerios y sus organismos adscritos, con proveedores,
postores o interesados en contratar con el Estado, autoridades politicas de los tres
niveles de gobierno, dirigentes sindicales, gremiales o sociales, representantes de
personas juridicas y demas personas naturales o juridicas con interés en asuntos
publicos, son transmitidas en tiempo real a través de las plataformas digitales oficiales
de la entidad.

16-B.2. Se exceptuan de la obligacién de difusién en tiempo real las reuniones cuyo
contenido versa sobre informacion clasificada como secreta, reservada o confidencial,
conforme a lo establecido en los articulos 15°, 15-A°, 16° y 17° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
aprobado por Decreto Supremo N.°021-2019-JUS. La excepcion es debidamente
justificada y registrada en el Registro de Visitas en Linea.

16-B.3. La difusion en tiempo real se realiza a través de los portales web institucionales,
las cuentas oficiales en redes sociales u otras plataformas de comunicacion digital del
Estado. Las grabaciones se conservan en formato digital de acceso publico por un
periodo no menor de cinco (5) afos.

16-B.4. La Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Integridad
Publica, emite los lineamientos técnicos y operativos para la implementacion
progresiva de la difusion en tiempo real en las entidades del Poder Ejecutivo.”
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Articulo 4. Incorporacién del articulo 16-C a la Ley N.° 28024, Ley que regula la Gestion de
Intereses en la Administracion Publica

Se incorpora el articulo 16-C a la Ley N.° 28024, Ley que regula la Gestion de Intereses en la
Administracién Publica, en los siguientes términos:

“Articulo 16-C.- Restricciones a las reuniones fuera de sede institucional

16-C.1. Los funcionarios y altos funcionarios del Poder Ejecutivo realizan sus
reuniones de trabajo exclusivamente en las instalaciones de la dependencia estatal a
la que pertenecen.

16-C.2. Excepcionalmente, las reuniones pueden realizarse fuera de la sede
institucional cuando exista justificacion debidamente sustentada vinculada al interés
general de la nacién. En tales casos, la reunion es previamente registrada en el
Registro de Agendas Oficiales con indicacion del lugar y fecha, motivo y participantes,
y posteriormente consignada en el Registro de Visitas en Linea.

16-C.3. Las reuniones de caracter personal o ajenas a la funcién publica estan
prohibidas en las dependencias del Poder Ejecutivo durante la jornada laboral.

16-C.4. El incumplimiento de lo dispuesto en el presente articulo constituye falta
administrativa grave, sin perjuicio de las responsabilidades politicas, civiles y penales
a que hubiere lugar.”

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
PRIMERA. Reglamentacion

El Poder Ejecutivo adecua el Reglamento de la Ley N°28024, aprobado por Decreto Supremo N°
120-2019-PCM, de conformidad a las nuevas disposiciones de la presente ley, en un plazo no mayor
de sesenta (60) dias calendario contados desde su publicacion, conforme a la potestad reglamentaria
prevista en el numeral 8) del articulo 118° de la Constitucién Politica del Peru.

SEGUNDA. Financiamiento

La implementacién de la presente ley se financia con cargo al presupuesto institucional de las
entidades involucradas, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

TERCERA. Vigencia

La presente ley entra en vigencia al dia siguiente de su publicacidn en el diario oficial EI Peruano, con
excepcion de lo previsto en el articulo 16-B de la Ley N.° 28024, cuya vigencia se sujeta al cronograma
de implementacion progresiva establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de
la presente ley.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS
PRIMERA. Implementacién progresiva de la difusiéon en tiempo real

La implementacion de la difusion en tiempo real de las reuniones, prevista en el articulo 16-B de la
Ley N.° 28024, se realiza de manera progresiva conforme al siguiente cronograma:
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a. Despacho Presidencial, Presidencia del Consejo de Ministros y ministerios: dentro de los
treinta (30) dias calendario posteriores a la publicacion de la presente ley.

b. Organismos publicos adscritos al Poder Ejecutivo: dentro de los sesenta (60) dias
calendario posteriores a la publicacion de la presente ley.

c. Empresas del Estado: dentro de los noventa (90) dias calendario posteriores a la
publicacion de la presente ley.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA

UNICA. Incorporacién del numeral 6 al articulo 8° de la Ley N.° 27815, Ley del Cédigo de Etica
de la Funcidn Publica

Se incorpora el numeral 6 al articulo 8° de la Ley N.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién
Publica, modificada por la Ley N.° 28496, en los siguientes términos:

"Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcién Publica

[-]

6. Evadir los mecanismos de transparencia

Programar y sostener reuniones vinculadas a la funcién publica fuera de las sedes
institucionales sin justificacion ni registro previo en los sistemas oficiales de
transparencia, asi como omitir deliberadamente el registro de visitas, grabacion de las
reuniones o actividades oficiales en las plataformas dispuestas por la normatividad
legal vigente, o realizar reuniones de caracter personal o ajenas a la funcion publica en
las dependencias del Estado durante la jornada laboral."

Lima, 10 de abril de 2026

Firnado digitalmente por:

4y

S MONTALYWD CUBAS Segunda
,Q_" Toribio FAL 20161748126 soft
T FIRMA hativa: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 16/04/2026 20:39:50-0500

Fimnado digitalmente por: Firmade digitalmente por:
L. i,
S CRUZ MAWANI Flavia F AU e CRUZ MAWANI Flavio FAL
ﬁ" 20161748126 soft ,ﬁl\“ 20161748126 soft
FIRMEA :miv-:-: nE::-y el autor del i FIRMA :htiw: Soy el autor del
DIGITAL | docurnento DIGITAL | documento
Fecha: 20/04/2026 11:25:48-0500 Fecha: 200042026 11:26:07-0500

Firmade digitalmente por:

- Fimmada digitalmente por: =Y MITA ALANOCA Isaac FAL
=y ESPIRITU CAVERD Raul FAU - iy 20161749126 soft
g‘ 2”‘!31?.49125 soft - FIEMA hdotivo: Soy el autor del
FIRMA hlativo: Soy el autor del DIGITAL | documenta
DIGITAL | documento Fecha: 240472026 08:30:41-0500
Fecha: 230472026 11:38:26-0500
Firnado digitalmente por: . Firnado digitalmente por:
P = AGUERD gUTIEHRI; hiaria = PORTALATING AuALOS Kelly
,.;;_"‘ Antonieta FAL 20161748126 soft %‘ Fozana FAL 20161740126 soft
il FIRMA hiotivo: Soy el autor del ! FIRMA I;b‘tiv-:-: Soy el autor del
documerta DIGITAL | documento
DIGITAL
Fecha: 24/04/2026 15:16:48-0500 Fecha: 240472026 16:55:38-0500




TS T e SEGUNDO TORIBIO MONTALVO CUBAS

CONGRESO i i i i
el —— “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y
REPUBLICA hombres”

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Il. EXPOSICION DE MOTIVOS

2.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL

La presente iniciativa legislativa encuentra su fundamento en los articulos 2°, numeral 5) (derecho de
acceso a la informacion publica), 39° (los funcionarios estan al servicio de la Nacion), 44° (deber del
Estado de garantizar la plena vigencia de los derechos humanos y promover el bienestar general) y
118°, numerales 1) y 8) (cumplimiento de la Constitucion y potestad reglamentaria) de la Constitucion
Politica del Peru de 1993.

En el plano convencional, guarda concordancia con la Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion (ratificada por D.S. N.° 075-2004-RE, arts. 5°, 7°, 10° y 13°) y la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion (ratificada por D.S. N.° 012-97-RE, arts. lll y XIV).

2.2. MARCO NORMATIVO VIGENTE Y ANALISIS DE BRECHA REGULATORIA

El marco normativo vigente comprende: a) Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (TUO aprobado por D.S. N.° 021-2019-JUS); b) Ley N.° 27815, Ley del Cédigo
de Etica de la Funcion Publica (modificada por Ley N.° 28496, reglamentada por D.S. N.° 033-2005-
PCM); c) Ley N.° 28024, Ley que regula la Gestion de Intereses (modificada por D. Leg. 1353 y D.
Leg. 1415, reglamentada por D.S. N.° 120-2019-PCM); d) D.S. N.° 180-2021-PCM, Estrategia de
Integridad del Poder Ejecutivo; e) Directiva N.° 001-2022-PCM/SIP (modificada por R. N.® 004-2023-
PCM/SIP).

Se identifican cuatro brechas regulatorias: (i) ausencia de difusidn en tiempo real de reuniones; (ii)
publicacion diferida de agendas oficiales con plazo de 72 horas en norma infralegal; (iii) restriccién de
reuniones fuera de sede limitada a actos de lobby; y (iv) ausencia de prohibicién ética especifica
contra la evasién de mecanismos de transparencia en el articulo 8° de la Ley N.° 27815, que solo
contempla 5 prohibiciones y tiene 23 afios sin modificaciones sustanciales. Los hechos emblematicos
que evidencian estas brechas incluyen las reuniones clandestinas en el pasaje Sarratea (ex
presidente Castillo, 2021-2022), en el restaurante EI Cordano (ex ministro Santivafiez, 2025) y la
reunion clandestina (encapuchado), con el empresario Zhihua Yang (ex presidente Jeri, 2026).

2.3. EXIGENCIAS DE LA OCDE EN MATERIA DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

En el marco del proceso de adhesion del Peru a la Organizaciéon para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), iniciado formalmente en enero de 2022, la OCDE ha emitido recomendaciones
especificas en materia de integridad y transparencia publica que el Peru debe cumplir como condicion
para su incorporacion.

El Estudio de la OCDE sobre Integridad en el Perti (2017)1, primer informe de esta naturaleza identificd
debilidades en la implementacién de los registros de visitas y agendas oficiales, y recomendd
fortalecer los mecanismos de transparencia en la gestion de intereses. Posteriormente, el informe
"Hacia un Sistema Nacional de Integridad y Transparencia en el Pert" (OCDE, diciembre de 2024)2,
publicado como parte de los Estudios de la OCDE sobre Gobernanza Publica, recomend6 al Peru

! Estudio de la OCDE sobre Integridad en el Peru (2017).
2 Informe de la OCDE, diciembre de 2024.
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establecer un Sistema Nacional de Integridad y Transparencia, crear una Autoridad Nacional de
Integridad y Transparencia como ente rector, y reformar la Comision de Alto Nivel Anticorrupcion.

La OCDE ha sefialado que "los esfuerzos de Peru por reforzar su marco anticorrupcion se enfrentan
a importantes dificultades debido a las deficiencias en la aplicacion de la ley y a los problemas de
coordinacion entre las instituciones de integridad publica", y recomendd "avanzar en reformas
complementarias en materia de justicia, servicio civil y supervision del sector publico para fortalecer
la lucha contra la corrupcion en todos los niveles de gobierno”. Asimismo, identificé que la contratacién
por locacion de servicios genera "una zona gris con respecto a la aplicacion de la Ley del Codigo de
Etica de la Funcién Publica", lo cual refuerza la necesidad de fortalecer dicho cddigo.

La presente iniciativa legislativa responde directamente a estas recomendaciones, fortaleciendo la
transparencia en las reuniones de funcionarios (Ley N.° 28024) y actualizando las prohibiciones éticas
(Ley N.° 27815) para cerrar las brechas identificadas por la OCDE?.

2.4. ALTO INDICE DE QORRUPCION E INCONDUCTA FUNCIONAL SEGUN LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

El indice de Riesgos de Corrupcion e Inconducta Funcional (INCO 2024), publicado por la Contraloria
General de la Republica el 12 de julio de 2024, evalu6 2,928 entidades publicas de los tres niveles de
gobierno con un presupuesto ejecutado de S/ 223.8 mil millones en 2023. Los principales hallazgos
son alarmantes:

Cuadro N.° 1: Evolucion del indice de Percepcion de la Corrupcién (IPC) - Pert (2018-2025)

Ao Puntaje (de 100) Posicion mundial
2018 36 105°
2019 36 101°
2020 38 94°
2021 36 105°
2022 36 101°
2023 33 121°
2024 31 127°
2025 30 130°

Fuente: Transparencia Internacional — IPC, publicaciones anuales 2018-2025. Difundidos por Proética, Capitulo Peruano de
Transparency International (www.proetica.org.pe).

Cuadro N.° 2: Principales hallazgos del INCO 2024 — Contraloria General de la Republica

Indicador Resultado
Entidades con puntajes alto y muy alto de riesgo 321 entidades (11%)
Entidades con trabajadores con presunta responsabilidad 1,250 entidades (43%)
administrativa

3 Fuente: OECD (2017), Estudio de la OCDE sobre integridad en el Perd; OECD (2024), Hacia un Sistema Nacional de Integridad y
Transparencia en el Peru, Estudios de la OCDE sobre Gobernanza Publica, OECD Publishing, Paris.
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Entidades con responsabilidades civiles y/o penales identificadas 1,295 entidades (44%)
Servidores publicos con sancion vigente en el RNSSC de SERVIR 6,070 funcionarios
Servidores con cargo de titular/directivo con responsabilidad Mas de 9,000
Trabajadores que no presentaron Declaraciones Juradas 342,778 (95% de entidades)
Perjuicio extrapolado por corrupcién (2023) S/ 24,268 millones (2.4% del PBI)
Entidades que contrataron proveedores impedidos 54% de entidades evaluadas

Fuente: Contraloria General de la Repuiblica, Indice de Riesgos de Corrupcion e Inconducta Funcional (INCO 2024), Anélisis a diciembre
2023. Subgerencia del Observatorio Anticorrupcion de la CGR, Lima, 12 de julio de 2024.

En resumen, la Contraloria General de la Republica estimé que la corrupcién e inconducta funcional
ocasionaron al Estado peruano una pérdida de S/ 24 268 millones en 2023-2024. Este monto
representa aproximadamente el 12.7% del presupuesto publico ejecutado y afecta principalmente a
la inversion en obras y proyectos de utilidad para la poblacion a nivel nacional.

Las mayores pérdidas ocurren en el gobierno nacional (S/ 11 992 millones), seguido por gobiernos
regionales (S/ 7 615 millones) y gobiernos locales (S/ 4 660 millones), siendo los principales sectores
afectados: La inversidn publica (obras) concentra la mayor parte de las pérdidas, sequida de las
contrataciones de bienes y servicios, de los cuales las regiones mas cuestionadas son: Callao,
Tumbes, Ucayali, Piura y Ancash presentaron las mayores tasas de incidencia de corrupcion

Estos datos evidencian que la corrupcion y la inconducta funcional son problemas sistémicos que
atraviesan todos los niveles de gobierno y que requieren medidas legislativas contundentes y urgentes
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas en la funcion publica hacia la poblacion.

2.5. JUSTIFICACION DE LA ESTRATEGIA LEGISLATIVA: MODIFICACION Y NO LEY NUEVA

La Ley N° 28024 tiene 25 articulos; la presente iniciativa modifica 2 e incorpora 2 articulos, equivalente
al 13.3% del articulado, inferior al umbral del 30% que el Manual de Técnica Legislativa (3.2 edicién,
2021, seccién VIl.g) establece para ameritar una nueva ley. La modificacién a la Ley N.° 27815 se

Manual.

2.6. EFECTO DE LA VIGENCIA DE LA NORMA EN LA LEGISLACION NACIONAL

a) Respecto de la Ley N.° 28024, Ley que regula la Gestién de Intereses en la Administracion
Publica (publicada el 12 de julio de 2003, modificada por el D. Leg. N.° 1353 del 7 de enero de
2017 y el D. Leg. N.° 1415 del 13 de septiembre de 2018): se modifica el articulo 5° mediante la
incorporacion del literal 1), ampliando el universo de funcionarios con capacidad de decision
publica; se modifica el numeral 16.2 del articulo 16°, elevando a rango de ley la obligacion de
publicacién diaria inmediata de las agendas oficiales (actualmente regulada solo a nivel de
Directiva N.° 001-2022-PCM/SIP con un plazo de 72 horas); se incorpora el articulo 16-B, que
crea la obligacién inédita de difusion en tiempo real de las reuniones de funcionarios; y se
incorpora el articulo 16-C, que amplia la prohibicién de reuniones fuera de sede mas alla de los
actos de lobby. Requiere la adecuacion del Decreto Supremo N.° 120-2019-PCM, Reglamento
de la Ley N.° 28024, en un plazo de 60 dias calendario, conforme al numeral 8) del articulo 118°
de la Constitucion Politica del Peru.
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b) Respecto de la Ley N.° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Piblica (publicada el 13

de agosto de 2002, modificada por la Ley N.° 28496 del 16 de abril de 2005, reglamentada por
D.S. N.° 033-2005-PCM): mediante la Disposicion Complementaria Modificatoria Unica de la
presente ley, se incorpora el numeral 6 al articulo 8° (Prohibiciones Eticas de la Funcién Pablica),
tipificando como nueva prohibicion ética la evasion de los mecanismos de transparencia. Esta
incorporacion tiene alcance universal para todas las entidades de la administracion publica
indicadas en el articulo 1° de la Ley N.° 27444, incluyendo los tres poderes del Estado,
organismos constitucionales autdbnomos, gobiernos regionales, gobiernos locales y empresas
publicas, conforme al articulo 1° de la Ley N.° 27815. Las infracciones se tramitan bajo el
régimen disciplinario de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, conforme al criterio vinculante
establecido por la Resolucion N.° 174-2016-SERVIR-PE (publicada el 13 de octubre de 2016),
que dispuso que las sanciones y el procedimiento del régimen disciplinario de la Ley N.° 30057
son aplicables a las faltas contempladas en la Ley N.° 27815. Asimismo, es concordante con el
precedente administrativo establecido por la Resolucién N.° 006-2020-SERVIR-TSC, sobre la
adecuada imputacion de las infracciones a la Ley del Cédigo de Etica. La nueva prohibicion no
colisiona con las 5 prohibiciones preexistentes del articulo 8° (mantener intereses de conflicto,
obtener ventajas indebidas, proselitismo politico, mal uso de informacién privilegiada y
presionar/amenazar/acosar), sino que las complementa al tipificar una conducta especifica no
contemplada.

Respecto de la Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (cuyo
TUO fue aprobado por D.S. N.° 021-2019-JUS del 10 de diciembre de 2019): no se modifica ni
deroga disposicion alguna. Las excepciones a la difusion en tiempo real previstas en el articulo
16-B.2 remiten expresamente a los articulos 15° (informacién secreta en el ambito militar y de
inteligencia), 15-A° (informacion reservada), 16° (informacion confidencial) y 17° (informacion
vinculada a investigaciones) del TUO de la Ley N.° 27806, respetando integramente el régimen
de excepciones al acceso a la informacion publica establecido constitucionalmente en el articulo
2°, numeral 5) de la Carta Magna.

d) Respecto de la Ley N.° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de

funcionarios y servidores publicos (publicada el 22 de noviembre de 2001): no se modifica ni
deroga. Las restricciones a las reuniones fuera de sede (art. 16-C) complementan las
prohibiciones e incompatibilidades establecidas en dicha ley sin superponerlas, ya que la Ley
N.° 27588 regula impedimentos post-empleo y conflictos de intereses patrimoniales, mientras
que la presente ley regula la transparencia de las reuniones durante el ejercicio de la funcidn
publica. e) Respecto de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil (publicada el 4 de julio de 2013):
no se modifica ni deroga. La nueva prohibicién ética incorporada al articulo 8° de la Ley N.°
27815 se integra automaticamente al régimen disciplinario de la Ley del Servicio Civil, conforme
al criterio vinculante de SERVIR, sin necesidad de modificacion adicional. f) Respecto de la Ley
N.° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de
personal del servicio publico (publicada el 18 de agosto de 2022, reglamentada por D.S. N.° 082-
2023-PCM): no se modifica ni deroga. La presente ley fortalece la transparencia durante el
gjercicio de la funcion publica, mientras que la Ley N.° 31564 regula los impedimentos en el
acceso y salida del servicio publico, por lo que operan en planos temporales distintos y
complementarios. g) Respecto de la Directiva N.° 001-2022-PCM/SIP (aprobada por R. N.° 001-
2022-PCM/SIP del 2 de marzo de 2022, modificada por R. N.° 004-2023-PCM/SIP del 9 de junio
de 2023): si bien la presente ley no modifica directamente esta directiva (por ser norma infralegal
cuya modificacion corresponde al Ejecutivo), la elevacién a rango de ley de la obligacion de
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publicacién diaria inmediata de agendas oficiales (art. 16.2 modificado) prevalece sobre el plazo
de 72 horas actualmente establecido en dicha directiva, quedando esta Ultima tacitamente
adecuada en lo que se oponga a la presente ley, conforme al principio de jerarquia normativa.

En resumen, la presente ley no se contrapone a la Constitucion Politica del Pert ni a norma alguna
de rango legal o infralegal vigente. Su efecto principal es elevar a rango de ley obligaciones que
actualmente solo existen a nivel de directiva administrativa (publicacién inmediata de agendas, plazo
de actualizacién), crear obligaciones nuevas no contempladas en el ordenamiento (difusién en tiempo
real) y ampliar prohibiciones existentes que resultaban insuficientes (reuniones fuera de sede
limitadas al lobby, prohibiciones éticas del art. 8° de la Ley N.° 27815 que no contemplaban la evasién
de transparencia). La presente ley se inserta armoénicamente en el sistema normativo anticorrupcién
y de integridad publica vigente, fortaleciendo su eficacia sin generar antinomias ni duplicidades.

2.7. ANALISIS COSTO-BENEFICIO

La presente iniciativa no genera gasto publico adicional significativo. Las entidades del Poder
Ejecutivo adecuaran la presente Ley, sin mayor gasto, teniendo en cuenta que actualmente cuentan
con plataformas digitales, portales institucionales y cuentas oficiales en redes sociales que permiten
la difusion de contenidos en tiempo real. El Registro de Visitas en Linea, administrado por la
Secretaria de Integridad Publica de la PCM a través del portal visitas.servicios.gob.pe, constituye la
base tecnologica sobre la cual se implementaran las nuevas obligaciones. El cronograma de
implementacion progresiva (30, 60 y 90 dias, segun la PRIMERA DISPOSICION COMPLEMENTARIA
TRANSITORIA) permite que las entidades adecuen sus recursos de manera ordenada.

Los beneficios comprenden: fortalecimiento de la confianza ciudadana; prevencién de corrupcion,
trafico de influencias y patrocinio ilegal; disuasion de reuniones clandestinas; generacion de
informacion para el control ciudadano, parlamentario y de la Contraloria; y cumplimiento de los
compromisos internacionales del Peru y de las recomendaciones de la OCDE.

2.8. VINCULACION CON LA AGENDA LEGISLATIVA Y POLITICAS DE ESTADO EXPRESADAS
EN EL ACUERDO NACIONAL

La presente iniciativa se vincula directamente con la Vigésima Sexta Politica de Estado del Acuerdo
Nacional: "Promocién de la ética y la transparencia y erradicacion de la corrupcion, el lavado de
dinero, la evasion tributaria y el contrabando en todas sus formas". En dicha politica, el Estado se
compromete a "afirmar, en la sociedad y el Estado, principios éticos y valores sociales que promuevan
la vigilancia ciudadana y que produzcan niveles crecientes de paz, transparencia, confianza y efectiva
solidaridad", a "velar por el desempefio responsable y transparente de la funcion publica”, a "promover
la vigilancia ciudadana de su gestion" y a "desterrar la impunidad, el abuso de poder, la corrupcidn y
el atropello de los derechos".

Asimismo, la iniciativa es concordante con los siguientes instrumentos de politica publica derivados
del Acuerdo Nacional: La Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion (aprobada por
D.S. N.° 092-2017-PCM del 14 de septiembre de 2017), que establece como objetivos "garantizar la
transparencia y el acceso a la informacion" y "consolidar la gestion de intereses en el Estado”. EI Plan
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021 (aprobado por D.S. N.° 044-2018-
PCM del 26 de abril de 2018), que incluye 69 acciones priorizadas distribuidas en tres ejes:

prevencion, identificacion y gestion de riesgos, y fortalecimiento de la capacidad sancionadora. La
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presente ley contribuye especialmente al Eje 1 (prevencion) mediante la transparencia activa, y al Eje
2 (identificacion de riesgos) mediante el registro y difusion de reuniones. La Estrategia de Integridad
del Poder Ejecutivo (aprobada por D.S. N°180-2021-PCM del 10 de diciembre de 2021), que
establecio como medida prioritaria la implementacion del Registro Estandar de Visitas en Linea. En
el plano internacional, la iniciativa contribuye al cumplimiento de las recomendaciones de la OCDE
formuladas en el informe "Hacia un Sistema Nacional de Integridad y Transparencia en el Per("
(diciembre de 2024), y es consistente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las
Naciones Unidas, en particular el ODS 16: "Paz, justicia e instituciones sélidas", que incluye como
metas "reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas" (meta 16.5) y "crear
a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas” (meta 16.6).

Lima, 10 de abril de 2026
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