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EL CONGRESO DE LA REPUBLI CA; Teléfonos: (01) 630 5600 500.5951

Ha dado Ia Ley siguiente: L.

LEY QUE MODIFICA LAS LEYES 32486, 32509, 32521 Y 32522, A FIN DE
VIABILIZAR LA IMPLEMENTACION DE LAS NUEVAS ESCALAS
REMUNERATIVAS DE DIVERSAS ENTIDADES PUBLICAS EN EL ANO
FISCAL 2026

Articulo 1. Modificacion de la segunda disposicion complementaria final de la
Ley 32486 ‘
Se modf}'ica la segunda disposicion complementaria final de la Ley 32486, Ley
que autoriza una nueva escala remunerativa para los trabajadores de la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL) que se
encuentran bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de Fomento
del Empleo, y dicta otra medida, en los siguientes términos:

“SEGUNDA. Excepcion para la implementacion de la nueva escala

remunerativa

Se exceptua a la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral
(SUNAFIL) de lo dispuesto en los articulos 6y 9 de la Ley 32513, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, con el fin de
viabilizar la implementacion de la nueva escala remunerativa dispuesta en
la presente ley”.
Articulo 2. Modificacion de la segunda disposicién complementaria final de la
Ley 32509
Se modifica la segunda disposicion complementaria final de la Ley 32509, Ley
que autoriza una nueva escala remunerativa para el personal jurisdiccional y
administrativo del Poder Judicial que se encuentra bajo el régimen laboral del

Decreto Legislativo 728, Ley de Fomento del Empleo, en los siguientes términos:
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“SEGUNDA. Excepcion para la implementacion de la nueva escala
remunerativa

Se exceptia al Poder Judicial de lo dispuesto en los articulos 6 y 9 de la Ley
32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, con
el fin de viabilizar la implementacion de la nueva escala remunerativa.
[...]"

! Articulo 3. Modificacion de la segunda disposicion complementaria final de la

Ley 32521

Se modifica la segunda disposicion complementaria final de la Ley 32521, Ley
que autoriza una nueva escala remunerativa para los trabajadores de la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos (SUNARP) que se

encuentran bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de Fomento

del Empleo, en los siguientes términos:
“SEGUNDA. Excepcion para la implementacion de la nueva escala
remunerativa |
Se exceptia a la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos
(SUNARP) de lo dispuesto en los articulos 6 y 9 de la Ley 32513, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, con el fin de
viabilizar la implementacion de la nueva escala remunerativa”.
Articulo 4. Modificacion de la segunda y tercera disposicién complementaria
final de la Ley 32522
Se modifican la segunda y la tercera disposicion complementaria final de la Ley
32522, Ley que autoriza la actualizacion de la escala remunerativa para los
funcionarios y servidores publicos del Organismo de Formalizacién de la
Propiedad Informal (COFOPRI) sujetos al régimen laboral del Decreto

Legislativo 728, Ley de Fomento del Empleo, en los siguientes términos:



“SEGUNDA. Modificaciones presupuestarias
Se autoriza al pliego 211 Organismo de Formalizacion de la Propiedad
Informal (COFOPRI) para efectuar modificaciones presupuestarias en el

nivel funcional y programadtico durante el ario fiscal 2026.

TERCERA. Excepcion para la implementacion de la nueva escala
remunerativa
Se exonera al Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal

(COFOPRI) de Io establecido en los articulos 6 y 9 de la Ley 32513, Ley de

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, con el fin de
viabilizar la implementacion de la nueva escala remunerativa”.
Articulo 5. Modificacion del articulo unico de la Ley 32557 |
Se modifican los numerales 1y 5 del articulo unico de la Ley 32557, Ley que

aprueba la nueva escala base del Incentivo Unico - CAFAE para el personal de

la Biblioteca Nacional del Peru comprendido en el régimen del Decreto
Legislativo 276, en los siguientes términos:
“Articulo tnico. Aprobacion del monto y la escala del concepto Incentivo
Unico - CAFAE para el personal del Pliego 113: Biblioteca Nacional del
Peru comprendido en el régimen del Decreto Legislativo 276
1. Se autoriza, durante el afio fiscal 2026, al Ministerio de Economia y
Finanzas, para aprobar, mediante resolucion directoral de la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
(DGGFRH), el monto y la escala del concepto Incentivo Unico -
CAFAE para el personal comprendido en el régimen del Decreto
Legislativo 276, Ley de bases de la carrera administrativa y de
remuneraciones del sector publico, perteneciente a la Unidad

Ejecutora 001-85: Biblioteca Nacional del Perii del Pliego 113:

Biblioteca Nacional del Peri.

[.]



5. Para el cumplimiento de lo dispuesto en esta ley, se exonera a la
Unidad Ejecutora 001-85: Biblioteca Nacional del Peri del Pliego
113: Biblioteca Nacional del Perii de lo establecido en el articulo 6 y
en el pdrrafo 9.1 del articulo 9 de la Ley 32513, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, asi como de la transferencia
de fondos publicos al CAFAE dispuesta en el literal a.5 de la novena
disposicién transitoria de la Ley 28411, Ley General del Sistema

Nacional de Presupuesto”.

Comuniquese al sefior Presidente de la Republica para su promulgacion.
En Lima, a Los diecisiete dias del mes de junio de dos mil veintiséis.

FERNANDO MIGUEL ROSPIGLIOSI CAPURRO
Presidente encargado del Congreso de la Republica




