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LEY QUE DECLARA EL 5 DE NOVIEMBRE DE CADA ANO DIiA DEL TRABAJADOR MUNICIPAL Y

FERIADO NO LABORABLE

Articulo 1. Declaracién del Dia del Trabajador Municipal

Se declara el 5 de noviembre de cada afio Dia del Trabajador Municipal, como jornada no laborable

para los trabajadores y trabajadoras que desempefian dicha responsabilidad.

La referida jornada sera remunerada y considerada como laborada para todo efecto legal.

Dese cuenta.
Sala de Comision.
Lima, 15 de setiembre del 2022.



TEXTO SUSTITUTORIO

LEY QUE DECLARA EL 5 DE NOVIEMBRE DE CADA ANO DEL TRABAJADOR MUNICPAL Y FERIADO
NO LABORABLE.

ARTI. 1. OBJETO DE LA LEY

La presente ley reconoce la labor del trabajador municipal y feriado no laborable a través de la
declaracion del 5 de noviembre como dia no laborable para dichos trabajadores.

Articulo 2 DISPOSICIONES CORRESPONDIENTES A LA DECLARATORIA

2.1 Se declara del 5 de noviembre de cada afio Dia del Trabajador Municipal, como jornada no
laborable para los trabajadores que desempefian dicha responsabilidad.

2.2 La referida jornada serd remunerada y computable en la asistencia para todo efecto legal.

Lima 15 de setiembre 2022



