PL ’gq e Usuario:LTITD
SDL_}\'E, !g DespachEﬂsidancial
veuee - 2a /i1 |2 e

Wru S umenne y TrT e Tocumerite

08/11/21 - 17:08:54
Registre: 21-0022693  Clave: 9657
Nol2:La rocepcidn NO a2 conformidad al contenldo

Consultas: www.gob.pe/presidencia
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RO

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE CREA EL SERVICIO CIVIL DE GRADUANDOS PARA EL
SECTOR AGRARIO (SECIGRA AGRARIO), PARA IMPULSAR LA
PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS EN LA

ACTIVIDAD AGRARIA

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente ley tiene por objeto promover la participacion en la actividad agraria

de los estudiantes y egresados de las facultades profesionales vinculadas a dicha

actividad, mediante la creacion del Servicio Civil de Graduandos para el Sector

Agrario (Secigra Agrario).

Articulo 2. Finalidad de la Ley

La presente ley tiene por finalidad fortalecer la transferencia de conocimiento y

tecnologia, la investigacion, la adquisicion de experiencia de los estudiantes y

egresados de carreras relacionadas con la actividad agraria bajo la orientacion

de la unidad receptora y el acceso a asistencia técnica por parte de los
productores agrarios y, de esa forma, contribuir al cierre de brechas de los
productores agrarios.

Articulo 3. Creacién del Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario

(Secigra Agrario)

3.1. Créase el Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra
Agrario) como modalidad formativa facultativa para los estudiantes del
dltimo afio de estudios académicos y egresados de las facultades
profesionales vinculadas a la actividad agraria, excepto en los casos en que
el plan de estudios contemple un criterio distinto para la realizacién de
prdcticas, caso en el cual prevalece este iiltimo.

3.2. El Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario)
estd bajo competencia del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, entidad
que lo organiza, desarrollando las sinergias con entidades publicas e

instituciones privadas que actien en la actividad agraria.



rticulo 4. Ambito de aplicacién

.1. Se encuentran comprendidos dentro del alcance de la presente ley:

a) Las universidades publicas y privadas que cuenten con facultades
relacionadas a la actividad agraria u otras que contribuyan con la
implementacion de las politicas nacionales del sector agrario y riego,
las cuales serdn establecidas en el Reglamento.

b) Las unidades receptoras, que estan comprendidas por entidades
publicas y personas juridicas privadas con o sin fines de lucro
dedicadas a la actividad agraria. A través del reglamento de la presente

ley, se establecen los deberes, derechos y obligaciones de las unidades

receptoras, los que no deben ser menores a los establecidos en la Ley
28518, Ley sobre modalidades formativas laborales, o el Decreto
Legislativo 1401, Decreto Legislativo que aprueba el régimen especial
que regula las modalidades formativas de servicios en el sector piiblico.

¢) Los secigristas agrarios son los estudiantes universitarios y egresados
de las facultades vinculadas a la actividad agraria que se acogen a la
presente ley.

4.2. Se excluyen del marco de aplicacion de la presente ley las disposiciones
sobre la materia previstas en la Ley 28518, Ley sobre modalidades
formativas laborales, o el Decreto Legislativo 1401, Decreto Legislativo que
aprueba el régimen especial que regula las modalidades formativas de
servicios en el sector publico.

Articulo 5. Objetivos generales del Servicio Civil de Graduandos para el Sector

Agrario (Secigra Agrario)

El Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario) tiene

los siguientes objetivos:

a) Coadyuvar a la adecuada preparacion cientifica y técnica de los estudiantes
y egresados de carreras vinculadas a la actividad agraria.

b) Brindar la asistencia técnica y capacitacion en temas vinculados con el

desarrollo agrario, en toda la cadena de produccicn, y contribuir en la



generacion de investigacion, transferencia tecnoldgica, innovacion y
productividad para el sector agrario, con énfasis en el productor agrario en
condiciones de pobreza y extrema pobreza, y comunidades campesinas y
nativas, entre otros.

Dotar de una modalidad formativa especializada y alternativa.

Fortalecer la extension universitaria agraria con el fin de proveer a la
sociedad de profesionales capacitados que cuenten con experiencia para el

desempefio de su profesion.

Articulo 6. Lineamientos generales del Servicio Civil de Graduandos para el

6.2.

6.3,

6.4.

0.3;

6.6.

Sector Agrario (Secigra Agrario)
6.1.

El Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, mediante resolucion
ministerial, aprueba la relacion de unidades receptoras y el modelo de
convenio, y coordina con las universidades correspondientes la asignacion
de plazas. El reglamento regula los mecanismos para la asignacion de plazas
y carreras profesionales, asi como la modalidad de seleccidn de estudiantes
y egresados.

El Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego es responsable de desarrollar
los mecanismos que permitan brindar asistencia técnica a los productores
agrarios en condiciones de pobreza y pobreza extrema. Para tal fin, el
reglamento desarrolla dichos mecanismos.

Los criterios técnicos para el desempefio de las prdcticas del secigrista
agrario son aprobados por el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego en
coordinacion con el Ministerio de Educacion.

Las unidades receptoras deben suscribir un convenio con las universidades
que se acogen a la presente ley.

El Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego promueve cursos, charlas o
similares para el secigrista agrario sin perjuicio de los programados por la
unidad receptora.

Las relaciones juridicas que se creen como producto de la aplicacion de la

presente ley no generan relacion de dependencia ni de laboralidad alguna.



)

h)

precisa los mecanismos de promocion, incentivos y reconocimiento que

faciliten la participacion de estas.

Articulo 7. Derechos del secigrista agrario

Son derechos del secigrista agrario:

Contar con el certificado correspondiente una vez culminado el Servicio
Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario), otorgado por
la unidad receptora previa emision de informe. El reglamento establece las
condiciones minimas para la emision del informe y certificado.

Recibir una subvencion economica, que es precisada en el reglamento de la
ley. En ningun caso la subvencion estd sujeta a descuentos.

Homologar hasta por dos arios a los estudiantes de pregrado y hasta por un
afio a los egresados del Servicio Civil Agrario como tiempo de prdcticas
requerido para obtener el bachillerato o titulo profesional, respectivamente.
Asistir a las capacitaciones que realice la unidad receptora.

Tener descanso semanal y en feriados, salvo que la excepcionalidad del
servicio lo requiera.

Recibir las herramientas que faciliten el cumplimento de sus prdcticas.
Obtener un puntaje adicional para calificar a becas, asistencia técnica u otra
ayuda equivalente para estudios de postgrado y acceso a procesos de
contratacion en el Estado, gestionados u otorgados por el Estado, de
acuerdo con lo establecido en el reglamento de la Ley, pudiendo, para tal
fin, desarrollarse acciones promocionales en zonas especificas a determinar.
Acceder a una certificacion que reconozea el periodo de Servicio Civil de
Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario), como experiencia
profesional con fines de participacion en procesos de seleccion de
contratacion de personal, siempre que hubiera culminado el periodo efectivo
de prestacion de servicios en la unidad receptora.

Gozar de un ambiente seguro conforme a las disposiciones que se

establezcan en el reglamento.



Otros que establezca el reglamento de la Ley, considerando el riesgo de la

actividad a desarrollar, los que no deben ser menores a los establecidos en

la Ley 28518, Ley sobre modalidades formativas laborales, o el Decreto

Legislativo 1401, Decreto Legislativo que aprueba el Régimen Especial que

regula las modalidades formativas de servicios en el sector publico.

Articulo 8. Obligaciones del secigrista agrario

Son obligaciones del secigrista agrario las siguientes:

a)  Asistir de manera puntual y continua a la unidad receptora.

Cumplir con las disposiciones que se establezcan para la prestacion del

Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario).

Prestar sus conocimientos tedricos y prdcticos de manera oportuna y

efectiva.

d)  Guardar reserva respecto de la documentacion puesta en su conocimiento
por razones de la actividad desemperiada.

e) Otros que establezca el reglamento de la Ley.

Articulo 9. Duracién del Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario

(Secigra Agrario)

El Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario), para

los estudiantes, tiene una duracion maxima de un afio, procurando cumplir con

las horas que le exige su curriculo académico. Las causales de renovacion son

establecidas en el reglamento de la ley, que no puede exceder de un afio adicional.

En el caso de los egresados, la duracion es de un afio como maximo, contabilizada

a partir de la suscripcion del convenio.

Articulo 10. Registro Nacional del Servicio Civil de Graduandos para el Sector

Agrario (Secigra Agrario)

Constitiiyese el Registro Nacional del Servicio Civil de Graduandos para el Sector

Agrario (Secigra Agrario) a cargo del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

Las condiciones y contenido del registro son establecidos en el reglamento de

la Ley.



rticulo 11. Supervision y organizacion del Servicio Civil de Graduandos para
el Sector Agrario (Secigra Agrario)

El Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego es el encargado de organizar y
coordinar con las universidades publicas y privadas y las entidades receptoras
con competencia relacionada sobre la materia, el funcionamiento del Servicio
Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario), determinando
anualmente el numero de vacantes, ejecutando y supervisando su cumplimiento

en coordinacion con el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y el

Agrario (Secigra Agrario)

12.1.

122,

En el caso de que las entidades receptoras fueran entidades publicas, las
vacantes del Servicio Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra
Agrario) se determinan y financian de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal de la respectiva entidad publica, en el afio fiscal
correspondiente sin solicitar recursos adicionales para tal fin; debiendo
informar al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego la cuota de vacantes
aprobada.

En el caso de las entidades receptoras privadas, estas financian sus
vacantes con cargo a sus propios recursos. En zonas rurales, de pobreza
o de extrema pobreza, el Estado fomenta la suscripcion de contratos de
asociacion publico-privada con el fin de que se preste el Servicio Civil de
Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario) en dichos espacios.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. Reglamentacion

El Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, en coordinacion con el Ministerio

de Educacidn y el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, elaboran el

reglamento de la presente ley en un plazo maximo de sesenta dias contados desde

su publicacion.



SEGUNDA. Adecuacion por parte de las universidades

8| Las universidades piiblicas o privadas, en el marco de su autonomia, adectian sus

instrumentos legales internos con el fin de que sus estudiantes accedan al Servicio

Civil de Graduandos para el Sector Agrario (Secigra Agrario) de conformidad

con lo establecido en la presente ley y su reglamento.

8 %) Comuniquese al sefior Presidente de la Repiiblica para su promulgacion.
>/ En Lima, a Los ocho dias def mes de noviembre de dos mil veintiuno.
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MARIA DEL CARMEN ALVA-PRIETO
Presidenta del Congreso de la Repiiblica

LADY MERCEDES CAMONES SORIANO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la Republica

AL SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA



