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Ha dado la siguiente Ley:

DICTAMEN RECAIDO EN LOS PROYECTOS DE LEY
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LEY QUE MODIFICA LA LEY 29973, LEY GENERAL DE LA PERSONA&N

DISCAPACIDAD, A FIN DE MEJORAR EL CUMPLIMIENTO DE LA CUOTA
LABORAL EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo unico. Modificacion de los articulos 46 y 49 de la Ley 29973, Ley General

de la Persona con Discapacidad
Se modifican los articulos 46 y 49 de la Ley 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, los que quedan redactados con los textos siguientes:

“Articulo 46. Servicios de empleo

[.]

46.3 El Estado reserva el 10% del presupuesto destinado a los programas de
fomento al empleo temporal para la formulacién de proyectos que promuevan
el empleo de la persona con discapacidad. Asimismo, el 10% de vacantes
ofertadas por los programas de empleo implementados por el Estado
deben ser ocupadas por personas con discapacidad.

Articulo 49. Cuota de empleo

49.1 Las entidades publicas estan obligadas a contratar personas con
discapacidad en una proporcion no inferior al 5% de la totalidad de su personal,
y los empleadores privados con mas de cincuenta trabajadores en una
proporcién no inferior al 3%. En el caso de empleadores privados, el calculo
de la cuota laboral se aplica sobre el total de los trabajadores registrados
el afo anterior, independientemente del tipo de contrato y del tiempo que
hayan laborado.

[..]

49.3 Las multas por el incumplimiento de la cuota de empleo de personas con
discapacidad en el sector publico se destinan a financiar programas de
formacioén laboral y actualizacién, asi como programas de colocacion y de
empleo para personas con discapacidad, conforme a lo dispuesto en el
parrafo 46.3 del articulo 46. Corresponde a la Superintendencia Nacional
de Fiscalizaciéon Laboral (SUNAFIL) la fiscalizacién en el ambito privado y a
la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR), en coordinacién con el
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
(CONADIS), en el sector publico.
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-Las 'sanciones por el incumplimiento se inscriben en el registro de
- infractores de los derechos de la persona con discapacidad a que se
contrae el articulo 85.

49.4 Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL) y la
Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) reportan trimestralmente al
Consejo Nacional para la Integraciéon de la Persona con Discapacidad
(CONADIS) la informacion sistematizada sobre el incumplimiento de la
cuota de empleo a favor de las personas con discapacidad en los
sectores privado y publico, respectivamente, precisando las medidas
adoptadas para asegurar el cumplimiento de dicha cuota, asi como las
dificultades advertidas.

El Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
(CONADIS) procesa la informacion recibida, adopta las medidas que
correspondan conforme a sus funciones e informa en enero de cada afio
a la Comision de Inclusién Social y Personas con Discapacidad y a la
Comisién de Trabajo y Seguridad Social del Congreso de la Republica.

49.5 La vacante producida por la renuncia, el despido justificado, la
jubilaciéon o el fallecimiento de un trabajador con discapacidad en una
entidad publica es cubierta por otra persona con discapacidad, previo
concurso.”

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA. Adecuacién normativa

El Poder Ejecutivo, dentro del plazo de noventa dias calendarios, contados a partir de
la entrada en vigencia de la presente ley, adecua el reglamento de la Ley 29973, Ley
General de la Persona con Discapacidad, aprobado por el Decreto Supremo 002-
2014-MIMP, asi como los instrumentos normativos y operativos de fiscalizacién del
cumplimiento de la cuota de empleo para personas con discapacidad, a los alcances
contenidos en la ley.
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FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

PRIMERA COMISION DICTAMINADORA: INCLUSION
SOCIAL Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

SEGUNDA COMISION DICTAMINADORA: TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

SE TOMA EN CUENTA LOS APORTES DE LA OFICINA DE
TECNICA LEGISLATIVA.

LIMA, 29 DE MARZO DE 2023
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